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AL T O NG S@ﬂd(

PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021
Tipo Menor Preco

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, Administragao Regional no Estado do
Rio Grande do Norte — SENAC-AR/RN torna publico aos interessados que estara reunido no dia, hora e
local abaixo discriminados, a fim de receber, abrir e examinar documentagéo e propostas de empresas
que pretendam participar do Pregao Presencial n° 027/2021, do tipo MENOR PRECO, regido
pela Resolugao Senac n° 958/2012, legislacdo correlata e demais exigéncias deste Edital.

Os envelopes contendo as Propostas de Precos e os Documentos de Habilitagéo deveréo ser
entregues a Comissao de Licitagao, reunida em sesséo publica no local, data e horario abaixo definidos:

LOCAL DA ABERTURA: Sede do SENAC/RN, na Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petropolis,
Natal/RN, CEP 59020-500.

DATA DA ABERTURA: 29 DE JULHO DE 2021 AS 09 HORAS.

1. OBJETO.

1.1 Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de méo de obra
terceirizada para o Departamento Regional do Senac Rio Grande do Norte, por meio do Sistema de
Registro de Pregos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, e
Seus anexos.

1.2 Deverao ser consideradas, em primeiro plano, as informagdes descritas no Termo de Referéncia
desta Licitagéo, caso se verifiquem erros, divergéncias ou falhas entre o presente Edital e seus anexos.

2 ESCLARECIMENTOS E AVISOS DO EDITAL.

3.1 Qualquer pessoa poderd solicitar _esclarecimentos do presente pregdo através de
correspondéncia enderegada a Comissao de Licitagdo do Senac/RN.

3.2 Os pedidos de esclarecimento deveréo ser enviados até o dia 26/07/2021, por escrito: por e-
mail: cpl@rn.senac.br, por correspondéncia ou entregues pessoalmente a Comissdo de Licitagdo,
localizada na Administrag@o Regional do Senac/RN: Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petropolis,
Natal/RN, CEP 59020-500.

3.3 Cabera a Comisséo de Licitagdo do Senac, auxiliada pelo setor responsavel pela elaboragéo
deste Edital e pela area técnica, decidir sobre a peti¢do no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados de seu
protocolo e recebimento.

34 Acolhida a petigdo contra 0 ato convocatério, constatando-se que as alteragbes afetardo a
formulagao das propostas, sera designada nova data para a realizagéo do certame, mediante comunicagao
no site http://www.rn.senac.br/licitacoes.
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N&o sendo formulados esclarecimentos e/ou informagdes até a data—estabelecida para o
bitmento e abertura dos envelopes, pressupde-se que todos os elementos fornecidos sé&o
suficientemente claros e precisos para permitir a perfeita apresentagdo da Proposta de Pregos e dos
Dgcumentos de Habilitagdo, ndo cabendo, portanto, as licitantes, o direito de qualquer reclamagéo
posterior, tal como alegagdo de desconhecimento e/ou duvida sobre detalhamentos do objeto licitado,
implicando na plena aceitag&o das condigdes estabelecidas neste Edital.

3.6 As questdes formuladas, bem como seus esclarecimentos, passaréo a integrar o presente Edital,
independentemente de sua transcricdo. A Comissdo de Licitagdo ndo se responsabilizara em
responder qualquer solicitagdo de esclarecimento fora do prazo.

3.7 Este certame podera ter a data de abertura da sess&o publica transferida por conveniéncia do
Senac.
3.8 As decisbes relativas a este instrumento convocatoério serdo divulgadas no site do Senac

(www.rn.senac.br), onde os interessados deverdo fazer o devido cadastro e efetuar o login no enderego:
www.rn.senac.br/licitacoes.

3.9 A Comissao de Licitagdo poderd, subsidiariamente, encaminhar as copias das decisdes/atas de
forma eletronica/digitalizadas aos e-mails indicados nos documentos apresentados pelas licitantes.

3.10 A Comissao de Licitagdo nédo se responsabiliza por e-mails que ndo forem recebidos em virtude
de problemas no servidor ou navegador do Senac/RN e/ou do emissor.

3 PARTICIPAGAO NA LICITAGAO.
4.1 Poderdo participar deste certame todas as pessoas juridicas, cujo ramo de atividade guarde

pertinéncia e compatibilidade com o objeto desta licitagdo e que atendam a todas as exigéncias deste
Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentag&o.

4.2 N&o poderao concorrer neste certame:
4.2.1 Consércios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigao;

4.2.2 Pessoas fisicas ou juridicas que estejam suspensas de participar em licitagao realizada
pelo Senac/RN;

4.2.3 Pessoas fisicas ou juridicas que estejam suspensas temporariamente de participagdo em
licitacdo ou impedidas de contratar com a Administragdo Publica;

4.2.4 Pessoas fisicas ou juridicas que estejam inidéneas perante a Administragao Publica;

4.2.5 Pessoas juridicas que se encontrem sob faléncia, concordata, dissolugao ou liquidagéo;
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4.3 Caso a empresa licitante-se-enquadre como Microempresa-ou-Empresa dem

verifiqug em face-da presente licitagdo a ocorréncia de condigdes impeditivas e/ou vedagdes para o seu
enquadramento como tal, em especial 0s previstos nos artigos 17 e § 4° do art. 3° da Lei Complementar

°123, de 14 de dezembro de 2000, a mesma devera considerar em sua proposta as condi¢oes tributarias
oriindas de seu desenquadramento, com vistas a celebragéo do futuro Contrato.

4.4 N&o serdo aceitos pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do Contrato fundamentados na
alteragé@o de regime tributario, decorrente de mudanga de enquadramento, devendo o Contratado arcar
com eventuais custos inerentes a esta alteragao.

4.5 Seréo aplicadas uma das sangdes previstas neste Edital e seus anexos a(s) microempresa(s) e
empresa(s) de pequeno porte que utilizar (em) falsamente do tratamento diferenciado previsto na Lei
Complementar n° 123/2000, tanto na licitagdo como na execugdo do contrato, sem prejuizo do
encaminhamento de representagéo ao Ministério Publico para apuragédo de eventual pratica de crime.

4.6 A empresa que fizer falsamente as declaragdes mencionadas para participagao nesta Licitagao
incorrera no crime de falsidade ideoldgica e estara sujeita as penas previstas no art. 299 do Cédigo Penal,
sem prejuizo das demais sangdes penais, civis e administrativas cabiveis.

4 ENTREGA DOS ENVELOPES.

4.1 E desejavel a participagéo do representante nas sessdes desta licitagdo. Porém, caso néo
seja possivel a sua presencga, os envelopes poderdo ser entregues antecipadamente @ Comissao de
Licitacdo, devendo, nesta situagéo, chegarem ao destino até o dia, horario e local, fixados no predmbulo
deste ato convocatério.

4.2 A Comissdo de Licitagdo nédo se responsabilizara por envelopes que ndo constem o
enderegamento correto e que, por isso, sejam destinados e/ou entregues em outros setores, mesmo que
no SENAC-AR/RN, bem como pelos que chegarem apos a data e hora de abertura do certame.

4.3 Encerrada a fase de credenciamento, seré iniciada a entrega dos envelopes contendo propostas
comerciais e documentos de habilitagdo que deveréo ser entregues em invélucros separados, fechados e
rubricados no fecho, contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os seguintes
dizeres:

PROPOSTA - ENVELOPE N° 1

PREGAO PRESENCIAL N° [JJix/2021

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
~ COMERCIAL
A COMISSAO DE LICITACAO

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE, E-MAIL E O CNPJ

DOCUMENTAGAO - ENVELOPE N° 2

PREGAO PRESENCIAL N° [Ji2021

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
~ COMERCIAL
A COMISSAQ DE LICITACAQ

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE, E-MAIL E O CNPJ.

5 CREDENCIAMENTO.
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Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser apresentados FORA DOS
NVELOPES durante o ato especifico para o credenciamento e/ou representacao e, em forma de cépias
autenticadas ou acompanhadas dos originais, estes, para fins de conferéncia, sendo que as primeiras
fardo, posteriormente, parte dos autos.

2.3 Para o credenciamento, devem ser entregues o0s seguintes documentos:

5.3.1 Tratando-se de representante legal da empresa, COPIA DO ESTATUTO SOCIAL,
CONTRATO SOCIAL OU OUTRO INSTRUMENTO DE REGISTRO COMERCIAL, REGISTRADOS NA
JUNTA COMERCIAL ou, tratando-se de sociedades civis, 0 ato constitutivo registrado no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;

5.3.2 Tratando-se de procurador, a PROCURACAO POR INSTRUMENTO PUBLICO OU
PARTICULAR na qual constem poderes especificos para apresentar propostas de pregos, negociar
precos, firmar declaragdes, interpor recursos e desistir de sua interposicéo e praticar todos os demais atos
pertinentes ao presente certame, conforme modelo de credenciamento (Anexo IV, documento 1),
acompanhada do correspondente documento que comprove 0s poderes do mandatario para a outorga,
conforme item anterior.

5.3.3 O representante legal ou o procurador presente devera identificar-se, exibindo
DOCUMENTO OFICIAL QUE CONTENHA FOTO.

5.4 Sera admitido apenas um representante para cada licitante credenciada e cada um deles podera
representar apenas uma empresa.

5.5 A nédo apresentacdo ou incorre¢cdo dos documentos de credenciamento acarretard o néo
reconhecimento do representante da licitante, ficando 0 mesmo impedido de atuar nos procedimentos do
presente certame, embora ndo seja negado a empresa o direito de participar da licitagéo.

5.6 As microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrarem nas condi¢des de
usufruir dos beneficios da Lei Complementar n® 123/2006 deverao apresentar a Declaragdo constante do
Anexo IV, Documento 2, juntamente com o0s documentos relativos ao credenciamento.

5.7 Na auséncia da Declaragdo e para fins de comprovagéo da condi¢do de microempresa ou
empresa de pequeno porte, sera aceito o documento de constituicdo da empresa quando 0 mesmo
informar a referida condigéo ou, ainda, declaragao preenchida de préprio punho, elaborada e assinada
pelo representante legal ou o procurador presente na sessao.

5.8 Além da Declaragéo, para fins de comprovagéo da condigdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte, as empresas poderdo apresentar seu documento de constituigdo quando o mesmo
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informar a referida condigdo ou,-ainda; certiddo simplificada da-junta-comercial dom

empresa.

6 PROPOSTAS DE PRECOS: ENVELOPE 1. \

Na presenca dos proponentes presentes serdo abertas e examinadas as propostas de precos.

6.2 A proposta de pregos (Anexo lll) devera ser apresentada impressa, em lingua portuguesa, em
papel timbrado da empresa, sem rasuras € entrelinhas, devidamente datada e assinada pelo titular da
licitante ou por seu representante legalmente habilitado. A Proposta devera conter:

6.2.1 A razdo social do Proponente, endereco completo, telefone, CNPJ e “e-mail” e, devera
ainda, fazer mencao do nimero do certame;

6.2.2 Discriminagéo clara dos postos de servico, unidades de medida, quantidade, indicagéo do
VALOR UNITARIO MENSAL E VALOR MENSAL TOTAL DO POSTO, em reais, expressos em algarismo,
sem dupla alternativa ou qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

6.2.3 Indicacdo do VALOR GLOBAL DO LOTE, em reais, expressos em algarismo, sem dupla
alternativa ou qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um resultado

6.2.4 Indicacdo do prazo de validade da proposta nao inferior a 90 (noventa) dias, contados
da data da abertura do envelope de proposta, sendo automaticamente prorrogada, caso a licitagédo néo
seja homologada e adjudicada, até o encerramento do prazo inicial.

6.3 Na proposta de prego apresentada deverdo estar embutidos todos os custos administrativos,
impostos e demais despesas diretas e indiretas resultantes da execugédo do contrato, inclusive quanto a
incidéncia de quaisquer tributos, contribuicdes ou obrigagdes decorrentes da legislacdo trabalhista,
tributaria, fiscal e previdenciaria, e, ainda, custos referentes a implantagao, tais como: seguro, alimentagéo
e hospedagem, se for o caso.

6.4 A apresentagéo de proposta sera considerada como evidéncia de que o Licitante:

6.4.1 Examinou e tem pleno conhecimento do presente Edital e dos seus anexos, inclusive
quanto as descricdes e observagdes constantes no Termo de Referéncia;

6.4.2 Aceita as clausulas e condigdes deste Edital, eventuais aditamentos e esclarecimentos
complementares;

6.4.3 Tem condicbes e compromete-se a prestar o servigo pelo valor, prazos e especificacdes
constantes da proposta de preco.

7 ORIENTAGOES DO PREECHIMENTO DA PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS.

7.1 A planilha de custos e formagéo de pregos & um dos meios pelo qual a Comisséo de Licitagéo
ode analisar a exequibilidade da proposta apresentada pelas licitantes. E, também, um mecanismo de
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alizagéo do-contrato, e servindo, ainda, para analise e deferimento de possiveisrevisdes nos pregos.

2 A Planilha de Composigao de Custos e Formagao de Pregos deve observar o modeto
digponibilizado constante no Anexo VII-D da Instrugdo Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG), alterado pela Instrugao Normativa n° 7,
de 20 de setembro de 2018, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (MPOG).

7.3 Os valores e percentuais informados na planilha deverédo obedecer a critérios legais e técnicos.
7.4 Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidas da proposta ou
incorretamente cotados serdo tidos como inclusos nos precgos, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos, a esse titulo, devendo a Proponente fornecer os servicos a Administragdo sem Onus
adicionais.

7.5 Cada planilha devera conter:

7.5.1 O memorial de calculo referente aos insumos de mao de obra e encargos sociais;

7.5.2 As notas explicativas que permitam o perfeito entendimento de cada um dos valores
que a compdem.

7.6 Nao deverao ser incluidos na planilha de custos e formagao de pregos:
7.6.1 Os tributos de Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica — IRPJ e Contribuigdo Social
sobre o Lucro Liquido - CSLL, em face da proibigao contida no item 9.1 do Acérdao do Tribunal de Contas

da Unido — TCU n® 950/2007 — Plenario;

7.6.2 Os custos com treinamento e reciclagem, conforme Acorddo do TCU n° 592/2010 -
Plenario;

7.6.3 O item “Reserva Técnica’, em cumprimento ao disposto nos Acdrddos do TCU n°
645/2009, 727/2009 e 2.060/2009 - todos do Plenério.

7.7 A licitante devera suportar todos os custos necessarios ao fiel cumprimento do objeto da licitacéo,
sendo vedada a inclusdo do beneficio de participacdo nos lucros como custo de venda dos servicos, em
consonancia com o Acorddo TCU n° 3.336/2012.

7.8 No preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, a licitante devera observar as
orientagdes/informacgdes referentes a Convencao Coletiva de Trabalho, vigente.

7.9 As planilhas deveréo conter a indicagao do sindicato, acordo coletivo, convengéo coletiva que
regem a categoria profissional que executara os servigos € a respectiva data base e vigéncia.

7.10 A inobservancia das orientagdes/informagdes citadas nos subitens 7.7 e 7.8, quanto ao correto
reenchimento da planilha de custos e formagao de pregos resultara na desclassificagao da proposta.
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A licitantevencedora devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
ensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o—previsto
nicialmente ndo seja satisfatorio para atendimento do objeto da licitag&o.

12 A inexequibilidade de valores e informacdes referentes a itens isolados da referida Planilha,
desde que ndo contrarie instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da
Proposta da qual é parte.

713 A nao determinagao de valores para itens da Planilha sera entendido como desejo da licitante
em n&o repassar tais custos para a contratacéo, ndo sendo isso motivo para sua desclassificagéo.

7.13.1A0 ser Registrada, ndo podera € alegar equivoco na cotagdo dos pregos, tendo que
suportar o énus de sua Proposta, sob pena de responsabilizagéo.

7.14 O salario-base e os demais beneficios de cada empregado deverao ser definidos levando-se em
conta as disposicoes da Convengéo ou Acordo Coletivo da categoria profissional.

7.15 As empresas deverado observar as disposi¢des do Decreto n®6.957/2009 e outras que porventura
tenham sido editadas até o momento da formulag&o de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario
de Prevencédo — FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social.

7.16 A licitante deve preencher o item Seguro Acidente do Trabalho — “RAT” da planilha de custos e
formagao de pregos considerando o valor de seu “FAP”, constante no GFIP.

717 A partir do _segundo ano da execucdo contratual, deverdo ser zerados 0s percentuais
correspondentes a0 Modulo 3 da referida Planilha, com excecdo do seu “ltem 3D” (aviso prévio
trabalhado), que passara é a ser de 0,194% - conforme estabelecido pelo Acordado do TCU n° 1.186/2017
— Plenario e pelos Pareceres da AUDIN (MPU) n°® 749/2017 e 1.107/2017;

718 O fato de a licitante ndo ser apenada pelos erros em sua planilha ndo implica a aceitagao
pelo Senac/RN dos valores nela contidos, de modo que eventuais prejuizos serao suportados pela
Proponente, que continuara obrigada a cumprir a legislagao vigente e as normas coletivas
aplicaveis.

7.19 O Senac/RN podera realizar diligéncias junto as licitantes, a fim de esclarecer duvidas acerca
dos valores e/ou percentuais informados na planilha de custos e formagdo de precos, sendo que a
identificacdo da inclus@o de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou
especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretaré a desclassificagao da
proposta.

7.20 A inobservancia do prazo fixado pelo Senac/RN para a entrega das respostas e/ou informacdes
solicitadas em eventual diligéncia ou, ainda, o envio de informages ou documentos considerados
insuficientes ou incompletos ocasionaré a desclassificagao da proposta.
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7.21 0S Ccasos em que 0S erros e/ou | isténcias nas plam

rante/a anéﬂseﬂaﬁacéo das propostas, a Comissio de Licitacdo pod%mﬂnar as licitantes,

medjaﬁteﬁiqéncia, a promocéo de ajustes para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacéo,

esde gue nao haja majoracdo do preco proposto

22 Entende-se por CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE o custo necessario
para substituir, no posto de trabalho, o profissional que esta em gozo de férias ou em caso de suas
auséncias legais, dentre outros.

7.23 Entende-se por CUSTOS INDIRETOS os custos envolvidos na execugao contratual decorrentes
dos gastos da Registrada com sua estrutura administrativa, organizacional e gerenciamento de seus
contratos, calculados mediante incidéncia de um percentual sobre o somatério da remuneragéo, encargos
sociais e trabalhistas, insumos diversos, tais como os dispéndios relativos a:

7.23.1Funcionamento e manutengdo do escritdrio local, aluguel, agua, luz, telefone, Imposto
Predial Territorial Urbano — IPTU, dentre outros;

7.23.2Pessoal administrativo;
7.23.3Material e equipamentos de escritdrio;
7.23.4Supervisao de servigos; e,
7.23.5Sequros.

7.24 Entende-se por INSUMOS DIVERSOS os uniformes, materiais, utensilios, suprimentos,
maquinas, equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na execugéo dos servigos.

7.25 Entende-se por LUCRO o ganho decorrente da exploragao da atividade econdmica, calculado
mediante incidéncia percentual sobre a remuneragéo, beneficios mensais e diérios, encargos sociais e
trabalhistas, insumos diversos e custos indiretos.

7.26 Entende-se por BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS os beneficios concedidos ao empregado,
estabelecidos em legislagao, acordo ou convengao coletiva, tais como os relativos a transporte, auxilio
alimentacao, assisténcia médica e familiar, seguro de vida, invalidez, funeral, dentre outros.

7.27 A Comissao de Licitagao podera solicitar as planilhas de custos e formagao de pregos em
arquivo no formato Excel, a fim de que seja possivel acompanhar o célculo que foi utilizado para
se chegar aos valores e percentuais, bem como para dar celeridade ao julgamento das propostas.

8 HABILITAGAO: ENVELOPE 2.
8.1 O envelope destinado a Habilitagdo devera conter:

8.1.1 Habilitagdo Juridica:
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811.2  Ato constitutivo, estatuto, contrato social em vigor devidamente registrado (cuja-atividade
da empresa seja compativel com o que é exigido no objeto licitado) ou contrato social consolidado;
em se tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
eleicdo de seus administradores. Os documentos em aprego deverao estar acompanhados de
todas as alteragoes ou da consolidacao respectiva;

8.1.1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

8.1.1.4 Inscrigdo do ato constitutivo em Cartorio de Registros de Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

8.1.1.5 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo érgéao
competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:
8.1.2.1  Prova de inscri¢do do licitante no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
8.1.2.2 Prova de Regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, sendo:

a) Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes
Federais e quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela Receita Federal do Brasil - RFB e Seguridade
Social - INSS (Certidao Unificada, conforme Portaria MF 358, de 02/10/2014);

b) Fazenda Estadual — Certiddo de Regularidade de Débito de Tributos Estaduais, do
Estado onde o licitante mantém sua sede, podendo ser apresentados certiddes que tenham sido expedidas
de forma genérica, abarcando todos os tributos, ou ainda de forma especifica desde que seja contemplado
o referido tributo;

¢) Fazenda Municipal - Certidao de Regularidade de Tributos Municipais do domicilio ou
sede do licitante que comprove a inexisténcia de débito com ISSQN, podendo ser apresentadas certiddes
que tenham sido expedidas de forma genérica, abarcando todos os tributos, ou ainda de forma especifica
desde que seja contemplado o referido tributo.

8.1.2.3 Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS para o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS;

8.1.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do o Titulo VII-
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A" da Consolidacdo das Leis-do-Trabalho, aprovada petoDecreto-Lei no 5.4;%

943.
Qualificacao Economico-Financeira:

8.1.3.1 Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica,
compreendendo o periodo de pesquisa dos Ultimos 02 (dois) anos.

8.1.3.2 Balango Patrimonial e demonstrac¢des contabeis do Ultimo exercicio social, ou balango
de abertura, no caso de empresa recém-constituida (ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
devidamente registrado na Junta Comercial) que comprovem a boa situagéo financeira da empresa
(art. n° 176 da Lei n° 6.404/76), sendo vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentagdo da proposta.

(i) O balango patrimonial consolidado devera estar assinado pelo representante legal da
empresa e por contador devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

(i) A boa situagio financeira do Proponente ser4 avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores que 1, resultantes da aplicacdo das
formulas abaixo, com os valores extraidos de seu balanco patrimonial:

| LG = (AC + RLP)/ (PC + ELP) |

| SG = Ativo Total/ (PC + ELP) |

| LC = AC/PC |

Onde:

AC - ativo circulante

PC - passivo circulante

RLP - realizavel a longo prazo
ELP - exigivel a longo prazo

8.1.3.3 Declaragado do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VII-E da Instrugao Normativa n° 5, de 25 de maio de
2017, do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao (MPOG) de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacédo da proposta néo é superior ao patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado
na forma do subitem acima, observados os seguintes requisitos:

()  Adeclaracao deve ser acompanhada da Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e
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i) Caso a diferenga-entrea declaragao e a receita bruta-di iminadam

Resultadodo Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez porcenta), para mais ou
para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.1.4 Qualificagao Técnica:

8.2 No minimo 01 (um) Atestado(s) de bom desempenho em que devera ser comprovada a
capacidade técnico-operacional da licitante, na condi¢o de Registrada principal na prestacéo de
servigos especificos de mao-de-obra terceirizada, pertinentes e compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da presente licitacdo, demonstrando que a licitante gerencia ou
gerenciou servigos terceirizados em numero de postos de trabalho, no minimo, equivalentes ao da
contratagao, emitido(s) em nome da empresa e firmado(s) por pessoa juridica(s) de direito publico ou
privado. No caso de ser fornecido por pessoa juridica de direito privado, o atestado devera estar com
firma reconhecida em cartorio, acompanhado de original ou copia autenticada do respectivo contrato
firmado.

a.  Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servigos prestados
no ambito da atividade econdmica principal ou secundaria do licitante especificadas no contrato
social vigente

8.2.1.1  Comprovagao de que a licitante possui experiéncia minima de 1 (um) ano, ininterruptos
ou nao, na prestacédo de servigos terceirizados, compativeis com o objeto ora licitado;

()  Para comprovagao da administracao de servigos de mao de obra terceirizada, sera
aceito o somatorio de atestados para demonstrar a capacidade técnica operacional da
licitante. Para a comprovacgéo de experiéncia minima de 1 (um) ano, sera aceito o somatério
de documentos, sendo que os periodos concomitantes serao computados uma unica vez.

(i) Afim de comprovar os requisitos acima poderao ser aceitos cdpias de contratos, Ordens
de Servigos (devidamente assinadas), Notas de Empenho, Notas Fiscais/Faturas ou outros
documentos equivalentes.

8.2.1.1.1  Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

8.2.1.2 Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritorio em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracao, a ser comprovado no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

8.2.1.3 Declaragao de visita do local da execucéo, ou ainda, caso optem por nao efetuar a visita
técnica, apresentar termo de responsabilidade, nos termos dos Anexos IV, documento 2 e IV,
documento 3, respectivamente;
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4 Declaragao da licitantede que, sendo vencedora-da-Licitacdo, se onsabfliz r

quaisquer-danos causados por seus empregados ao Senac/RN, dentro da area_e dependéncias
de serdo prestados 0s servigos, seja por omisséo ou negligéncia de seus empregados:

@y

Outros Documentos Necessarios a Habilitagao:
8.2.2.1 Declaracdo de menores, em cumprimento do disposto no inciso Ill do art. 7° da
Constituicdo Federal (proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito
anos e de qualquer trabalho a menores de quatorze anos, salvo na condigao de aprendiz), conforme
modelo Anexo IV, Documento 1;

8.2.2.2 Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo de participacdo, nos termos do Anexo IV,
Documento 5;

8.2.2.3 Declaragao de Sustentabilidade, nos termos do Anexo IV, Documento 6;

8.2.2.4 Declaracao de conformidade com Lei Geral de Protecao de Dados, nos termos do Anexo
IV, documento 8.

8.3 Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitacao deverao
estar:

8.3.1 Em nome do licitante e, conforme o caso, com o numero do CNPJ da pessoa juridica ou
outro nimero de registro publico oficial.

8.3.1.1 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz; ou

8.3.1.2  Se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

8.4 Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos em nome da matriz.

8.5 As Certidoes apresentadas deverdo estar em condi¢des de aceitabilidade quanto ao prazo de
validade. Caso a mesma nao esteja expressa no documento, sera considerado o prazo de validade de
90 (noventa) dias contados da data de sua emissao.

8.6 Os licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no envelope
‘Documentagdo’, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Edital, ou, ainda, os
apresentarem com irregularidades, seréo inabilitados, ndo se admitindo complementagéo posterior, com
excecao dos documentos que por sua natureza declaratéria puderem ser firmados na prépria sesséo por
representante legal da licitante, com poderes pré-estabelecidos.

8.7 As microempresas ou empresas de pequeno porte por ocasido da participagdo em certames
licitatérios deverdo apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacgéo de regularidade
iscal, mesmo que apresente alguma restri¢ao.
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No ge a disposicdo do item anterior, havendo alguma restrica omprovacdo da

requ e fiscal, sera assequrado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresp ra ao
omento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por iqual periodo;
critério do Senac, para a reqularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
gmissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.9 A ndo regularizacdo da documentacéo a que se refere o item 9.7 implicara decadéncia do direito
a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas em Edital, sendo facultado & Administragao convocar
os licitantes remanescentes para a assinatura do Contrato ou revogar a licitagéo.

9 PROCEDIMENTO DO PREGAO.

9.1 A sessao publica, que terd inicio na hora, data e local definidos no Edital, sera iniciada com o
credenciamento dos participantes, que deverdo apresentar a documentagéo solicitada.

9.2 A Comissdo Permanente de Licitag&o verificara os documentos relativos ao credenciamento dos
representantes legais das licitantes. Apds exame e rubrica da documentagédo, a Comissao disponibilizara
os documentos citados aos presentes para analise e rubrica.

9.3 Apobs o anuncio das licitantes credenciadas, a Comissao recebera os envelopes de “Proposta de
Precos” e “Documentagéo” dos representantes, lavrando ata circunstanciada, onde constara a assinatura
dos representantes legais das licitantes presentes e dos membros da Comissao de Licitag&o.

9.4 Aberto o primeiro envelope (proposta de pregos), estara encerrado o credenciamento e, por
consequéncia, a possibilidade de admisséo de novos participantes no certame.

9.5 Apo6s o anlncio dos nomes das licitantes participantes do presente certame, a Comisséo
realizara a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos escritas, passando a fazer sua analise
e posterior julgamento, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sesséo.

9.6 Sera verificado, nas propostas, o atendimento das condicoes definidas neste Edital, sendo
desclassificadas pela Comissdo de Licitacdo aquelas que ndo obedecerem ao presente Instrumento
Convocatdrio.

9.7 As propostas que nao integrarem a lista de classificadas para a fase de lances verbais,
também serao consideradas desclassificadas do presente Certame.

9.8 Da desclassificagdo das propostas de prego, somente cabera pedido de reconsideragdo a
Comissao de Licitagcdo, com a justificativa de suas razdes, a ser apresentado, de imediato, oralmente ou
por escrito, na mesma sessao publica em que vier a ser proferida

9.9 A Comissao de Licitagao analisara e decidira de imediato o recurso de reconsideragdo, sendo-
lhe facultado, para tanto, suspender a sesséao publica.
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que ndo excedam a 15% (quinze por cento) de seu valor.

9.12 Quando néo forem classificadas, no minimo, trés propostas de pregos nas condi¢des do subitem
acima, serdo classificadas, sempre que atendam as condigdes definidas neste Edital, a proposta de menor
preco e as duas melhores propostas de preco subsequentes, para participacdo na etapa de lances verbais.

9.13 O valor da disputa para a fase de lances verbais sera representado pelo menor prego da proposta
(PRECO GLOBAL DO LOTE).

9.14 Com fulcro no Capitulo I, art. 5° incisos V, § 2° Il da Resolucdo Senac n° 958/2012, a
classificacdo de apenas duas propostas escritas de preco ndo inviabiliza a realizacao da fase de lances
verbais. No mesmo sentido, a validade do Pregdo ndo sera comprometida se for inviabilizada a fase de
lances em virtude da apresentacéo e/ou classificacdo de apenas uma proposta escrita.

9.15 Em continuagéo, o Pregoeiro dara inicio a fase de lances verbais, quando na oportunidade fara
uma rodada de lances convidando o representante da licitante que ofereceu a proposta escrita de MAIOR
PRECO, a fazer o seu lance e, em seguida, os representantes das demais empresas selecionadas na
ordem decrescente de prego, e assim sucessivamente até que se obtenha a proposta de MENOR PRECO.

9.16 $6 serao aceitos lances inferiores ao ultimo MENOR PRECO obtido.

9.17 O licitante que ndo apresentar lance em uma rodada nao ficara impedido de participar de nova
rodada, caso ocorra, desde que ndo tenha expressamente declarado que encerrou seus lances.

9.18 Em ndo havendo mais lances em uma rodada completa, o Pregoeiro encerrara a etapa
competitiva e ordenaré os lances em ordem crescente de preco

9.19 N&o havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as propostas escritas de
preco classificadas para esta fase.

9.20 ENCERRADA A ETAPA DE LANCES E NEGOCIACAO, caso as propostas apresentadas por
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam em até 5% (cinco por cento) superiores a proposta
de menor prego, Ihes sera assegurada preferéncia de contratacao, situagdo denominada por empate ficto,
conforme disposto na LC n° 123/2006, e suas alterages.

9.21 Ocorrendo o empate ficto, sera adotado o seguinte procedimento:

9.21.10 Pregoeiro fara uma ordem classificatéria dos lances das licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte com direito de preferéncia e dentro da margem dos 5% (cinco por cento), e
outra ordem classificatéria com os lances das demais licitantes que ndo se enquadrem nessa situagao.
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eferéncia mais-bem classificada e dentro do empate ficto, a possibilidade de ofertar-um lance inferior

9.21.3No caso de empate dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se enquadrem na situagéo de empate ficto, seréa realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar proposta melhor;

9.21.4Nao sendo habilitada a microempresa ou empresa de pequeno porte beneficiada pela
regra do empate ficto, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes, observada a
ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

9.21.5Na hipétese de empate ficto, a microempresa ou empresa de pequeno porte convocada
para apresentar nova proposta tera prazo maximo de 05 (cinco) minutos para fazé-lo, sob pena de
precluséo;

9.21.6 Os dispositivos legais atinentes ao empate ficto somente seréo aplicaveis quando a melhor
oferta final n&o tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

9.22 Em todos os casos, é facultado ao Pregoeiro negociar diretamente com a licitante que apresentar
a proposta ou lance de MENOR VALOR.

9.23 Finalizadas as fases de NEGOCIACAO, se houver, ACEITACAO DOS VALORES (propostas
escritas e lances verbais), ANALISE E APROVACAO DE AMOSTRA (S), caso tenha (m) sido solicitada
(s) e, CLASSIFICACAO FINAL DAS PROPOSTAS, proceder-se-4 a abertura do Envelope 02 —
DOCUMENTOS DE HABILITACAQ da (s) licitante(s) mais bem classificada(s). Os documentos ali contidos
serdo examinados e rubricados pelos participantes presentes e pela Comissao de Licitagao.

9.24 Se n&o houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes de HABILITACAO em um Gnico
momento, face ao exame das Propostas de Prego apresentadas e/ou solicitagdo e analise de amostras,
os envelopes néo abertos ficardo em poder da Comissao de Licitagao até a data e horario marcados para
prosseguimento dos trabalhos.

9.25 A Comissao de Licitacdo apos abertura, exame da documentagao e registro em ata, podera, se
assim achar necessario, suspender a reunido a fim de que tenha melhores condigbes de analisar os
documentos apresentados, procedendo as diligéncias que achar necessarias.

9.26 Caso a Comisséo de Licitagdo verifique 0 ndo cumprimento dos requisitos de habilitagdo da
licitante mais bem classificada, proceder-se-a da forma descrita a partir do subitem 10.22 em diante. Apos,
sera aberto o envelope de habilitago da licitante que ofertou a melhor proposta e assim sucessivamente
até que o seguinte classificado preencha as condigbes de habilitagao exigidas.

9.27 Os licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no envelope
‘Documentacgéo”, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Edital, ou, ainda, os
apresentarem com irregularidades, seréo inabilitados, ndo se admitindo complementagéo posterior, com
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entante legatda Licitante, com poderes pré-estabelecidos.

9.28 Os envelopes fechados, contendo os documentos das licitantes que tiveram suas propostas
desclassificadas ficardo a disposigao pelo periodo de 10 (dez) dias, contados da data da publicacdo do
esultado da licitagao, podendo ser destruidos pela Comissdo depois de transcorrido este prazo.

9.29 Atestando-se o cumprimento dos requisitos de habilitagdo pela empresa mais bem classificada,
a Comisséo de Licitacao declarar-lhe-a vencedora do presente certame, circunstanciando em ata todos os
atos realizados na sessao, onde fara constar a assinatura dos presentes, notificando os licitantes ausentes
acerca do resultado, ap6s a adjudicacao e homologagao.

9.30 Na hipotese de nao contratagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, 0 objeto da
licitacdo sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

9.31 A Comissao de Licitacdo, podera a seu exclusivo critério inverter o procedimento deste certame,
abrindo-se primeiramente o envelope de habilitacdo e logo apds as propostas comerciais, conforme
previsto no Art. 17 da Resolucdo SENAC 958/2012.

10. CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.
10.1 O critério de julgamento adotado nesta licitagédo € o de PRECO GLOBAL DO LOTE.

10.2 A proposta devera atender plenamente ao exigido neste Edital e seus Anexos e as demais
disposi¢cdes normativas vigentes.

10.3 No julgamento das propostas, a Comissao de Licitagdo podera sanar erros ou falhas, que ndo
alterem a substancia das propostas e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrando
em ata acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacao.

104 Concluida a FASE DE LANCES E/OU NEGOCIACAO, a Comiss&o analisara a proposta ou lance
final, que devera atender plenamente ao exigido neste Edital, inclusive quanto ao PRECO OFERTADO,
que ndo poderéa ser maior que o preco de referéncia inserido no processo, sob pena de desclassificagao.

10.5 Durante a fase de aceitacao do prego final, a Comissao solicitara a licitante melhor
colocada os seguintes documentos:

10.5.1Relagédo de uniformes e Equipamentos de Protecao Individual - EPI's, que serdo utilizados
na execucao dos servigos.

10.5.2Planilha de Composigao de Custos e Formagao de Pregos indicando o numero do processo
e da licitacdo, a data da sesséo de abertura; conter paginas numeradas na forma n/N, onde “n” é o
numero da pagina e “N” é numero total de paginas que compdem a proposta do lote ao qual pretende

adjudicar, rubricadas e assinadas ao final pelo titular ou representante legalmente constituido.
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10
ante (GEIP-etc.); e que comprove a aliquota de contribuicdo para os Risces_Ambientais do
abalho — RAT utilizado pela licitante (GFIP etc.).

106 Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas
durante a analise da aceitagdo das propostas, a Comissao podera determinar as proponentes, mediante
diligéncia, a promogao de ajustes para refletir corretamente os custos envolvidos na contratagéo, desde
que néo haja majoragao do preco proposto.

10.7 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco e planilha de composicdo de custos,
ou em caso de necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, para
efeito de comprovacédo de sua exequibilidade, podendo o Comissdo de Licitacdo questionar junto a
proponente e requerer a apresentacao de justificativas e comprovacdes em relacdo aos custos no prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas, prorrogaveis por mais 24 (vinte e quatro) horas, se necessario.

10.8 N&o se admitira proposta que apresente prego global ou unitario simbdlico, irrisorio ou de valor
zero, incompativeis com os valores dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que este Edital ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragao.

10.9 No caso de empate entre duas ou mais propostas, sera efetuado sorteio em ato publico, para o
qual todos os licitantes serdo convocados.

10.10  Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles
serdo considerados como aceitos com a apresentagdo da proposta, para efeito de julgamento deste
certame.

10.11  Caso haja divergéncia entre os valores unitarios e totais prevalecera o valor unitario.

1. RECURSOS.

11.1 Da decisdo que declarar o licitante vencedor cabera recurso fundamentado, escrito, no prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, contados da data de disponibilizagdo da deciséo no site do Senac
ou da intimagdo feita na prdpria sesséo publica, nos casos de habilitagdo ou inabilitagdo do licitante,
julgamento das propostas, anulagao ou revogacéo da licitagdo, ficando as demais participantes intimadas
desde logo para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que comegarao a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2 Cabera a Comissao de Licitagao receber, examinar e instruir os recursos interpostos contra seus
atos e encaminha-los a autoridade competente, para decis&o final sobre 0s mesmos.

11.3 Interpostos recursos, o processo licitatdrio sera suspenso para o devido julgamento a ser
realizado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data final para sua interposigéo, pela autoridade
competente, e o resultado sera divulgado a todos os participantes, por correspondéncia, e-mail ou outro
eio disponivel.
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12 HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO.

12.1 Inexistindo manifestagéo recursal, a Autoridade Competente adjudicaréd o objeto ao licitante
vencedor e, em seguida, homologara os procedimentos do resultado do certame.

12.2 Decididos os recursos porventura interpostos, e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologara o
procedimento licitatorio.

12.3 Se, por motivo de forga maior, a adjudicagdo néo puder ocorrer dentro do periodo de validade
das propostas, ou seja, 90 (noventa) dias, esta ficard automaticamente prorrogada, exceto se houver
manifestacéo contraria formal da licitante, pelo e-mail cpl@rn.senac.br, dirigida @ Comisséo de Licitagéo,
caracterizando seu declinio em continuar na licitagao.

13 ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

13.1  Ap6s a homologagéo deste procedimento, a Comissdo de Licitagdo convocara oficialmente o
licitante vencedor e os demais licitantes, durante a validade da sua proposta para, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, assinar a respectiva Ata de Registro de Pregos. O prazo de convocagédo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que
ocorra motivo justificado aceito pela Administragéo.

13.2 A recusa injustificada do fornecedor classificado, em assinar a Ata, ensejara a aplicagdo das
sangdes legais previstas neste Edital.

13.3  As licitantes que aceitaram reduzir seus pregos ao valor da proposta da licitante mais bem
classificada (art. 37 da Resolugdo Senac 958/2012), para a formagdo do cadastro de reserva, serao
convocadas na forma do item 13.1.

134 E facultado ao Senac/RN, quando o licitante convocado ndo assinar a Ata no prazo e nas
condicdes estabelecidos, convocar as licitantes integrantes do cadastro de reserva e, na recusa desses,
as licitantes remanescentes do procedimento licitatério, respeitada a ordem de classificagao original, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado.

13.5 A contratagdo podera ser realizada através de pedido de compra ou de instrumento contratual,
oriundo da presente Ata de Registro de Precos, ficando a critério do Senac — AR/RN, de acordo com o
objeto pretendido, a formalizagdo do ajuste.

14 CADASTRO DE RESERVA.
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14.1 Sera incluido como anexo a Ata de Registro de Precos, o Cadastro de Reserva composto porE

licitantes que aceitarem praticar preco igual ao registrado pela licitante vencedora, observada a ordem de
classificagao do certame.

14.2 As empresas que integrarem o cadastro de reserva somente terdo sua proposta, bem como sua\
documentagao habilitatoria, analisada, para fins de aceitacdo e habilitagéo, quando houver necessidade

de contratacdo de remanescente da execugao do objeto, recusa de assinatura da presente Ata, ou, ainda,

nas hipéteses cancelamento da Ata de Registro de Pregos.

14.3 As propostas em desconformidade com as exigéncias deste edital ou com pregos unitarios
diferentes da proposta vencedora serdo desconsideradas.

14.4 A gestao do cadastro de reserva sera feita pelo Senac/RN.

15 SANGOES ADMINISTRATIVAS.

15.1 As licitantes que desatenderem quaisquer exigéncias do Edital e seus Anexos, garantida a prévia
defesa e, de acordo com a conduta reprovavel (infragdo), estaréo sujeitos as sangbes administrativas

previstas neste Edital, conforme abaixo:

15.1.1Multa compensatéria, cuja base de calculo sera o valor global do Contrato para o objeto
desta licitagéo; e,

15.1.2Suspensao do direito de licitar ou contratar com o SENAC, por prazo néo superior a
2 (dois) anos, conforme detalhamento abaixo:
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MULTA SUSPENSAO DO DIREITO DE LICITAR E %

GRAU CONTRATAR COM O SENAC go
COMPENSATORIA PRAZO E3

1 0,1% por ocorréncia sobre o valor global Minimo: 1 més N
estimado da contratagéo Maximo: 1 ano © §

9 0,4% por ocorréncia sobre o valor global Minimo: 1 més ;.fg
estimado da contratagéo Maximo: 1 ano o

3 0,8% por ocorréncia sobre o valor global Minimo: 6 meses Z e
estimado da contratacéo Méximo: 2 anos ol

4 1% por ocorréncia sobre o valor global Minimo: 6 meses 58
estimado da contratagéo Méximo: 2 anos 5 g

ITEM INFRACAO GRAU :a'j £
1 Deixar de entregar a documentacgéo exigida na licitagdo no prazo estipulado. 1 rf; §
9 Cometer atos protelatérios, durante os procedimentos licitatérios, com intuito de 1 gg
adiamento dos prazos da licitagao. 28

3 Interpor recursos sem motivagé@o fundamentada, ou com motivagéo descabida, 1 §§
ou com motivagao genérica, prejudicando a conducao da licitagéo. = 3
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N&o assinar o azo de convocagao,

pr , sem justificativa aceita pelo Senac/RN.

Apresentar documentacdo falsa. 2
3
3
4
4

Fazer declaragao falsa ou omitir informacdes.

Cometer fraude fiscal.

N&o manter a proposta durante o prazo de validade da mesma.

Comporta-se de modo inidéneo ou cometer mais de uma das faltas previstas nos
subitens anteriores.

@mﬂ@&sh

15.2 O valor das multas aplicadas devera ser depositado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data do recebimento da notificagdo. Se o valor da multa ndo for depositado, sera cobrado
administrativamente ou judicialmente.

15.3 As sanges previstas nas alineas 15.1.1 e 15.1.2 poderao ser aplicadas cumulativamente.

15.4 No processo de aplicagao de sangdes é assegurado o direito ao contraditrio e & ampla defesa,
facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da intimag&o do ato.

15.5 A apresentagdo de defesa dentro do prazo estipulado tera efeito suspensivo quanto ao
pagamento das san¢des de multa, que sé sera realizado apo6s a analise do mesmo.

15.6 A aplicagéo das penalidades previstas neste Instrumento € de competéncia da Dire¢cao Regional
do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, Administracdo Regional no Estado do Rio Grande do
Norte — SENAC-AR/RN.

16 SUBCONTRATAGAO.

16.1 E vedada a subcontratacdo do objeto desta Licitagéo.

17 VISTORIA.

17.1  Tendo em vista as peculiaridades da prestacdo dos servigos nas unidades do Senac/RN, sera
possibilitada a vistoria prévia nas dependéncias dos estabelecimentos conforme enderegos indicados
neste instrumento, atestada por colaborador responsavel pela Unidade, comprovando que o licitante
vistoriou e tomou conhecimento das condigdes do local onde serdo prestados os servigos.

17.2  As licitantes que optarem pela visita técnica, deverao fazé-la nas unidades onde serdo prestados
0s servicos em até 48 horas antes da data de abertura da licitagdo, para que sejam verificadas suas
condigdes de execugado, agendando previamente com o responsavel das unidades, cujo contato consta do
quadro abaixo.

17.3 A vistoria devera ser previamente agendada, de segunda a sexta-feira, no horario das 9h as 12h
e 14h as 17h, presencialmente ou por telefone, devendo ser previamente agendada com a Geréncia de
Operagdes, através do telefone (84) 4005-1017, para todos as unidades, exceto nas unidades do Centro
de Educagéo Profissional Senac Barreira Roxa e Hotel-Escola Senac Barreira Roxa, que deveréo ser
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previamente com a Gerenciz

Geral do Hotel Senac Batrreira_Roxa, por

pessoalmente, na Administragdo Regional do SenacAR/RN, situada na Avenida Marecha

Flgriano Peixoto, 295, Petropolis, Natal/RN, para os

175 O colaborador designado para o acompanhamento da visita técnica devera assinar Declaragéo
entregue pelo representante da empresa interessada, atestando que este tomou conhecimento do local

da prestagao dos servigos.

17.6 A visita podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico da
licitante de que tem pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que nao o utilizara para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem avencgas técnicas ou financeiras com a Administragao, conforme

Termo de Responsabilidade constante do Anexo IV.

17.7 O agendamento das visitas devera ser feito para os seguintes enderegos:

Unidade

Enderego

Administragao Regional
e Centro de Educagao
Profissional Senac
Centro

Av. Mal. Floriano Peixoto, 295, Tirol, Natal/RN, CEP
59020-500

Centro de Educagao
Profissional Senac
Alecrim

Av. Alexandrino de Alencar, 556, Alecrim, Natal/RN, CEP
59030-350

Centro de Educagao
Profissional Senac
Barreira Roxa

Av. Senador Dinarte Mariz, Via Costeira, Parque das
Dunas, Natal/RN

Hotel-Escola Senac
Barreira Roxa

Av. Senador Dinarte Mariz, Via Costeira, Parque das
Dunas, Natal/RN

Centro de Educagao
Profissional Senac Zona
Norte

Travessa Macag, 2875, Potengi, Natal/RN, CEP 59110-
185

Centro de Educagao
Profissional Senac Zona
Sul

Av. Ayrton Senna, 1362, Nedpolis, Natal/RN, CEP 59088-
100

Centro de Educagao
Profissional Senac Assu

Rua 24 de junho, 1092, Centro, Assu/RN, CEP 59650-000

Centro de Educagao
Profissional Senac
Caico

Rua Dr. Renato Dantas, 543, Centro, Caicd/RN, CEP
59300-000

Centro de Educagao
Profissional Senac
Mossoré

Rua Dr. Jodo Marcelino, 867, Nova Betania, Mossord/RN,
CEP 59612-012
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18 GARANTIA DA EXECUGAO

181 Sera exigido da Registrada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da dateh

equisigé@o de Prestagéo de Servigos, comprovante de prestagédo de garantia, para apenas para o Lote 1,
no percentual de 5% (cinco), garantia proporcional ao valor da Requisi¢ao.

18.1.1Para os Lotes 2, 3 e 4, pela natureza superveniente e esporadica de sua execucao, ndo
Se exigira garantia prévia.

18.2 A garantia de execugéo podera ser efetuada por uma das seguintes formas:
18.2.1Caugao em dinheiro;

18.2.2Fianga bancaria, sendo obrigatorio que o prazo de validade da mesma seja, no minimo,
igual ao prazo de execugao dos servigos, acrescido de 120 (cento e vinte) dias, de forma a abrigar o
periodo de observagéo, além do pagamento final dos servigos, incluindo, entre outros, clausula de rentncia
ao beneficio de ordem; ou,

18.2.3Seguro garantia de execugdo em apolice nominal a Registrante e emitido por seguradora
brasileira ou autorizada a funcionar no Brasil, sendo obrigatorio que o prazo de validade seja, no minimo,
igual ao prazo de execugao dos servigos, acrescido de 120 (cento e vinte) dias, de forma a abrigar o
periodo de observagdo, além do pagamento final dos servicos.

18.3 A garantia assegurara o pagamento de:

18.3.1Prejuizo advindo do ndo cumprimento do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

18.3.2Prejuizos causados a Administragao ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

18.3.3Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragéo a Registrada; e,

18.3.4 Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
Registrada.

18.4 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagéo de multa
de 0,03% (trés centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o0 maximo de 1% (um por
cento).

18.5 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a retengédo dos
pagamentos devidos a Registrada, até os limites definidos no subitem 18.1, a titulo de garantia, a serem
depositados junto ao Banco do Brasil, em favor da Registrada.
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18.6 Sera considerada extinta-a-garantia no prazo de 90 (noventa)-apds o térmife™a Wgericia,

a’Administracdo-réo comunique a ocorréncia de sinistros.

19 LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS. \

9.1 Os licitantes declaram que conhecem a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD, Lei
n°® 13.709, 14 de agosto de 2018, e autorizam o Senac-AR/RN a coletar, tratar e compartilhar os dados
pessoais de seus representantes, para o fim exclusivo de viabilizar o presente procedimento licitatorio e a
futura execugéo do objeto contratado, observandose as excegdes previstas no art. 11, Il da LGPD e o
seguinte:

19.1.1 Fica autorizada a coleta, o tratamento e o compartilhamento do nome completo e
copias e numeros de identidade e CPF dos representantes das licitantes, bem como eventuais dados
pessoais incluidos em contrato social, estatuto ou documento equivalente, enquanto for necessario ao
atingimento da finalidade a seguir exposta;

19.1.2 A coleta, tratamento e compartilhamento dos dados acima especificados tem por
finalidade viabilizar o presente procedimento licitatério e a futura execugéo do objeto contratado;

19.1.3 Os dados pessoais coletados, serdo compartilhados quando da necessidade de
vistas aos autos do processo, que € publico e, portanto, acessivel a todo interessado, por ocasides de
sessdes presenciais e sobretudo quando da realizagao de sessOes virtuais, nas quais os participantes
analisarao os documentos de credenciamento propostas de pregos e habilitagédo no formato digital.

19.2 O Senac-AR/RN ¢ o controlador dos dados pessoais tratados neste item, podendo ser
contatado por meio do seguinte enderego eletrénico: cpl@rn.senac.br.

19.3 O Senac-AR/RN se responsabiliza por todas as medidas de seguranga necessarias a protecao
dos dados coletados ou tratados de incidentes de seguranca da informagao e comunicara aos titulares dos
dados e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que
possa acarretar risco ou dano relevante, em conformidade ao art. 48 da LGPD.

194 Os titulares dos dados, poderao exercer, no que couber, os direitos previstos no art. 18 da LGPD.

19.5 Os titulares dos dados poderéo revogar a anuéncia aqui manifestada, ou solicitar que sejam
eliminados os seus dados pessoais ndo anonimizados, ficando cientes que isto podera impedir sua
continuidade no processo licitatério.

20 CONDIGOES GERAIS.

20.1 O Presidente do Conselho Regional do Senac podera revogar esta licitagdo por razbes de
interesse publico, decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

0.2 A anulagéo da Licitagao induz a do Contrato.
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Os licitantes nao terdo direito a indenizagao em decorréncia da anulagie-do procedimento
Orio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos—que_tiver
supgrtado no cumprimento do contrato.

0.4 E facultado a Comissdo de Licitagdo ou a autoridade superior, em qualquer fase deste
certame, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do
processo, vedada a inclusdo posterior de informagao ou de documento que deveria constar
originariamente da proposta.

20.5 Os documentos retirados da internet poderéo ter sua validade verificada, ficando estabelecido
que, havendo discordancia entre o apresentado e a verificacdo na internet, prevalecera o que for retirado
da internet na hora do certame.

20.6 Os documentos necessarios ao credenciamento e a habilitacao deverao ser apresentados
em original, autenticados por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou
mediante publicagdo em 6rgao da imprensa oficial ou outro 6rgao competente, bem como por
conferéncia feita por membro da Comissao ou Equipe de Apoio.

20.7 A Comissao de Licitagdao, antes do inicio da sessdao ou, excepcionalmente, no ato da
sessdo, podera realizar autenticacio de documentos apresentados em copia, desde que
confrontados de seus respectivos originais ou copias autenticadas em cartorio.

20.8 Os documentos apresentados no credenciamento poderao ser aproveitados na fase de
habilitacao.

20.9 Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles
serdo considerados como aceitos com a apresentagdo da proposta, para efeito de julgamento deste
certame.

20.10  Em caso de divergéncia entre as disposi¢des constantes do Termo de Referéncia e as contidas
neste Edital, prevaleceréo as ultimas.

20.11  Este certame podera ter a data de abertura da sess&o publica transferida por conveniéncia do
Senac.

20.12 A critério da Administracdo do Senac, quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as
propostas forem desclassificadas, podera ser fixado o prazo de 8 (oito) dias para a apresenta¢éo de nova
documentagéo ou de outras propostas que obedegam aos ditames deste Edital e seus anexos.

21 ANEXOS.
211 Séo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

° Termo de Referéncia — Anexo |;
o Modelo de Credenciamento — Anexo Il;
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Modelo de P :
elos de Documentos de Habilitagdo IV;
Minuta do Contrato — Anexo VI.

22 FORO.

221 As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que n&o possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Comum, no Foro da Comarca de Natal,
Estado do Rio Grande do Norte, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Natal/RN, 21 de JULHO de 2021.

RANIERY CHRISTIANO DE QUEIROZ PIMENTA
DIRETOR REGIONAL DO SENAC/RN
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TERMO DE REFERENCIA

_ PROCESSO N°191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

1. OBJETO.

1.1 Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de méo de obra
terceirizada para o Departamento Regional do Senac Rio Grande do Norte, por meio do Sistema de
Registro de Pregos, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura.

1.3 Serd admitida a prorrogacao da vigéncia do registro de pregos, por igual ou menor periodo, nos
termos do art. 34 do Regulamento de Licitacdo e Contratos do Senac, instituido pela Resolugdo n°
958/2012, quando a proposta continuar se mostrando a mais vantajosa e enquanto néo for esgotado o
valor homologado.

1.4 Pela vigéncia da Ata de Registro de Pregos ndo existe obrigatoriedade, por parte do Senac-
AR/RN, em adquirir 0 objeto deste instrumento, sendo-lhe facultado, ainda, fazé-lo através de outra
modalidade de aquisi¢do, quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagdo de qualquer
espécie a Registrada, ou, cancelar o antes mencionado registro nas hipéteses legalmente previstas para
tanto.

2. JUSTIFICATIVA

21 Os servigos objeto deste Termo destinam-se a realizacao de atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a Instituicdo, necessarios ao bom desempenho e funcionamento das
atividades exercidas nas unidades operacionais e administrativas do Senac-AR/RN.

2.2 A contratacdo em pauta visa garantir e proporcionar uma melhor qualidade na prestagdo dos
servicos, tendo em vista que o Senac/RN n&o dispde de recursos humanos suficientes para suportar as
atividades-meio de todo o corpo funcional de suas unidades distribuidas pelo Estado do Rio Grande do
Norte, razao pela qual torna-se necessaria.

3. FUNDAMENTAGAO.

3.1 Conforme especificages constantes neste instrumento, o objeto da presente aquisi¢do possui
padrao de desempenho e qualidade que pode ser objetivamente definido por edital e por meio de critérios
de mercado, caracterizando-se como bem comum.
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3.2 Alem disso, a presente-contratacdo enconfra amparo na-Resolucéo Senm

rege ag/licitagbes—e contratagdes no ambito do Senac e nas demais normas legais-e regulamentares
pertinéntes, bem como segue as orientagdes e determinagbes emanadas pelos Tribunais de-Contas,
sando, subsidiariamente, quando néo conflitantes com as normas especificas do Senac/RN.

3.3 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Registrada e
a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

3.4 Da Ata de Registro de pregos serdo originadas solicitagbes de prestagdo de servigos com a
Registrada, os quais serdo realizados conforme a necessidade do Senac-AR/RN, independente da
quantidade de postos, mediante a emissao do respectivo Contrato.

4, DOS LOCAIS DE EXECUGAO E DESCRICAO DOS SERVICOS.
4.1 Os servigos objeto da presente contratacdo serdo prestados nas unidades operacionais do

Senac/RN abaixo discriminadas, estimando-se a distribuicdo de postos, por Unidade, conforme as
seguintes especificagoes:

CENTROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL SENAC NATAL, HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA
ROXA E ADMINISTRACAO REGIONAL (Aucxiliar de Servigcos Gerais — Mensalista)
: Quant.
Unidade Enderego Postos
Administragao Regional
e Centro de Educagdao | Av. Mal. Floriano Peixoto, 295, Tirol, Natal/RN, CEP 6
Profissional Senac 59020-500
Centro
Centro de Educagdo | ), \oxandrino de Alencar, 556, Alecrim, Natal/RN, CEP
Profissional Senac 4
. 59030-350
Alecrim
Centr.o (!e Educagao Av. Senador Dinarte Mariz, Via Costeira, Parque das
Profissional Senac 4
. Dunas, Natal/RN
Barreira Roxa
Hotel-Escola Senac Av. Senador Dinarte Mariz, Via Costeira, Parque das 7
Barreira Roxa Dunas, Natal/RN
Ce_ntr_o de Educagao Travessa Macag, 2875, Potengi, Natal/RN, CEP 59110-
Profissional Senac Zona 2
185
Norte
Centro de Educagao .
. Av. Ayrton Senna, 1362, Nedpolis, Natal/RN, CEP 59088-
Profissional Senac Zona 100 3
Sul
CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL SENAC ASSU
Rua 24 de junho, 1092, Centro, Assu/RN, CEP 59650-000 ] ] 1
CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL SENAC CAICO
Rua Dr. Renato Dantas, 543, Centro, Caico/RN, CEP 59300-000 ] ] 1
CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL SENAC MOSSORO
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| Rua Dr- JoAo Marcelino, 867, Nova Betania, Mossoro/RN, CEP 59612-012_ $eﬂé<

LOTE 1: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CENTROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL SENAC NATAL,_ASSU, CAICO E MOSSORO, HOTEL
ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA E ADMINISTRACAO REGIONAL - MENSALISTA

ITEM

TIPO DO POSTO
DE SERVICO

ESPECIFICAGAO

QTDE.
ESTIMADA
DE POSTOS

VALOR MENSAL
ESTIMADO (R$)
DO POSTO

VALOR ANUAL
ESTIMADO (R$) DO
POSTO

1.1

AUXILIAR DE
SERVICOS
GERAIS

Carga  Hordria:  44h
semanais, de segunda-
feira a sabado, em
horarios distribuidos entre
6h até as 22h.

24

1.22

AUXILIAR DE
SERVICOS
GERAIS

Carga  Horédria:  44h
semanais, de domingo a
domingo, em horérios
distribuidos entre 6h até
as 22h

VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL

R$

VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL

R$

LOTE 02: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CAMAREIRA E COPEIRO

HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

ITEM

TIPO DO SERVIGO

ESPECIFICAGAO

QTDE. ANUAL
ESTIMADA DE
DIARIAS

VALOR MENSAL
ESTIMADO (RS)

VALOR ANUAL
ESTIMADO

(R$)

2.1

AUXILIAR DE

SERVIGOS GERAIS

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades
operacionais, relativas a
limpeza, conservagéo e
organizacdo dos ambientes
internos e externos inclusive
jardins.

300

22

CAMAREIRA

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
limpeza, higienizagao,
conservagdo e organizagdo
das unidades habitacionais
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.

300

COPEIRO

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de

limpeza, manutencg&o,

300
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con izagao
do ambiente da cozinha e
copas de apoio, bem como
de higienizac&o da cutelaria,
utensilios e equipamentos
em geral, atendendo ao
padrdo de qualidade exigida,
mediante execugéo de boas
praticas de manipulagdo de
alimentos do Hotel SENAC
Barreira Roxa.

;
Senac

—

PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$
PREGO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Pre¢o mensal x 12 meses) R$
LOTE 03: BARTENDER E GARGCOM/GARCONETE
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)
QTDE. ANUAL
5 VALOR MENSAL | VALOR ANUAL

ITEM TIPO DO SERVICO ESPECIFICAGAO ESE&QIIJAA& DE ESTIMADO (R$) ESTIMADO (R$) |
Carga Horaria: Diaria (8h), %
horario e data, conforme Ry
demanda. Objetivo: ©
Executar atividades de o
servigos de bar, envolvendo §
a criagdo,  produgdo, 9
montagem e servico de &
bebidas, drinks e similares 8,
3.1 BARTENDER junto ao cliente, 240 g
observando os padrbes de o
qualidade da atividade e do 8
atendimento, - 5
potencializando as vendas gﬁ
e zelando pela satisfagdo ES
do cliente do Hotel SENAC " 5
Barreira Roxa. % S
> &
Carga Horaria: Diaria (8h), o %
horario e data, conforme e =
demanda. Objetivo: &S
Executar ~ servigos  de ED
recepgao e atendimento ao ;%
cliente dos Bares e £ s
GARCOM/GARGONETE | Restaurante, — observando 500 F
os padrdes de qualidade da S %
atividade e do atendimento, b £
potencializando as vendas o2
e zelando pela satisfagéo =L
do cliente do Hotel SENAC Pa
Barreira Roxa. 5 o
I«
PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$ 1 g
PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Preco mensal x 12 meses) R$ &
28
S -
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LOTE 04: ACOUGUEIRO, AUXILIAR DE COZINHA, CONFEITEIRO, COZINHEIRO E PADEIRO
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

QTDE. ANUAL
& VALOR MENSAL | VALO AL
/WEy TIPO DO SERVICO ESPECIFICACAO ES'II;IIMAQII?og DE ESTIMADO (RS) ESTIMADO (R

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Realizar  atividades de
agougueiro, compreendendo
0s processos de
recebimento, manipulagao
4.1 ACOUGUEIRO de alimentos, 100
porcionamento,

acondicionamento e
distribuicdo de laticinios,
hortifrutigranjeiros, carnes,
aves, peixes e frutos do mar
para o uso da cozinha do
Hotel SENAC Barreira Roxa.
Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Auxiliar nas atividades de
cozinha, fornecendo o
suporte ao cozinheiro em
todos 0s processos
49 AUXILIAR DE inerentes a preparagao,
' COZINHA manipulagdo, produgdo e
montagem de entradas,
pratos, sobremesas e buffet
obedecendo as  boas
praticas de manipulagdo de
alimentos do Hotel SENAC
Barreira Roxa.

300

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
confeitaria, envolvendo a
criagéo, produgéo e
montagem de tortas, bolos e
sobremesas, em
conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, mediante execugao
de boas praticas de
manipulagdo de alimentos
para o Hotel SENAC
Barreira Roxa.

43 CONFEITEIRO 120

Carga Horaria: Diaria (8h),

COZINHEIRO horario e data, conforme

300
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proteinas, molhos,
sobremesas, tortas, bolos
constantes do  cardapio,
respeitando 0s
procedimentos de boas
praticas de manipulagdo de
alimentos estabelecidos
pelo Hotel SENAC Barreira
Roxa.

Executar o servico de \
preparagdo de guarnigdes, \

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
panificagdo, desde a criagao
45 PADEIRO e  produgio em 100

conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, respeitando as boas
praticas de manipulagéo de
alimentos do Hotel SENAC
Barreira Roxa.

PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE| R$
PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Prego mensal x 12 meses) R$
4.2 Os servicos serdo executados de acordo com a legislagéo vigente, inclusive levando-se em

consideracdo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

43 E facultada a realizago de vistoria nos locais onde serdo executados os servigos, conforme item
4.1 deste Termo de Referéncia, ocasido em que serdo sanadas as duvidas porventura existentes, nao
cabendo qualquer alegacéo posterior por desconhecimento das condigdes previstas neste documento.

4.4 Os quantitativos de empregados por unidade operacional e Administragcdo Regional apresentado
no quadro do item 4.1 s&o estimados, ndo sendo obrigado 0 Senac a contratar parte, ou sua integralidade,
podendo, ainda, haver a redistribuigdo dos postos a critério da Entidade.

45 Os empregados deverdo cumprir jornada de trabalho definida para o posto implantado, nos
horarios pré-determinados neste Termo ou em outro horério a ser definido pela Administragéo.

4.6 Cabera a empresa contratada, obedecendo ao disposto na Convengéo Coletiva de Trabalho
vigente, oferecer os beneficios minimos a seus empregados.

4.7 O material de consumo a ser utilizado para a execugéo dos servigos pelos empregados sera de
responsabilidade do Senac/RN, cabendo tdo somente a licitante o fornecimento dos uniformes.

4.8 Ocorrendo mudanga no local da prestagdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia,
durante a vigéncia do contrato, ficara a Contratada obrigada a transferir os postos de servigo para 0 novo
nderego, sem 6nus para o Contratante, preservando-se o equilibrio econdmico-financeiro do contrato.
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ATRIB ESPECIFICAS DOS SERVIGOS.
Auxiliar de Servigos Gerais.

5.1.1 Servigo de zeladoria em todas as areas internas e externas do prédio.

5.1.2 Limpeza dos banheiros e sanitarios, compreendendo lavagem do piso, paredes, vidros,
lougas e metais, desinfecgéo, secagem, remogao de lixo e reposicdo de material (sabonete liquido, papel

toalha e higiénico).

5.1.3 Limpeza dos pisos, compreendendo, varrimento, lavagem, secagem, remog&o e aplicagéo
de cera.

5.1.4 Limpeza dos vidros, portas e janelas, mesas, cadeiras, luminarias e lixeiras.

5.1.5 Limpeza do mobiliario, estofados, tapetes, equipamentos e utensilios dos setores e salas,
inclusive com aspiragao, quando for o caso.

5.1.6 Servicos de carga, descarga e transporte de materiais e equipamentos.
5.1.7 Limpeza, organizag&o e controle de estoque de depdsitos.

5.1.8 Limpeza de areas externas através de varrigdo, manutencdo das plantas da area
ajardinada, canteiros, areas gramadas e vasos de plantas.

5.1.9 Remoc¢do dos lixos, armazenagem e classificacdo de material reciclavel em local
apropriado, higienizagao de contéineres e lixeiras, e limpeza das camaras (casas) de lixo.

5.1.10Recolhimento, higienizacdo e distribuicdo de utensilios de copa (garrafas de cafe,
bandejas, xicara, copos efc).

5.1.11Montagem e desmontagem das salas, saldes e demais areas de eventos, conforme
orientacéo estabelecida pelo Contratante.

5.1.12 Limpeza, aspiragao, filtragem, cloragéo e medi¢ao de PH das piscinas.
5.1.13Realizar atividades de manutengao e conservagéo de jardins;

5.1.14Realizar atividades de deslocamento e instalagéo de equipamentos audio visuais, quando
necessario;

5.1.15Realizar atividades de carga e descarga de equipamentos e mercadorias, de qualquer
natureza;
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.1.16Executar atividades—de montagem e desmontagem-de mesas m

Ogica ou administrativa, mediante solicitagéo do setor competente;

5.1.17 Substituir os colaboradores da portaria, copa e estacionamento, quando necessario;
5.1.18 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.2 Acougueiro

5.2.1 Receber laticinios, hortifrutigranjeiros, carnes, aves, peixes e frutos do mar;

5.2.2 Executar o processo de manipulagéo de alimentos;

5.2.3 Analisar a qualidade, peso e prazo de validade de alimentos;

5.2.4 Executar o processo de acondicionamento e congelamento dos produtos;

5.2.5 Realizar a limpeza, corte e porcionamento de carnes, aves, legumes, peixes e crustaceos

5.2.6 Executar o processo de etiquetamento, com validade, dos produtos porcionados, para uso
conforme necessidade do Hotel Escola;

5.2.7 Distribuir os produtos para o uso nas cozinhas central;

5.2.8 Controlar os prazos de validades de todos os produtos sob refrigeragéo;

5.2.9 Realizar a limpeza, manutengdo e conservagdo de maquinas, equipamentos e do
ambiente de pré-preparo;

5.2.10Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;

5.2.11Desenvolver suas tarefas respeitando as orientagdes do Programa Alimento Seguro;

5.2.12Acompanhar e orientar os alunos em pratica supervisionada técnicas e visitas;

5.2.13Executar outras atribuicbes inerentes ao cargo.

5.3 Auxiliar de Cozinha

5.3.1 Auxiliar e executar a montagem dos pratos, lanches, paes, bolos, petiscos e sobremesas;

5.3.2 Realizar a montagem e reposicao de buffet e self-service;

5.3.3 Auxiliar no processo de checagem dos alimentos, antes de sua utilizagao, no que se refere
a conservagao e validade;

5.3.4 Executar a manipulagao segura de alimentos;

5.3.5 Preparar guarni¢des, proteinas e sobremesas constantes do cardapio;

5.3.6 Realizar a limpeza, manuten¢éo e conservagao de equipamentos, utensilios e ambiente
de trabalho;

5.3.7 Auxiliar na carga e descarga das refei¢des transportadas;

5.3.8 Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;

5.3.9 Realizar o controle de saldo do estoque das preparagdes;

5.3.10Realizar carga e descarga das refei¢des transportadas;

5.3.11Contribuir no processo de controle de utilizagéo e desperdicios de alimentos, seguindo as
normas de seguranga alimentar;

5.3.12Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
géneros alimenticios pereciveis;

5.3.13Executar outras atribuigcbes inerentes ao cargo.

Bartender
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5.4.1 Realizar o levantamento e requisi¢do de itens de uso diario;

4.2 Manter a organizagéo da area de trabalho (mise in place);
5.4.3 Realizar atendimento e orientagéo ao cliente;
5.4.4 Controlar a venda de bebidas mediante emisséo de comandas;
5.4.5 Executar boas praticas na manipulagao de alimentos;
5.4.6 Preparar drinks, bebidas e similares;
5.4.7 Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;
5.4.8 Identificar perdas, danificagdes de utensilios e levantamento de necessidades de
aquisicdes de materiais e equipamentos do setor;

5.4.9 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.5 Confeiteiro

5.5.1 Identificar o quantitativo de hdspedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgéo;

5.5.2 Executar o servi¢o de produgéo de bolos, tortas e sobremesas em geral, constantes do
cardapio e buffet;

5.5.3 Montar e repor buffet, relativo aos itens de confeitaria;

5.5.4 Executar o processo de manipulagdo segura de alimentos em conformidade com o PAS -
Programa Alimento Seguro;

5.5.5 Executar as atividades de limpeza, manutencdo e conservagdo de maquinas,
equipamentos e utensilios de uso do setor;

5.5.6 Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
géneros alimenticios;

5.5.7 Auxiliar no preparo de massa de pées, quando necessario;

5.5.8 Contribuir no processo de controle de utilizagdo e desperdicios de alimentos;

5.5.9 Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;

5.5.10Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.6 Copeiro

5.6.1 Realizar a limpeza, manutencdo e conservagdo dos ambientes das cozinhas central e
pedagdgica e copas de apoio;

5.6.2 Organizar a cutelaria e utensilios de cozinha do Hotel;

5.6.3 Efetuar a higienizacdo de equipamentos e utensilios da cozinha central, panificagéo,
confeitaria e demais ambientes onde ocorra manipulagdo de alimentos;

5.6.4 Controlar a distribuicdo de refei¢des do refeitério de colaboradores, bem como sua
higienizagao;

5.6.5 Realizar a sele¢do e remocgéo dos residuos organicos e inorganicos dos ambientes das
cozinhas central, panificagéo, confeitaria e demais ambientes onde ocorra manipulagédo de alimentos;

5.6.6 Participar do controle de desperdicio e minimizagdo dos custos de material de limpeza;

5.6.7 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

Cozinheiro
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os do restaurante e eventos;
.1.2 Realizar a montagem e liberagdo de pratos do cardapio a la carte;
5.7.3 Montar e repor os itens do buffet;
5.7.4 Preparar a refeicdo dos colaboradores;
5.7.5 Controlar o estoque de insumos (mise in place);
5.7.6 Checar e controlar a conservagao e validade dos insumos;
5.7.7 Executar a montagem dos pratos, lanches, paes, bolos, petiscos, sobremesas em geral e
refeicdes
5.7.8 Acompanhar e executar o processo de manipulagao segura de alimentos;
5.7.9 Acompanhar o servico de limpeza e higienizagdo do ambiente de trabalho em
conformidade com as boas praticas de manipulagao segura de alimentos;
5.7.10Executar o processo de higienizagéo de equipamentos, utensilios de uso diario, bem como
de sua area de trabalho;
5.7.11ldentificar o quantitativo de hdspedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgao;
5.7.12Levantar e dimensionar material e insumos necessarios para execugédo das produgdes;
5.7.13Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagao;
5.7.14 Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;
5.7.15Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.8 Garcom/Gargonete

5.8.1 Monitorar a conferéncia dos itens constante do buffet e cardapio;

5.8.2 Monitorar a avaliagdo da listagem de hdspedes, identificando quantitativo e
recomendagdes;

5.8.3 Recepcionar e atender aos clientes nos Bares e Restaurante;

5.8.4 Organizar o ambiente do Restaurante e copas de apoio;

5.8.5 Realizar o levantamento e requisi¢do de itens de uso do Restaurante;

5.8.6 Montar, desmontar e repor o buffet, quando necessario;

5.8.7 Monitorar o polimento da cutelaria do Restaurante;

5.8.8 Zelar pelo cumprimento dos padrdes de higiene e postura exigidos em normas pré-
determinadas;

5.8.9 Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de insumos do setor;

5.8.10Realizar o auxilio na identificagdo de perdas, danificagdes de utensilios e levantamento
de necessidades de aquisi¢des de materiais e equipamentos do setor;

5.8.11Aplicar e desenvolver as técnicas de servigos de bar e restaurante;

5.8.12Executar os servigos de room-service;

5.8.13Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.9 Padeiro

5.9.1 Identificar o quantitativo de hdspedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgao;
5.9.2 Executar o servigo de produgao de bolos e paes constantes do cardapio e buffet;
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5.9.4 Realizar um levantamento e requisicdo de material e insumos para—0_uso diario da
taria;
5.9.5 Efetuar o controle do estoque minimo de itens de uso diério;
5.9.6 Executar o processo de manipulagdo segura de alimentos em conformidade com o PAS -
Programa Alimento Seguro;
5.9.7 Executar as atividades de limpeza, manutencdo e conservagdo de maquinas,
equipamentos e utensilios de uso do setor;
5.9.8 Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
géneros alimenticios;
5.9.9 Auxiliar no preparo de massa de pées, quando necessario;
5.9.10Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;
5.9.11Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;
5.9.12Executar outras atribuicbes inerentes ao cargo.

5.10 Camareira

5.10.1Identificar, diariamente, o quantitativo dos apartamentos ocupados, reservados, em check-
out ou vagos, para o inicio da execucéo dos trabalhos, conforme normas pré-estabelecidas;

5.10.2Realizar limpeza, higienizacao, conservagao e organiza¢ao dos apartamentos, e da area
externa dos mesmos;

5.10.3Realizar a troca de lengois, colchas, toalhas, aménites e demais itens obrigatorios;

5.10.4Efetuar o abastecimento de frigobar dos apartamentos, bem como realizar o controle
desses alimentos/mantimentos na sala de apoio;

5.10.5Anotar o consumo de frigobar para fins de cobranca;

5.10.6 Comunicar a governanta e recep¢do quando finalizada a execugéo dos servigos de cada
apartamento;

5.10.7 Identificar as configuragdes de cada apartamento para informagdes ao setor de recepgao;

5.10.8 Preencher diariamente os relatdrios das atividades desenvolvidas;

5.10.9Realizar o controle da necessidade de manutengao dos apartamentos;

5.10.10 Levantar e repor itens de uso higiene e limpeza;

5.10.11 Realizar o controle dos pertences esquecidos pelos hdspedes, e sua devida
entrega a Governanta, quando houver;

5.10.12 Participar do processo de inventario de enxoval do setor;

5.10.13 Contribuir na analise e minimizagao dos custos do setor;

5.10.14 Realizar a entrega de enxovais aos hdspedes e o controle dos mesmos na
rouparia;

5.10.15 Orientar e acompanhar os alunos em pratica supervisionada;

5.10.16 Prestar o acompanhamento de visitas técnicas, quando necessario;

5.10.17 Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

5.10.18 Executar o processo de coleta, triagem, contagem, encaminhamento e
recebimento das roupas dos hospedes e do Hotel para a lavanderia;

5.10.19 Lancar as comandas oriundas da utilizag&o de servigos em geral e consumo para

a efetivagéo da cobranga.
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Acougueiro
6.1.1 Ensino Fundamental Completo.
6.1.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.2 Auxiliar de Cozinha

6.2.1 Ensino Fundamental Completo.
6.2.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.3 Bartender

6.3.1 Ensino Fundamental Completo.
6.3.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
6.3.3 Curso de capacitagao profissional.

6.4 Confeiteiro

6.4.1 Ensino médio completo.

6.4.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
6.5  Copeiro

6.5.1 Ensino fundamental incompleto.

6.5.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.6 Cozinheiro

6.6.1 Ensino médio completo.
6.6.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.7  Gargcom/Gargconete

6.7.1 Ensino Médio Completo

6.7.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
6.8  Padeiro

6.8.1 Ensino Médio Completo.

6.8.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

Auxiliar de Servigos Gerais
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6.9 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
10" Camareira

6.10.1 Ensino Fundamental incompleto.

6.10.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

1. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE.

7.1 Prover condigdes que possibilitem o inicio da execugao dos servigos inclusive quanto aos locais
de instalag&o da equipe.

7.2 Solicitar ao preposto, sempre que necessério, a adogdo de medidas efetivas de corregéo ou
adequacao dos servigos prestados pela Contratada.

7.3 Instituir o acompanhamento efetivo e permanente da execugédo do contrato, através de indicagéo
de gestor e de fiscal da execugéo, os quais deverdo desenvolver todas as suas atribuicbes nos termos
fixados neste Termo de Referéncia e/ou em regulamento interno.

7.4 Relacionar-se com a Contratada, exclusivamente, por meio de preposto regularmente
credenciado, bem como através de livro de ocorréncias, e-mails, oficios e outros meios documentados.

7.5 Efetuar, com pontualidade, os pagamentos da Contratada, ap6s o cumprimento das formalidades
legais e a averiguagdo mensal da prestagéo dos servicos.

7.6 Assegurar com livre acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados e
uniformizados e, sobretudo, em servigo, aos locais em que devam executar suas tarefas.

1.7 Fornecer & Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execugdo dos servigos e
demais informagdes que a empresa venha a solicitar para 0 desempenho dos servigos contratados.

7.8 Observar que, durante a vigéncia contratual, sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagao e
qualificacdo exigidas para a contratagéo.

8. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.
8.1 Apresentar toda documentacgéo e informagdes necessarias a assinatura do termo de contrato.

8.2 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da Administracdo, adotando os critérios de seguranga da legislagdo, isentando a
Administragdo de quaisquer responsabilidades por eventuais acidentes de trabalho.

8.3  Apresentar ao fiscal do Contrato, até a data efetiva de inicio dos servigos, relagao dos
empregados da Contratada que prestarao servigos nas dependéncias do Senac/RN.
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8.4
: ;a0 dos servigos.

8.4.1 As atribuicbes do preposto ndo representam cargo ou posto, mas simples fungéo
administrativa da contratada, de maneira que o custo de tal empregado devera ser incluido na taxa de
administracao da empresa.

8.4.1.1 Cabera ao preposto:

a)  Exercer a comunicagdo direta com a Contratante;

b)  Orientar a execugdo dos servicos, bem como verifica sua qualidade final em todas as
unidades atendidas;

c)  Apresentar relatorios mensais das atividades desenvolvidas no periodo;

d)  Quantificar e controlar a utilizagdo de material de limpeza e insumos em cada unidade
atendida.

8.5 Iniciar, efetivamente, a prestacdo dos servigos na data indicada no Contrato, bem como prover
de todas as condi¢des necessarias a tal prestacdo de servigos.

8.6 Executar todos os servigos ajustados nas condi¢des pactuadas em Contrato, por meio de
profissionais devidamente qualificados e regularizados, bem como adequadamente equipados com
fardamentos e equipamentos de prote¢éo individual.

8.7 Fornecer, sempre que solicitado, documentos que comprovem todas as condi¢des de habilitagao
e qualificagéo exigidas na licitagdo, bem assim os que compdem a regularidade de seus empregados.

8.8 Garantir a continuidade dos servigos, procedendo a imediata substituicao de empregados
eventualmente ausentes, vedada a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra) e descumprimento
do intervalo intrajornada, ressalvados os casos permitidos em Acordo/Convengéo Coletiva da Categoria
Profissional.

8.9 Atender eventuais acréscimos de servigos solicitados, pela Administragdo, bem como substituir
qualquer profissional, quando solicitado pelo Contratante.

8.10 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
Contratante na execugéo dos servigos objeto deste Edital.

8.11 Responsabilizar-se objetivamente por eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou
terceiros na execugao dos servigos contratados.

8.12 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas ligadas a prestacdo de servigos em
tela, tais como: salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de
classe, indenizagdes e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados ou prepostos, no
desempenho dos servigos objeto do Contrato.
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8.13
C e de forcamaior.

8.14 Manter seus empregados, quando em servigo, devidamente identificados mediante o uso de
fardamento e crachas.

8.15 Controlar diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados dos postos de trabalho.

8.15.10s empregados da Contratada deverao registrar em folha (livro) de ponto os horérios de
inicio e término de sua jornada de trabalho, assim como os intervalos para repouso e alimentacao;

8.15.20 controle de frequéncia e assiduidade ndo exime a Contratada da responsabilidade pelo
acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na prestagao dos servigos;

8.15.3A CONTRATADA podera optar pela instalagéo de relogio de ponto nos postos de trabalho
para realizagéo do controle de frequéncia e assiduidade.

8.16 Fornecer seguro de vida para os seus empregados, nos termos da legislacéo vigente.

8.17 Encaminhar ao Senac/RN em até 10 (dez) dias uteis apés o inicio da execugao dos servicos,
ou sempre que houver substituicdo, copia simples dos documentos a seguir relacionados:

8.171 Atestado de antecedentes civil e criminal no dmbito estadual e nacional da mao
de obra oferecida para atuar nas instalagdes da Administragéo;

8.17.2 Contratos de trabalho;

8.17.3 Registro do emprego e copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social atestando a contratagéo;

8.17.4 Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo de exames
médicos admissional e periodicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanga de fungéo;

8.17.5 Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;

8.17.6 Comprovante que ateste o recebimento de equipamentos de prote¢éo individual
(EPI) ou coletiva, se o servigo exigir;

8.17.7 Comprovante de opgao do vale transporte, quanto for o caso, de acordo com a
devida legislag&o.

8.18 Encaminhar, preferencialmente no més de janeiro de cada ano, ou com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias, relagdo de empregados que fruirdo férias, assim como daqueles que iréo substitui-los.

8.19 Cumprir tempestivamente e integralmente as determinagdes da fiscalizagéo do contrato.
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Providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas numeradas, onde seréom

es, ocorréncias e demais fatos relevantes relativos aos servigos.

8.2 N&o divulgar e nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razéo do contrato, e ndo utiliza
o nome do Senac/RN para fins comerciais ou em campanhas ou material de publicidade, salvo mediante
autorizacdo prévia.

8.22 Levar em considerag@o todas as precaugdes e zelar permanentemente para que as suas
operagdes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiro, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os
onus para reparacéo de eventuais danos causados.

8.23 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para atender eventuais
solicitagdes pela Administragdo para impedir que a méao de obra que cometer falta disciplinar como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes do Senac/RN.

8.24 Relatar & Administragdo toda e qualquer irregularidade observada no posto da instalagéo da
prestacao dos servigos.

8.25 Fornecer uniformes a seus empregados, nos termos da Clausula 10 deste Termo.

8.26 Cumprir integralmente todos os encargos e obrigacdes trabalhistas fixados na legislagao vigente,
assim como em Acordo Coletivo de Trabalho, Convencgéo Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa.

8.27 Apresentar mensalmente a documentag@o necessaria ao pagamento.

8.28 O perfil geral exigido para todos os profissionais a serem alocados nos postos de trabalho, para
todos os niveis apresentados no item 7 acima, devera contemplar:

8.28.1  Pontualidade, responsabilidade, discricao e boa apresentacéo;

8.28.2  Dinamismo e iniciativa para o desempenho das atribuigdes demandadas;
8.28.3  Autodominio;
8.28.4  Senso de organizagao;
8.28.5 Fluéncia e facilidade de comunicagao;
8.28.6  Aptidao para atendimento ao publico;
8.28.7  Capacitagéo para o desenvolvimento das atividades;
8.28.8  Sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;
8.28.9  Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;
8.28.10 Postura compativel as atividades que sao desenvolvidas no ambito do Senac/RN;
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28.11 _Zelopela seguranca, limpeza e conservacao dos equipamentos e instalagoes;

8.28.12 Cumprimento de todas as normas e determinagdes legais emanadas do Fiscal do
Contrato;

8.28.13 Abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos do contrato;

8.28.14 Educacao, urbanidade, presteza, fineza e atencao no trato de todos os funcionarios do
Senac/RN e demais pessoas;

8.28.15 Comunicar, imediatamente, ao fiscal do contrato, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessarias.

9. FISCALIZAGAO E CONTROLE DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS.

9.1 N&o obstante a Empresa vencedora da Licitacdo seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servigos, 0 Senac/RN reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja
a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente, por funcionarios especialmente designados.

9.2  Aexecugao dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle e avaliagao sistematicos pelo
responsavel pela fiscalizagdo do presente contrato, a qual submeterd seus pareceres, devidamente
fundamentados, a consideragao da Administragdo da Contratante.

9.3 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo do contrato inerentes ao seu objeto deverédo ser prontamente
atendidas pela Contratada.

94 Poderé&o ser solicitados os seguintes documentos:

9.4.1 Comprovante do pagamento da remuneragéo devida aos empregados vinculados
a execucdo contratual (folha de pagamento e contracheque assinados), nominalmente identificados,
referente ao més anterior ao que se refere a Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem
como vales-transportes e vales refeicdo (quando previstos na convengéo coletiva).

942 Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas correspondentes a
ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao.

943 Documentos que comprovem o pagamento do seguro de vida referente ao més
anterior, acompanhado da relagéo dos empregados segurados.

944 Documentos da folha de ponto dos funcionarios referente ao més anterior ao que
se refere a Nota Fiscal apresentada.

945 Documentos que comprovem a entrega dos uniformes (a cada seis meses) e de
quipamentos de Prote¢éo Individual (EPI’s), quando for o caso.
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stando-es-servigos em conformidade, os documentos de cobranga deverao-ser atestados pela
Zzacao do contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido.

9.6 Em caso de nao conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
Apontadas, para as providéncias cabiveis.

9.7 A contratante se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte, os servigos realizados, se em
desacordo com a especificagdo do contrato ou da proposta de pregos da contratada.

9.8 N&o sendo fixado prazo especifico, as determinagdes da Fiscalizagdo deverdo ser atendidas no
prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de aplicagéo das sangdes cabiveis.

10. UNIFORMES.
10.1 A Contratada deve fornecer 02 (dois) conjuntos completos de uniformes por ano e seus
complementos & méo de obra envolvida de acordo com o clima da regi@o e/ou conforme o disposto no

respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de trabalho.

10.1.1  Os conjuntos de uniformes completos e novos, sempre em perfeitas condigdes de uso,
consoante o padréo utilizado pela Contratada, deveréo ser compostos da seguinte forma:

Posto Descri¢ao

1 | Agougueiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA/ CROCS

2 | Auxiliar de Cozinha DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS

3 | Bartender CALCA SOCIAL PRETA / CAMISA SOCIAL BRANCA MANGA
LONGA/ GRAVATA / SAPATO PRETO

4 | Confeiteiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS

5 | Copeiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS

6 | Cozinhei DOLMA BRANCA COZINHEIRO / CALCA PARA COZINHEIRO /

ozinheiro CROCS

CALCA SOCIAL PRETA / CAMISA SOCIAL BRANCA MANGA

7 | Gargom/Gargonete

LONGA / GRAVATA /| SAPATO PRETO

8 | Padeiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA /| CROCS

CALCA TIPO PIJAMA COM ELASTICO, BATA , BOTA DE

9 | Auxiliar de Servigos Gerais | COURO CANO CURTO NA COR PRETA COM CA.
FARDAMENTO SEM COR ESPECIFICA

BERMUDA COM ELASTICO TOTAL, BATA , AVENTAL DE
CINTURA COM BOLSO FRONTAL, TAMANCO COM CA, COR
10 | Camareira PRETA, SOLADO SUPER GRID ANTIDERRAPANTE,
CABEDAL ANTIBACTERIANO SUPERIOR . FARDAMENTO
SEM COR ESPECIFICA

10.1.2 A cada seis meses, deve ser substituido 01 (um) conjunto de uniforme completo,
ou sempre que for necessaria a substitui¢ao.
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10.4- Anualmente devem ser, também, substituidos os demais—componentes de
orme, ou sempre que for necessaria a substituicéo.

10.1.4 A qualquer época, sempre que n&do atenderem as condi¢gbes minimas de
apresentacao, devera a CONTRATADA, substituir os uniformes no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos.

10.2 A CONTRATADA também devera fornecer todos os EPIs - Equipamentos de Protecéo Individual
(6culos, protetores faciais, mascaras, calgados e outros) e EPCs - Equipamentos de Protecao Coletiva,
necessario ao desenvolvimento das atividades. De igual forma, esses equipamentos deverdo ser
substituidos de acordo com sua validade e estado de conservacao.

10.3 A cépia do comprovante da entrega dos uniformes, contendo relagdo nominal (assinada e datada
por cada profissional), devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada para
o Fiscal do Contrato.

104 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de boa qualidade, sujeitos a prévia
aprovagdo da CONTRATANTE, seguindo os seguintes parametros minimos:

10.4.1 Todos os uniformes deverdo possuir a logotipo da empresa contratada, em local
visivel.

10.4.2 O conjunto de uniformes deverd ser composto das pecas e especificacoes
conforme a categoria e sexo do profissional, estando resguardado a CONTRATANTE o direito de exigir a
substituicdo daqueles julgados inadequados.

10.4.3 De acordo com as caracteristicas do trabalho a ser desenvolvido, mesmo que
eventualmente, serdo ainda fornecidos a todos os funcionarios envolvidos os equipamentos de seguranca
necessarios exigidos pela legislagéo.

10.4.4 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto
a tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela CONTRATANTE.

10.4.5 A empresa devera fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas
gestantes, caso houver, no prazo de 10 (dez) dias corridos, apds tomar conhecimento do fato, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados, no mesmo prazo.

10.4.6 As despesas com os uniformes e EPIs ndo poderdo ser repassadas aos
empregados da CONTRATADA.

10.4.7  ACONTRATADA devera também fornecer 1 (um) cracha a cada empregado, sem
onus para o trabalhador, no prazo de 10 (dez) dias corridos dos trabalhos do empregado, ou sempre que
nao atenda as condigdes minimas de apresentacao.

10.4.8 A CONTRATADA compete manter seus funcionarios trajando os uniformes
fornecidos no local de prestagdo dos servigos.
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1.4 Como vias de garantir a manutengédo do equilibrio econdmico e financeiro do contrato, oriundo da
Ata de Registro de Pregos, poderao ser utilizados os seguintes instrumentos para alteragdo dos pregos
praticados:

11.1.1 REAJUSTE: para fazer jus a elevacdo/reducdo dos custos decorrentes do
mercado, tais como equipamentos, materiais, uniformes e outros insumos necessarios a execugéo dos
servigos sera garantido a ambas as partes o direito ao reajuste de pregos, balizado pelo IPC-A (IBGE),
desde que decorridos 12 (doze) meses da contratacéo da data limite para apresentagao das propostas,
estipulada no instrumento convocatorio;

11.1.2 RECOMPOSICAO DE CUSTOS: para fazer jus & elevacdo/redugdo dos custos
decorrentes da méo de obra, tais como salarios, beneficios e outros devidamente instituidos por
instrumento legal, sentenga normativa, acordo ou dissidio coletivo sera realizada a recomposi¢éo de
custos, a qualquer momento durante a vigéncia do contrato, desde que o fato que deu causa ao
desequilibrio seja devidamente demonstrado e comprovado pela parte interessada, através de
apresentacdo de Planilha de Custos e Formag&o de Pregos e copia autenticada da sentenga normativa,
acordo ou dissidio coletivo, etc.;

11.1.3 REVISAO DE PRECOS: os precos poderao ser revistos para mais ou para menos,
a qualquer momento durante a vigéncia do contrato, em razao de fato imprevisivel, ou previsivel, mas de
consequéncias incalculaveis, retardador ou impeditivo da execugédo do objeto contratado, oriundo de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, ocorrido apds a apresentagao da proposta, desde que a parte
interessada apresente as devidas comprovagdes e justificativas do fato que deu causa ao desequilibrio.

11.2 O reajuste de precos ocorrera mediante a emissdo de Termo de Apostilamento apos decorridos
12 (doze) meses da vigéncia do Contrato da data limite para apresentagéo da proposta e sera utilizado
como balizador o IPC-A (IBGE), que incidira exclusivamente sobre a parcela dos insumos necessarios a
execucao do objeto contratual.

11.3 Na hipdtese do IPC-A (IBGE) ser extinto sera utilizado como balizador para célculo de reajuste
anual o indice inflagdo oficial vigente, obedecendo a mesma periodicidade estabelecida no Item 11.1.1.

114 A recomposicao de custos, prevista no item 11.1.2 e a revisao de pregos, prevista no item 11.1.3,
somente serdo concedidos caso o fato que deu causa ao pedido tenha ocorrido posterior a data limite para
apresentacdo das propostas, estipulada no ato convocatorio.

11.5 Quando da solicitagao de revisdo de pregos, para fazer jus a variagdo de custos decorrentes do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

11.5.1 Os pregos praticados no mercado ou em outros Contratos da Administragao;

11.5.2 As particularidades do contrato em vigéncia;

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

REAJUSTE, DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO—ECONOMICO EW

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.



Pagina 46 de 127
_—

11.5.3 A nova planithacom variacdes dos custos-apresentada; m

1154 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

11.5.5 Disponibilidade orgamentaria da Contratante.

11.6 A recomposigdo de custos ou revisdes de precos que visem reestabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro que nao forem solicitados durante a vigéncia do contrato, seréo objeto de precluséo
com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato.

1.7 O reequilibrio econdmico e financeiro do contrato, para o qual os instrumentos mencionados
acima serao utilizados, somente sera concedido apos todas as comprovagdes necessarias e apresentagao
da nova Planilha de Custos e Formagéo de Pregos com as devidas corregdes aplicadas exclusivamente
sobre os itens que sofreram desequilibrio em relagéo ao inicialmente proposto.

11.8 Os novos pregos reequilibrados terdo vigéncia a partir da data base do fato que gerou o
desequilibrio, salvo se outro periodo inicial nao for definido para o inicio da vigéncia do fato gerador, sendo
estes ajustes formalizados através de Termo Aditivo.

11.9 N&o é permitido a qualquer das partes, no momento em que requerer o reequilibrio econémico
e financeiro do Contrato, incluir ou excluir qualquer item dos custos, exceto se estes tornarem-se
obrigatorios ou forem extintos por forga de instrumento legal, Instrugdo Normativa, Orientacdo dos 6rgaos
de Controle, sentenga normativa, acordo ou dissidio coletivo, etc.

11.10  Nas prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratagédo serdo eliminados como condi¢ao para a prorrogacao.

12. PAGAMENTO.

12.1 O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada
pelo setor competente e acompanhada das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista.

12.1.1 O pagamento ficarad condicionado a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura no periodo
compreendido entre os dias 01 a 15 do més subsequente a prestacdo do servigo/fornecimento.

12.2 O pagamento sera realizado entre os dias 16 a 30 do més subsequente a prestagcdo do
servigo/fornecimento, desde que obedecido o periodo estabelecido no item 12.1.1 para recebimento da
Nota Fiscal/Fatura, que devera vir acompanhada de boleto, se for o caso, ou dos dados bancarios da
Contratada para deposito.

12.3 Caso a Nota Fiscal/Fatura apresente alguma incorrecdo, esta sera devolvida a Contratada e o
prazo de pagamento s6 comegara a contar a partir da devolugdo do documento devidamente corrigido,
sem quaisquer dnus adicionais para o Contratante.

2.4 A Nota Fiscal/Fatura devera acompanhar estar acompanhada também da seguinte documentacgao:
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2.4.1 Cemprovante do pagamento da remuneragdo devida aos empregados vinculados a
cao contratual (folna de pagamento e contracheque assinados), nominalmente identificados,
eferente ao més anterior ao que se refere a Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem
como vales-transportes e vales refeicdo (quando previstos na convengao coletiva);

12.4.2 Comprovante da apresentacdo dos documentos da GFIP/SEFIP para o FGTS e
Previdéncia Social, a saber: (1) Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP-RE, (2) Resumo
do Fechamento — Empresa/FGTS, (3) Relagdo Tomador/Obra — RET, (4) Relagdo Tomador/Obra (RET) -
Resumo, (5) Comprovante de declaragdo das contribui¢des a recolher a Previdéncia Social e a outras
entidades e fundos por FPAS — Empresa e (6) Protocolo de envio de arquivos — emitido pela Conectividade
Social;

12.4.3 Comprovantes do pagamento das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS e Previdéncia Social — GPS), correspondentes a remuneragéo devida aos empregados
vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, € pagas no més anterior ao que se refere
a Nota Fiscal apresentada, sob pena de retengao do pagamento devido;

12.4.4 C Comprovantes da regularidade fiscal e trabalhista, através da apresentagéo da Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Receita Federal), (2) Certidao
Negativa de Débito (CND)/Certiddo Positiva de Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) do INSS, (3)
Certidao de Regularidade do FGTS, (4) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, (5) Certiddo Quanto a
Divida Ativa do Estado e (6) Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal, (7) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

12.4.5 Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragéo;

12.4.6 Documentos que comprovem o pagamento do seguro de vida referente ao més anterior,
acompanhado da rela¢do dos empregados segurados;

12.4.7 Documentos da folha de ponto dos funcionarios referente ao més anterior ao que se refere
a Nota Fiscal apresentada;

12.4.8 Documentos que comprovem a entrega dos uniformes (a cada seis meses).

12.5 A critério do Contratante podera ser utilizado o valor contratualmente devido, para cobrir dividas
de responsabilidade da Contratada para com ela, relativas as multas que lhe tenham sido aplicadas em
decorréncia da irregular execugao contratual.

12.6 Seré retido, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim a
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS) e a Contribui¢do para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as
aliquotas previstas para a licitante contratada, conforme normatizagao em vigor da Receita Federal.
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Serdo ainda retidos na—fonte 0s encargos previdenciarios-na_forma eleti
acao da-Receita Federal vigente, bem como os tributos municipais incidentes-sobre a prestagéo
rificos de qualquer natureza (ISSQN), na forma da legislagédo municipal vigente.

12.8 Na hipétese da Contratada ser optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de
ributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
instituido pela Lei Complementar n® 123/2006, ou de se enquadrar na previsao contida no §4° do art. 16,
da mesma Lei, as retengdes serao feitas de acordo com o estabelecido na Legislagéo especifica que regula
a matéria.

12.9 Para 0 pagamento da Ultima fatura do Contrato, a Contratada devera comprovar o cumprimento
das obrigagdes trabalhistas e 0 pagamento de todas as verbas rescisérias devidas aos funcionarios
responsaveis pela prestacao do servico.

13. CRITERIO DE JUGAMENTO E UNIDADE DE MEDIDA.
13.1 O critério de julgamento sera de MENOR PREGO POR LOTE.

13.2 Os servigos seréo contratados estabelecendo-se como unidade de medida o prego mensal do
posto e/ou por diaria, conforme especificado em cada Lote.

14, PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS - ME E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP
OPTANTES PELO REGIME DO SIMPLES NACIONAL.

14.1  Sera permitida a participagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja optante
pelo SIMPLES.

14.2  Considerando tratar-se de contratagao de servigos mediante cess@o de mao de obra, a licitante
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura
venha a ser contratada, ndo podera beneficiar-se da condi¢do de optante e estara sujeita a reten¢éo na
fonte de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislagédo em vigor, em decorréncia da sua excluséo
obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo em consequéncia do que
dispdem o art. 17, inciso XlI, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragdes.

14.3 A Participante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, no prazo
de 90 (noventa) dias, contado da data da assinatura do Contrato, devera apresentar cpia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacéo de servigos
mediante cessdo de m&o de obra (situacdo que gera vedagdo a opgao por tal regime tributario) as
respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital /ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1° do
artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.

144 As empresas optantes pelo Simples Nacional deverdo cotar em suas propostas os tributos e
respectivos percentuais a que estaréo sujeitas apds a sua exclusao do referido regime.
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14.5_~A~edacao de realizar cessdooufocagao de mao de obra-nao aIicam
trata o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e-alteragoes (servigo

de vigildncia, limpeza e conservagao), conforme dispée o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei
omplementar, desde que nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

46  AParticipante que se enquadrar na condigdo do subitem anterior, devera apresentar sua proposta
de acordo com a realidade de sua empresa, detalhando na proposta os itens que compde os custos do
objeto licitado, com a respectiva memoria de calculo.

14.7  As ME’s e EPP’s deverédo fixar sua proposta licitatéria levando em conta a carga tributaria a que
legalmente esta submetida. Desse modo, as ME’s e EPP’s que optarem pela forma de tributagdo do
Simples Nacional, observado o ramo de atividade, devem preencher as Planilhas de Custo e Formagao
dos Precos, considerando o disposto na legislagao especifica para esse regime de tributacao.

14.8  As empresas prestadoras de servicos e vigilancia armada, limpeza ou conservagao se encontram
relacionadas no rol do § 5°-C do art. 18 da LC n° 123/2006, e, portanto, devem acompanhar a tributagéo
na forma do Anexo IV dessa norma complementar. Assim, devem observar a legislacdo aplicavel as
demais pessoas juridicas para os tributos arrolados no § 1° do art. 13 da sobredita LC e a Contribui¢do
Patronal Previdenciaria, de que trata o seu inciso VI do caput do mesmo dispositivo.

14.9  Serdo aplicadas uma das sangdes previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato a(s)
microempresa(s) e empresa(s) de pequeno porte que utilizar(em) falsamente do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123/2006, tanto na licitagdo como na execugao do
Contrato, sem prejuizo do encaminhamento de representagao ao Ministério Publico para apuragao
de eventual pratica de crime.

14.10 A empresa que fizer falsamente as declaragdes mencionadas neste Termo de Referéncia incorrera
no crime de falsidade ideol6gica e estara sujeita as penas previstas no art. 299 do Cddigo Penal, sem
prejuizo das demais penalidades penais, civis e administrativas cabiveis.

14.11 Havendo duvida quanto a regularidade da opgao pelo Simples feita pela microempresa ou
empresa de pequeno porte, a Administracdo representara junto ao 6rgdo competente solicitando
manifestag¢do quanto a ocorréncia ou ndo de hipotese de vedagao, nos termos do caput do art. 17 da Lei
Complementar n° 123/2006, para que, se for o caso, seja feita a exclusdo e adotadas as medidas dela
decorrentes.

15.  HABILITAGAO JURIDICA.

15.1  Para fins de habilitacéo juridica no certame, a licitante deve apresentar, juntamente com os outros
documentos exigidos na Resolugdo Senac n° 958/2012, o seguinte documento:

15.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor da licitante, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de elei¢cado de seus administradores;
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IRELI:-atoconstitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente—registrado na Junta
reial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

15.1.3 Inscricdo do ato constitutivo em Cartério de Registros de Pessoas Juridicas, no
¢caso de sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

15.1.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

16. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

16.1 Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, compreendendo o periodo
de pesquisa dos ultimos 02 (dois) anos.

16.2 Balango Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ou balango de
abertura, no caso de empresa recém-constituida (ja exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente
registrado na Junta Comercial) que comprovem a boa situagao financeira da empresa (art. n° 176 da Lei
n® 6.404/76), sendo vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da
proposta.

(i) O balango patrimonial consolidado devera estar assinado pelo representante legal da
empresa e por contador devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

(i) A boa situagéo financeira do Proponente sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores que 1, resultantes da aplicacdo das
formulas abaixo, com os valores extraidos de seu balanco patrimonial:

| LG = (AC + RLP)/ (PC + ELP) |

| SG = Alivo Totall (PC + ELP) |

| LC = AC/PC |

Onde:

AC - ativo circulante

PC - passivo circulante

RLP - realizavel a longo prazo
ELP - exigivel a longo prazo

16.3 Declaragéo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo VII-D da Instrugao Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017, do Ministério
o Planejamento, Orgamento e Gestdo (MPOG) de que um doze avos dos contratos firmados com a
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ao patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma—do_subitem acima,

() Adeclaracao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

(i) Caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada na Demonstragéo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

17. QUALIFICAGAO TECNICA.

171 No minimo 01 (um) Atestado(s) de bom desempenho em que devera ser comprovada a
capacidade técnico-operacional da licitante, na condicdo de contratada principal na prestagao de
servigos especificos de mao de obra terceirizada, pertinentes e compativeis com o objeto da presente
licitagédo, emitido(s) em nome da empresa e firmado(s) por pessoa juridica(s) de direito publico ou privado.
No caso de ser fornecido por pessoa juridica de direito privado, o atestado devera estar com firma
reconhecida em cartdrio, acompanhado de original ou copia autenticada do respectivo contrato firmado.

17.2  Os atestados de capacidade técnico-operacional deveréo referir-se a servigos prestados no ambito
da atividade econdmica principal ou secundaria do licitante especificadas no contrato social vigente.

17.3  Comprovagao de que a licitante possui experiéncia minima de 01 (um) ano na prestacao de
servigos terceirizados, compativeis com o objeto ora licitado.

17.3.1Para comprovagao da administragao de servigos de mao de obra terceirizada, sera
aceito o somatério de atestados para demonstrar a capacidade técnica operacional da licitante. Para a
comprovagao de experiéncia minima de 01 (um) ano, sera aceito o somatério de documentos, sendo
que os periodos concomitantes serao computados uma tnica vez.

17.3.2A fim de comprovar os requisitos acima poderdo ser aceitos copias de contratos, Ordens
de Servigos (devidamente assinadas), Notas de Empenho, Notas Fiscais/Faturas ou outros documentos
equivalentes.

174 Somente serdao aceitos atestados expedidos apds a conclusdao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado
em prazo inferior.

17.5 Declaragéo de que o licitante possui ou instalara escritorio na cidade do Natal, a ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

17.6 Declaragdo de visita do local da instalacdo, ou ainda, caso optem por nédo efetuar a visita
écnica, apresentar termo de responsabilidade.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

acao Publica e/ou com-a-iniciativa privada vigentes na-data-ap esentagém

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.


https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/orientacoes-e-procedimentos/11-orientacoes-gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-precos
https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/orientacoes-e-procedimentos/11-orientacoes-gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-precos
https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/orientacoes-e-procedimentos/11-orientacoes-gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-precos

Pagina 52 de 127
_—

o~
SenaC

Declaragéo da licitante de que, sendo vencedora da Licitagdo, se responsabilizara por quaisquer
s/-causados por seus empregados ao Senac/RN, dentro da area e dependéncias onde_serao
prestados os servigos, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados.

8. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA.
18.1  N&o inferior a 90 (noventa) dias.
19. SUBCONTRATAGAO.
19.1  N&o serd permitida a subcontratagdo do objeto descrito neste Termo de Referéncia.
20. DOTAGAO ORGAMENTARIA.
20.1  Os servigos objeto da presente contratagdo deverao correr no exercicio de 2021.
21. CONSIDERAGOES GERAIS.

211 As descriges contidas neste Termo de Referéncia buscam dar aos participantes do processo
licitatorio subsidios a elaboragao de suas propostas e delinear o prego estimado do servi¢o, bem como as
exigéncias quanto a qualidade da execug&o.

21.2 A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todas as despesas referentes a mobilizagéo e
desmobilizagéo de instalagbes provisorias, maquinas e equipamentos, inclusive despesas com fretes, se
for o caso.

21.3 A CONTRATADA seréa responsavel pelo fornecimento de Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPI's), Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC’s), treinamento aos funcionarios empregados no
servico, devendo cumprir todas as condigdes de higiene e seguranga necessarias, de acordo com todas
as Normas Regulamentadoras aplicaveis, Portaria n°® 3.214/1978 e n° 6.514/1977, responsabilizando-se
integralmente pela seguranga de seus trabalhadores.

214 Cabe a CONTRATADA responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentadoras
pertinentes e aplicaveis a atividade desempenhada.

Natal, RN, 22 de margo de 2021.

icaro Barroso
Gerente de Operagdes do Senac-AR/RN
Diretoria Administrativo Financeira

Celso Paiva
Gerente do Hotel Escola Senac Barreira Roxa
Diretoria Administrativo Financeira
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.

ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.



Pagina 53 de 127

—
SenaC

ANEXO II
DOCUMENTO 1
MODELO DE CREDENCIAMENTO

_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

CREDENCIAMENTO
Em atendimento ao disposto no Edital do Pregédo Presencial n° 027/2021 — SENAC-AR/RN,
credenciamos O ST ..c.ccvvvvvreecee e, , portador da Cédula de Identidade n° ..................... e
CPF/IMF sOb 0 N° ..o , para que represente nossa empresa nesta licitagdo, com poderes

plenos para prestar esclarecimentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de interpd-los, (se o
outorgado puder assinar o contrato, se vencedora, favor determinar tal poder neste documento) e praticar
tudo mais que seja necessario a participacdo de nossa empresa na licitagéo.

Local/UF, de de 2021.

Nome e assinatura do responsavel pela empresa

OBSERVAGAO:

Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa licitante e estar devidamente
assinado por seu representante legal.
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DOCUMENTO 2 m

_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

MODELO DE DECLARAGAO DO PORTE DA EMPRESA
(Obrigatoria para Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte)

MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), estabelecida na - (endereco completo) -, inscrita no CNPJ
sob o n° ---, neste ato representada pelo seu (representante/autor/procurador), no uso de suas atribui¢des
legais, DECLARA, sob as penalidades da lei, que se enquadra como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de Dezembro de 2006, estando
apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das
vedacdes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Declaro, para fins da LC 123/2006 e suas alteragdes, sob as penalidades desta, ser:

( ) MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 e estando apta a fruir
os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacdes legais
impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/06.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE- Receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 e igual ou
inferior a R$ 4.800.000,00, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo

se enquadrar em nenhuma das vedagdes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°
123/06.

Observagoes:

o Esta declaragdo podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como ME ou
EPP, nos termos da LC 123, de 14 de dezembro de 2006

o A ndo apresentacdo desta declaragdo sera interpretada como nao enquadramento da
licitante como ME ou EPP, nos termos da LC n° 123/2006, ou a opgéo pela nédo utilizagao do direito de
tratamento diferenciado.

de de 2021.

Razao Social da Empresa
Nome do Responsavel Procurador
N° do CPF

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
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MODELO DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

Razio Social:

CNPJ/MF:

Endereco:

Pessoa para Contato:
Telefone / E-mail:

Banco e Conta Corrente:

Prezados Senhores.

Apresentamos nossa proposta para contratagdo de empresa especializada na prestacéo de
servigos continuados de servigos continuados de Auxiliar de Servigos Gerais para o Departamento
Regional do Senac Rio Grande do Norte:

_LOTE 1: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS .
CENTROS DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL SENAC NATAL, ASSU, CAICO E MOSSORO, HOTEL
ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA E ADMINISTRACAO REGIONAL - MENSALISTA

QTDE.
VALOR MENSAL VALOR ANUAL
imem | TPODOPOSTO | eoppcipicacio | ESTMADA | Estimapo (RS) | ESTIMADO (R$) DO
DE SERVICO DE DO POSTO POSTO
POSTOS
Carga  Horédria:  44h
AUXILIAR DE semanais, de segunda-
1.1 SERVICOS feira a sabado, em 24
GERAIS horarios distribuidos entre
6h até as 22h.
Carga  Horédria:  44h
AUXILIAR DE semanais, de domingo a
1.22 SERVICOS domingo, em horérios 7
GERAIS distribuidos entre 6h até
as 22h
VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL | R$
VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL | R$

LOTE 02: AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS, CAMAREIRA E COPEIRO
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

i QTDE. ANUAL
TIPO DO SERVIGO ESPECIFICAGAO ESTIMADA DE
DIARIAS

VALOR
VALOR MENSAL ANUAL
ESTIMADO (R$) ESTIMADO
(R)

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
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/ horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades
operacionais, relativas a 300
limpeza, conservagdo e
organizagéo dos ambientes
internos e externos inclusive
jardins.

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
limpeza, higienizagao,
conservagéo e organizagao
das unidades habitacionais
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.

/
/Ev

AUXILIAR DE

2 SERVICOS GERAIS

2.2 CAMAREIRA 300

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
limpeza, manuteng&o,
conservagéo e organizagao
do ambiente da cozinha e
copas de apoio, bem como
de higienizagao da
cutelaria,  utensilios e
equipamentos em geral,
atendendo ao padrdo de
qualidade exigida, mediante
execugdo de boas praticas
de manipulagéo de
alimentos do Hotel SENAC
Barreira Roxa.

2.3 COPEIRO 300

PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$
PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Pre¢o mensal x 12 meses) R$

LOTE 03: BARTENDER E GARCOM/GARCONETE
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)
QTDE.
ANUAL VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
ESTIMADA | ESTIMADO (R$) | ESTIMADO (RS$)
DE DIARIAS

ITEM | TIPO DO SERVIGO ESPECIFICAGAO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
BARTENDER Objetivo: Executar 240
atividades de servigos de
bar, envolvendo a criagéo,
produgdo, montagem e

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br
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j idas, drinks | ——
/ e similares junto ao
cliente, observando os

padrdes de qualidade da

/
/ﬁv

atividade e do
atendimento,
potencializando as

vendas e zelando pela
satisfagdo do cliente do
Hotel SENAC Barreira
Roxa.

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
servicos de recepgdo e
atendimento ao cliente
dos Bares e Restaurante,
GARCOM/GARCONE | observando os padrdes

TE de qualidade da atividade
e do atendimento,
potencializando as
vendas e zelando pela
satisfagdo do cliente do
Hotel SENAC Barreira
Roxa.

3.2 500

PREGCO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$
PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Prego mensal x 12 meses) R$

LOTE 04: ACOUGUEIRO, AUXILIAR DE COZINHA, CONFEITEIRO, COZINHEIRO E PADEIRO
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)
i QTDE. ANUAL VALOR
ITEM | TIPO DO SERVIGO ESPECIFICAGCAO ESTIMADA DE MENSAL
DIARIAS ESTIMADO (R$)

VALOR ANUAL
ESTIMADO (R$)

Carga Horéria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Realizar
atividades de agougueiro,
compreendendo 0s
processos de recebimento,
manipulagao de alimentos, 100
porcionamento,
acondicionamento e
distribuicdo de laticinios,
hortifrutigranjeiros, carnes,
aves, peixes e frutos do
mar para 0 uso da cozinha
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.

ACOUGUEIRO

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
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4.2

A

AUXILIAR DE
COZINHA

(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo:  Auxiliar nas
atividades de cozinha,
fornecendo o suporte ao
cozinheiro em todos os
processos inerentes a
preparagdo, manipulagao,
producdo e montagem de
entradas, pratos,
sobremesas e  buffet
obedecendo as boas
praticas de manipulagdo
de alimentos do Hotel
SENAC Barreira Roxa.

300

43

CONFEITEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
atividades de confeitaria,
envolvendo a criagdo,
produgdo e montagem de
tortas, bolos e
sobremesas, em
conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, mediante
execugao de boas praticas
de  manipulagdo  de
alimentos para o Hotel
SENAC Barreira Roxa.

120

44

COZINHEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo:  Executar o
servico de preparagédo de
guarnigdes, proteinas,
molhos, sobremesas,
tortas, bolos constantes do
cardapio, respeitando os
procedimentos de boas
praticas de manipulagdo
de alimentos
estabelecidos pelo Hotel
SENAC Barreira Roxa.

300

PADEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
atividades de panificagao,

100

desde a criagdo e

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
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/ conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, respeitando as
boas praticas de

manipulagdo de alimentos
do Hotel SENAC Barreira

Roxa.
PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$
PREGO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Prego mensal x 12 meses) R$
O valor total de nossa proposta € de R .........cccocovrnrnnnnnnesne e (valor

por extenso), sendo a forma de pagamento de acordo com o Edital do Pregao Presencial n° 027/2021 e
Seus anexos.

Nos precos apresentados estdo inclusos todos e quaisquer custos — diretos e indiretos — e
encargos decorrentes do fornecimento do objeto, inclusive referentes a alocagao de profissionais, méo de
obra, seguro, alimentagao, frete e hospedagem, se for o caso.

Nossa proposta tem validade minima de 90 (noventa) dias corridos. Caso este prazo se
encerre sem que a licitagdo tenha sido homologada e adjudicada, o mesmo ficara automaticamente
prorrogado, exceto se houver manifestagdo contraria formal da nossa parte, por meio do e-mail:
cpl@rn.senac.br, dirigida @ Comisséo de Licitagdo, caracterizando nosso declinio em continuar na

licitacao.
Local/UF, de de 2021.
Assinatura do Responsavel
OBSERVAGOES:
o Informar, preferencialmente, caso sagre-se vencedora, quem sera o responsavel para

assinar o contrato, sendo que se ndo for um dos sécios que integram a empresa licitante, conforme
relacionados no Contrato Social, e sim o detentor de procuracéo, tal procuracdo, para ser aceita pelo
Senac/RN, devera constar expressamente a outorga de poderes para assina-lo. Indicar o Banco
(preferencialmente Banco do Brasil), agéncia e conta para depésito dos valores contratados.

o Elaborar e apresentar na proposta todas as condigdes solicitadas no Edital, mesmo as
que, porventura, nao figurem neste modelo de proposta, mas que a licitante deve, segundo o Edital,
informar.

o Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa e estar
devidamente assinado por seu representante legal.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
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ANEXO IV
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
DOCUMENTO 1
MODELO DE DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

Declaro, para os devidos fins, que o Sr. , representante da
empresa , compareceu a unidade
, (descrever qual unidade do SENAC) onde seréa prestado o servigo
de terceirizagdo de méo de obra, objeto do Pregdo Presencial n® 027/2021, e tomado conhecimento de
todas as condicOes e caracteristicas dos servigos objeto desta licitacdo, aceitando todas as condigdes
dispostas em edital & execugéo dos servigos,

Local e data: / /

Carimbo e assinatura do Representante Legal

Carimbo e assinatura do Colaborador do Senac/RN

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo BE33-566D-4617-279B.
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'DOCUMENTO 3
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIS}OES E PECULIARIDADES INERENTES AOS
SERVICOS DE MAO DE OBRA

Declaro, para os devidos fins, que a empresa , embora
ndo tenha visitado as unidades do SENAC/RN onde serdo PRESTADOS OS SERVICOS DE MAO-DE-
OBRA TERCEIRIZADA, objeto do Pregéo Presencial n° 027/2021, tem pleno conhecimento das condigdes
e peculiaridades inerentes a natureza do objeto desta licitagdo, assumindo total responsabilidade por esse
fato e informando, ainda, que n&o fara quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas
ou financeiras com a Administragéo.

Local e data: / /

Assinatura do Representante da Empresa
Empresa

o Declarag&o a ser impressa em papel timbrado da empresa licitante, emitido e assinado
por seu representante legal.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
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ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.



Pagina 62 de 127

’
DOCUMENTO 4 M

MODELOS DE OUTROS DOCUMENTOS

_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIil DO ART. 7° DA CF/88

DECLARO, para 0s devidos fins, que a empresa
, interessada em participar no processo licitatério em
referéncia, realizado pelo Departamento Regional do Servigo de Aprendizagem Comercial no Rio Grande
do Norte — Senac/RN, sob as penas da lei, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis em qualquer trabalho, salvo na condigéo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal.

de de 2021.

Nome do Representante da Empresa

Razao Social da licitante:
CNPJ/IMF:

Enderego:

Pessoa para Contato:
Telefone / fax:

ATENCAO: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa e estar devidamente
assinado por seu representante legal.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.
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_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A Comissdao Permanente de Licitagio do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial -
SENAC/RN
Endereco: Av. Mal. Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN, CEP 59025-030.

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), estabelecida na -- (enderego completo) -, inscrita no CNPJ
sob o0 n° ---, neste ato representada pelo seu (representante/autor/procurador), no uso de suas atribuicbes
legais, vem: DECLARAR, para fins de participagao no processo licitatorio em pauta, sob as penas da lei,
que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacéo na licitagéo citada, que néo foi declarada inidénea
por alguma das esferas da Administragéo Publica Direta ou Indireta ou por qualquer dos integrantes do
Sistema S (Sesc, Sesi, Senai, Senac, Sebrae, etc.), ou suspensa de licitar e/ou contratar com 0 SENAC,
e que se compromete a comunicar a ocorréncia de fatos supervenientes. Por ser verdadeiro assina a
presente.

de de 2021.

Raz&o Social da Empresa
Nome do Responsavel Procurador
N° do CPF

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br
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_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

MODELO DE DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE

A Comissdao Permanente de Licitagio do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial -
SENAC/RN
Endereco: Av. Mal. Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN, CEP 59025-030.

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), estabelecida na - (enderego completo) -, inscrita no CNPJ
sob o n° -, neste ato representada pelo seu (representante/autor/procurador), no uso de suas atribui¢des
legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagao no processo licitatdrio em pauta, sob as penas da lei, que:

(X) atende a legislagdo ambiental - em face da politica governamental do desenvolvimento nacional
sustentavel - naquilo que aplicavel a prestacao dos servigos contratados por via deste certame licitatorio,
bem como atendera as politicas de desenvolvimento sustentavel de acordo com a legislagao especifica
que vier a ser estabelecida pelo Governo Federal;

(X) promovera em suas dependéncias, de acordo com a natureza dos servigos internos, a aplicagéo da
Instrugdo Normativa n° 01/2010 (préticas de sustentabilidade ambiental), no tocante, em especial, ao
disposto no Art. 6° desta referida instrugao;

(X) atendera, sem reservas, 0s seguintes principios relativos ao direito ambiental: Principio do
Desenvolvimento Sustentavel (art. 170, VI cc. art 225, V, da CF e arts. 4° e 5° da Lei 6.938/81), Principio
do Poluidor Pagador (art. 225, § 3° da CF e arts. 4°, VIl e 14, § 1° da Lei 6.938/81) e Principio da
Prevengéo/Precaugéo (art. 225, IV, e art. 9°, 1, lll, V da Lei 6.938/81).

Por ser verdadeiro assina a presente.

de de 2021.

Razéao Social da Empresa
Nome do Responsavel Procurador
N° do CPF

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br
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DOCUMENTO 7

_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO POR DANOS

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), estabelecida na - (enderego completo) -, inscrita no CNPJ
sob o0 n° ---, neste ato representada pelo seu (representante/autor/procurador), no uso de suas atribui¢oes
legais, DECLARA, que se responsabilizara por quaisquer danos causados por seus empregados ao
Senac/RN, dentro da area e dependéncias onde serdo prestados os servigos, seja por omisséo ou
negligéncia de seus empregados.

de de 2021.

Razéao Social da Empresa
Nome do Responsavel Procurador

N° do CPF

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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_ PROCESSO N° 191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

ODELO DE DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS - LGPD

A Comissdo Permanente de Licitagio do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC/RN

Enderego: Av. Mal. Floriano Peixoto, 295, Petropolis, Natal/RN, CEP 59020-500.

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), estabelecida na -- (enderego completo) -, inscrita no CNPJ
sob o0 n° ---, neste ato representada pelo seu (representante/autor/procurador), no uso de suas atribui¢des
legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagao no processo licitatério em pauta, sob as penas da lei, que:

(X) conhecem a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD, Lei n° 13.709, 14 de agosto de 2018
e suas respectivas alteragoes;

(X) autorizam o Senac-AR/RN a coletar e tratar os dados pessoais de seus representantes, e outros dados
pessoais incluidos em ato constitutivo, para o fim exclusivo de viabilizar o presente procedimento licitatorio
e a futura execugao do objeto contratado, observando-se as excegdes previstas no art. 11, Il da LGPD;
(X) tém ciéncia de que ¢ facultada a licitante a revogagdo da anuéncia aqui manifestada, bem como a
solicitagéo de que sejam eliminados os seus dados pessoais ndo anonimizados, podendo, contudo, ser
impedida sua continuidade no processo licitatorio.

(X) compromete-se em praticar os aspectos legais de protecdo dos dados pessoais, adequando suas
praticas as exigéncias da referida Lei.

Por ser verdadeiro, assina a presente.

de de 2021.

Razao Social da Empresa
Nome do Responsavel Procurador

N° do CPF

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° ___ /2021

_ PROCESSO N°191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Administragao Regional do Rio Grande
do Norte - SENAC-ARIRN, inscrito no CNPJ 03.640.285/0001-13, com sede _
, neste ato representado por seu Diretor Regional, Sr.

, inscrito no CPF/MF sob o n° ( ), residente e domiciliado nesta
Capital, no uso de suas atribuigdes, doravante designado REGISTRANTE, em face do Pregéo Presencial

n°027/2021, e, do outro lado, a Empresa ,CNPJ , com sede
na Rua ,N°___, bairro: — Local/UF, Fone: E-mail: neste ato
representada por seu Sr. , CPF

doravante denominada REGISTRADA, tem en:rre si, justo e avencado, a presente Ata de Registro de:
Precos, sujeitando-se as partes as determinagdes da RESOLUCAO SENAC n° 958/2012, e as que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO.

1.1 Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagao de servigos continuados de mao de
obra terceirizada para o Departamento Regional do Senac Rio Grande do Norte, conforme condiges,
quantidades e exigéncias descritos no Termo de Referéncia, anexo ao Edital, parte integrante deste
instrumento.

LOTE 1: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS :
CENTROS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL SENAC NATAL, ASSU, CAICO E MOSSORO, HOTEL
ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA E ADMINISTRACAO REGIONAL - MENSALISTA
QTDE.
VALOR MENSAL VALOR ANUAL
mem | TPODOPOSTO | popeeipicacho | ESTMADA | Estimapo (R$) | ESTIMADO (R$) DO
DE SERVICO DE DO POSTO POSTO
POSTOS
Carga  Horédria:  44h
AUXILIAR DE semanais, de segunda-
1.1 SERVICOS feira a sabado, em 24
GERAIS horérios distribuidos entre
6h até as 22h.
Carga  Horédria:  44h
AUXILIAR DE semanais, de domingo a
1.22 SERVICOS domingo, em horérios 7
GERAIS distribuidos entre 6h até
as 22h

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
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VALOR TOTAL ESTIMADO

SenaC

R$

VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL

R$

LOTE 02: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, CAMAREIRA E COPEIRO
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

ITEM

TIPO DO SERVIGO

ESPECIFICAGAO

QTDE. ANUAL
ESTIMADA DE
DIARIAS

VALOR MENSAL
ESTIMADO (RS)

VALOR
ANUAL
ESTIMADO
(R$)

2.1

AUXILIAR DE
SERVIGOS GERAIS

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades
operacionais, relativas a
limpeza, conservagdo e
organizacdo dos ambientes
internos e externos inclusive
jardins.

300

22

CAMAREIRA

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
limpeza, higienizagao,
conservagao e organizagao
das unidades habitacionais
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.

300

COPEIRO

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
limpeza, manutencao,
conservagao e organizagdo
do ambiente da cozinha e
copas de apoio, bem como
de higienizagao da
cutelaria,  utensilios e
equipamentos em geral,
atendendo ao padrdo de
qualidade exigida, mediante
execucdo de boas praticas
de manipulagéo de
alimentos do Hotel SENAC
Barreira Roxa.

300

PREGO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$

PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Pre¢o mensal x 12 meses) R$

LOTE 03: BARTENDER E GARCOM/GARCONETE

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Rio Grande do Norte
Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
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HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H) l E

TIPO DO SERVIGO

ESPECIFICAGAO

QTDE.
ANUAL
ESTIMADA
DE DIARIAS

VALOR MENSAL
ESTIMADO (R$)

VALOR L

ESTIMADO (RS)

3.1

BARTENDER

Carga Horaria:
(8h),
conforme
Objetivo:

e similares
cliente,

atendimento,

Hotel
Roxa.

Diaria
horario e data,
demanda.

Executar
atividades de servigos de
bar, envolvendo a criagéo,
produgdo, montagem e
servigo de bebidas, drinks
junto  ao
observando o0s
padrées de qualidade da
atividade e do

potencializando as
vendas e zelando pela
satisfagdo do cliente do
SENAC Barreira

240

3.2

GARCOM/GARGONE
TE

Carga Horaria:

conforme
Objetivo:

e do

Hotel
Roxa.

Diaria
(8h), horario e data,
demanda.
Executar
servicos de recepgdo e
atendimento ao cliente
dos Bares e Restaurante,
observando os padrdes
de qualidade da atividade
atendimento,
potencializando as
vendas e zelando pela
satisfacdo do cliente do
SENAC Barreira

500

PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE

R$

PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Prego mensal x 12 meses)

R$

LOTE 04: ACOUGUEIRO, AUXILIAR DE COZINHA, CONFEITEIRO, COZINHEIRO E PADEIRO

HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

ITEM

TIPO DO SERVIGO

ESPECIFICAGAO

QTDE. ANUAL
ESTIMADA DE
DIARIAS

VALOR
MENSAL
ESTIMADO (R$)

VALOR ANUAL
ESTIMADO (R$)

ACOUGUEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Realizar
atividades de agougueiro,

100

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Rio Grande do Norte
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ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.



Pagina

70 de 127

]

A

co 0S
processos de recebimento,
manipulacao de alimentos,
porcionamento,
acondicionamento e
distribuicdo de laticinios,
hortifrutigranjeiros, carnes,
aves, peixes e frutos do
mar para 0 uso da cozinha
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.

4.2

AUXILIAR DE
COZINHA

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo:  Auxiliar nas
atividades de cozinha,
fornecendo o suporte ao
cozinheiro em todos o0s
processos inerentes a
preparagdo, manipulagao,
produgdo e montagem de
entradas, pratos,
sobremesas e  buffet
obedecendo as boas
praticas de manipulagdo
de alimentos do Hotel
SENAC Barreira Roxa.

300

43

CONFEITEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
atividades de confeitaria,
envolvendo a criagdo,
produgdo e montagem de
tortas, bolos e
sobremesas, em
conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, mediante
execugao de boas praticas
de  manipulagdo  de
alimentos para o Hotel
SENAC Barreira Roxa.

120

COZINHEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo:  Executar o
servico de preparacdo de
guarnigdes, proteinas,
molhos, sobremesas,
tortas, bolos constantes do
cardapio, respeitando os

300

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Rio Grande do Norte
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rocedi e boas [
/ / praticas de manipulagdo

de alimentos
estabelecidos pelo Hotel
SENAC Barreira Roxa.
Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
atividades de panificagao,
desde a criagdo e
produgao em

4.5 PADEIRO . 100
conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, respeitando as
boas praticas de
manipulagdo de alimentos
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.
PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$
PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Pre¢o mensal x 12 meses) R$
CLAUSULA SEGUNDA
PRECO.
2.1 O valor global desta Ata de Registro de Precgos é de R$ ( ),

considerando-se 0s pre¢os mensais e descritos na Clausula Primeira.

2.2 A Registrante pagara a Registrada o preco mensal de R$ ( ), pela
execucao dos servigos objeto desta Ata, considerando o(s) valore(s) descrito(s) no(s) Lote(s).

CLAUSULA TERCEIRA
PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS

3.1 A prestacao dos servigos objeto desta Ata tera inicio em XXXX de XXXXX de dois mil e vinte
um.

CLAUSULA QUARTA
VIGENCIA.

4.1 O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de sua assinatura.

4.2 Sera admitida a prorrogagao da vigéncia do presente registro de precos, por igual ou menor
periodo, até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, nos termos do art. 34 do Regulamento de Licitagéo e
Contratos do SENAC, instituido pela Resolugao n® 958/2012, quando a proposta continuar se mostrando
a mais vantajosa e enquanto nao for esgotado o valor homologado.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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Pela vigéncia desta Ata—de Regisiro de Pregos nédo—existe brigatorim

RN, em adquirir o objeto deste instrumento, sendo-lhe facultado, ainda, fazé-le-através de outra
datidade de aquisi¢ao, quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagao de qualquer
espécie a REGISTRADA, ou, cancelar o antes mencionado registro nas hipoteses legalmente previstas
pdra tanto.

CLAUSULA QUINTA
DESCRICOES ESPECIFICAS DOS SERVIGOS.

5.1 Auxiliar de Servigos Gerais:

5.1.1 Servico de zeladoria em todas as areas internas e externas do prédio.

5.1.2 Limpeza dos banheiros e sanitarios, compreendendo lavagem do piso, paredes, vidros,
loucas e metais, desinfecgao, secagem, remogéo de lixo e reposi¢do de material (sabonete liquido, papel

toalha e higiénico).

5.1.3 Limpeza dos pisos, compreendendo, varrimento, lavagem, secagem, remogao e aplicagdo
de cera.

5.1.4 Limpeza dos vidros, portas e janelas, mesas, cadeiras, luminarias e lixeiras.

5.1.5 Limpeza do mobiliario, estofados, tapetes, equipamentos e utensilios dos setores e salas,
inclusive com aspiragao, quando for o caso.

5.1.6 Servicos de carga, descarga e transporte de materiais e equipamentos.

5.1.7 Limpeza, organizagao e controle de estoque de depdsitos.

5.1.8 Limpeza de areas externas através de varrigdo, manuten¢do das plantas da éarea
ajardinada, canteiros, areas gramadas e vasos de plantas.

5.1.9 Remocdo dos lixos, armazenagem e classificacdo de material reciclavel em local
apropriado, higienizagao de contéineres ¢ lixeiras, e limpeza das camaras (casas) de lixo.

5.1.10Recolhimento, higienizacdo e distribuicdo de utensilios de copa (garrafas de café,
bandejas, xicara, copos efc).

5.1.11Montagem e desmontagem das salas, saloes e demais areas de eventos, conforme
orientagéo estabelecida pelo Contratante.

5.1.12 Limpeza, aspiragao, filtragem, cloragéo e medi¢ao de PH das piscinas.

5.1.13Realizar atividades de manutengao e conservagao de jardins;

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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.1.14Realizar atividades-de-destocamento e instalacdo de 'mentosm

ario;
.1.15Realizar atividades de carga e descarga de equipamentos e mercadorias, de-gualquer

e 5.1.16Executar atividades de montagem e desmontagem de mesas e cadeiras da &rea
pedagdgica ou administrativa, mediante solicitagdo do setor competente;
5.1.17 Substituir os colaboradores da portaria, copa e estacionamento, quando necessario;
5.1.18 Executar outras atribuigcbes inerentes ao cargo.
5.2 Agougueiro:
5.2.1 Receber laticinios, hortifrutigranjeiros, carnes, aves, peixes e frutos do mar;
5.2.2 Executar o processo de manipulagéo de alimentos;
5.2.3 Analisar a qualidade, peso e prazo de validade de alimentos;
5.2.4 Executar o processo de acondicionamento e congelamento dos produtos;

5.2.5 Realizar a limpeza, corte e porcionamento de carnes, aves, legumes, peixes e crustaceos;

5.2.6 Executar o processo de etiquetamento, com validade, dos produtos porcionados, para uso
conforme necessidade do Hotel Escola;

5.2.7 Distribuir os produtos para o0 uso nas cozinhas central;

5.2.8 Controlar os prazos de validades de todos os produtos sob refrigeragéo;

5.2.9 Realizar a limpeza, manutengdo e conservagdo de maquinas, equipamentos e do
ambiente de pré-preparo;

5.2.10Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;
5.2.11Desenvolver suas tarefas respeitando as orientagdes do Programa Alimento Seguro;
5.2.12Acompanhar e orientar os alunos em pratica supervisionada técnicas e visitas;
5.2.13Executar outras atribuigbes inerentes ao cargo.

5.3 Auxiliar de Cozinha:

5.3.1 Auxiliar e executar a montagem dos pratos, lanches, paes, bolos, petiscos e sobremesas;

5.3.2 Realizar a montagem e reposigao de buffet e self-service;
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5.3.3 Auxiliar no processe-dechecagem dos alimentos; antes-de uautilizam

acao e validade;

5.3.4 Executar a manipulagéo segura de alimentos;
5.3.5 Preparar guarni¢des, proteinas e sobremesas constantes do cardapio;

5.3.6 Realizar a limpeza, manuten¢&o e conservagao de equipamentos, utensilios e ambiente
de trabalho;

5.3.7 Auxiliar na carga e descarga das refei¢oes transportadas;

5.3.8 Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;

5.3.9 Realizar o controle de saldo do estoque das preparacdes;
5.3.10Realizar carga e descarga das refei¢des transportadas;

5.3.11Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos, seguindo as
normas de seguranga alimentar;

5.3.12Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
géneros alimenticios pereciveis;

5.3.13Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.4 Bartender:

5.4.1 Realizar o levantamento e requisi¢do de itens de uso diario;

5.4.2 Manter a organizagéo da area de trabalho (mise in place);

5.4.3 Realizar atendimento e orientagéo ao cliente;

5.4.4 Controlar a venda de bebidas mediante emiss&o de comandas;

5.4.5 Executar boas praticas na manipulagdo de alimentos;

5.4.6 Preparar drinks, bebidas e similares;

5.4.7 Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;

5.4.8 ldentificar perdas, danificacbes de utensilios e levantamento de necessidades de
aquisices de materiais e equipamentos do setor;
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5.4.9 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.
.5 Confeiteiro:

5.5.1 Identificar o quantitativo de hospedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgao;

5.5.2 Executar o servico de produgéo de bolos, tortas e sobremesas em geral, constantes do
cardapio e buffet;

5.5.3 Montar e repor buffet, relativo aos itens de confeitaria;

5.5.4 Executar o processo de manipulagdo segura de alimentos em conformidade com o PAS -
Programa Alimento Seguro;

5.5.5 Executar as atividades de limpeza, manutengdo e conservacdo de maquinas,
equipamentos e utensilios de uso do setor;

5.5.6 Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
géneros alimenticios;

5.5.7 Auxiliar no preparo de massa de pées, quando necessario;
5.5.8 Contribuir no processo de controle de utilizagéo e desperdicios de alimentos;

5.5.9 Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;

5.5.10Executar outras atribuigcbes inerentes ao cargo.
5.6 Copeiro:

5.6.1 Realizar a limpeza, manutengdo e conservacdo dos ambientes das cozinhas central e
pedagogica e copas de apoio;

5.6.2 Organizar a cutelaria e utensilios de cozinha do Hotel;

5.6.3 Efetuar a higienizacdo de equipamentos e utensilios da cozinha central, panificagao,
confeitaria e demais ambientes onde ocorra manipulagéo de alimentos;

5.6.4 Controlar a distribuicdo de refeicdes do refeitdrio de colaboradores, bem como sua
higienizacao;

5.6.5 Realizar a selegao e remogao dos residuos organicos e inorganicos dos ambientes das
ozinhas central, panificagdo, confeitaria € demais ambientes onde ocorra manipulagao de alimentos;
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5.6.6 Participar do controle-de desperdicio e minimizagéo-dos-custos de alde ;
6.7 Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.
5.7 Cozinheiro:

5.7.1 Executar o servico de preparacdo de guarnigdes, proteinas e molhos constantes dos
cardapios do restaurante e eventos;

5.7.2 Realizar a montagem e liberagéo de pratos do cardapio a la carte;
5.7.3 Montar e repor os itens do buffet;

5.7.4 Preparar a refeicdo dos colaboradores;

5.7.5 Controlar o estoque de insumos (mise in place);

5.7.6 Checar e controlar a conservagéo e validade dos insumos;

5.7.7 Executar a montagem dos pratos, lanches, paes, bolos, petiscos, sobremesas em geral e
refeicOes;

5.7.8 Acompanhar e executar o processo de manipulagao segura de alimentos;

5.7.9 Acompanhar o servico de limpeza e higienizacdo do ambiente de trabalho em
conformidade com as boas praticas de manipulagao segura de alimentos;

5.7.10Executar o processo de higienizagéo de equipamentos, utensilios de uso diario, bem como
de sua area de trabalho;

5.7.11Identificar o quantitativo de hospedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgéo;

5.7.12Levantar e dimensionar material e insumos necessarios para execugao das produgdes;

5.7.13Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;

5.7.14 Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;
5.7.15Executar outras atribuigbes inerentes ao cargo.
5.8 Garcom/Gargonete

5.8.1 Monitorar a conferéncia dos itens constante do buffet e cardapio;
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5.8.2 Monitorar a avaliacdo da listagem de hds
dacdes;

5.8.3 Recepcionar e atender aos clientes nos Bares e Restaurante;

5.8.4 Organizar o ambiente do Restaurante e copas de apoio;

5.8.5 Realizar o levantamento e requisi¢do de itens de uso do Restaurante;
5.8.6 Montar, desmontar e repor o buffet, quando necessario;

5.8.7 Monitorar o polimento da cutelaria do Restaurante;

5.8.8 Zelar pelo cumprimento dos padrdes de higiene e postura exigidos em normas pré-
determinadas;

5.8.9 Contribuir no processo de controle de utilizagéo e desperdicios de insumos do setor;

5.8.10Realizar o auxilio na identificagdo de perdas, danificagdes de utensilios e levantamento
de necessidades de aquisi¢des de materiais e equipamentos do setor;

5.8.11Aplicar e desenvolver as técnicas de servigos de bar e restaurante;
5.8.12Executar os servigos de room-service;
5.8.13Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.9 Padeiro:

5.9.1 Identificar o quantitativo de hdspedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgao;

5.9.2 Executar o servigo de producao de bolos e pées constantes do cardapio e buffet;
5.9.3 Montar e repor buffet, relativo aos itens de padaria;

5.9.4 Realizar um levantamento e requisicdo de material e insumos para o uso diario da
confeitaria;
5.9.5 Efetuar o controle do estoque minimo de itens de uso diario;

5.9.6 Executar o processo de manipulagdo segura de alimentos em conformidade com o PAS -
Programa Alimento Seguro;

5.9.7 Executar as atividades de limpeza, manutencdo € conservagdo de maquinas,
equipamentos e utensilios de uso do setor;

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

identificam

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.



Pagina 78 de 127
_—

’

B.9.8 Manter limpos e-abastecidos 0s locais destinados-ao-2 ndicionam

s'alimenticios;

5.9.9 Auxiliar no preparo de massa de paes, quando necessario;
5.9.10Contribuir no processo de controle de utilizagdo e desperdicios de alimentos;

5.9.11Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;

5.9.12Executar outras atribuicbes inerentes ao cargo.
510 Camareira:

5.10.1Identificar, diariamente, o quantitativo dos apartamentos ocupados, reservados, em check-
out ou vagos, para o inicio da execucéo dos trabalhos, conforme normas pré-estabelecidas;

5.10.2Realizar limpeza, higienizacao, conservagao e organizagao dos apartamentos, e da area
externa dos mesmos;

5.10.3Realizar a troca de lengdis, colchas, toalhas, aménites e demais itens obrigatorios;

5.10.4Efetuar o abastecimento de frigobar dos apartamentos, bem como realizar o controle
desses alimentos/mantimentos na sala de apoio;

5.10.5Anotar o consumo de frigobar para fins de cobranca;

5.10.6 Comunicar a governanta e recep¢do quando finalizada a execugéo dos servigos de cada
apartamento;

5.10.7 Identificar as configuragdes de cada apartamento para informagdes ao setor de recepgao;
5.10.8 Preencher diariamente os relatorios das atividades desenvolvidas;

5.10.9Realizar o controle da necessidade de manutengao dos apartamentos;

5.10.10 Levantar e repor itens de uso higiene e limpeza;

5.10.11 Realizar o controle dos pertences esquecidos pelos hdspedes, e sua devida
entrega a Governanta, quando houver;

5.10.12 Participar do processo de inventario de enxoval do setor;
5.10.13 Contribuir na analise e minimizagao dos custos do setor;

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.

ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.



Pagina 79 de 127

5.10.14

5.10.15

5.10.16

5.10.17

5.10.18

k

’

Realizar-a—entrega de enxovais aos hospedes_e 0 contrm

Orientar e acompanhar os alunos em pratica supervisionada;
Prestar o acompanhamento de visitas técnicas, quando necessario;
Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

Executar o processo de coleta, triagem, contagem, encaminhamento e

recebimento das roupas dos hdspedes e do Hotel para a lavanderia;

5.10.19

Lancar as comandas oriundas da utilizagdo de servigos em geral e consumo para

a efetivagdo da cobranca.

CLAUSULA SEXTA

QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA PARA A MAO DE OBRA

6.1 Acougueiro:

6.1.1 Ensino Fundamental Completo.
6.1.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.2 Auxiliar de Cozinha

6.2.1 Ensino Fundamental Completo.
6.2.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.3 Bartender

6.5 Copeiro

Cozinheiro

6.4 Confeiteiro

6.3.1 Ensino Fundamental Completo.
6.3.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
6.3.3 Curso de capacitagdo profissional.

6.4.1 Ensino médio completo.
6.4.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.5.1 Ensino fundamental incompleto.
6.5.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
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6.6.1 Ensino médio completo:
6.6.2 _Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

Gargcom/Gargonete

6.7.1 Ensino Médio Completo
6.7.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.8 Padeiro

6.8.1 Ensino Médio Completo.
6.8.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.9  Auxiliar de Servigos Gerais

6.9.1 Ensino fundamental.
6.9.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.10 Camareira

6.10.1Ensino Fundamental incompleto.
6.10.2Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

CLAUSULA SETIMA
DOS UNIFORMES

7.1 A Registrada deve fornecer 02 (dois) conjuntos completos de uniformes por ano e seus
complementos & méo de obra envolvida de acordo com o clima da regi@o e/ou conforme o disposto no
respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de trabalho.

7.1.1  Os conjuntos de uniformes completos e novos, sempre em perfeitas condi¢des de uso,
consoante o padréo utilizado pela Registrada, deverao ser compostos da seguinte forma:

Posto Descri¢ao

1 | Agougueiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA/ CROCS

2 | Auxiliar de Cozinha DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS

3 | Bartender CALCA SOCIAL PRETA / CAMISA SOCIAL BRANCA MANGA
LONGA/ GRAVATA / SAPATO PRETO

4 | Confeiteiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS

5 | Copeiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS

6 | Cozinhei DOLMA BRANCA COZINHEIRO / CALCA PARA COZINHEIRO /

ozinheiro CROCS

7 | Gargom/Gargonete CALCA SOCIAL PRETA / CAMISA SOCIAL BRANCA MANGA

LONGA / GRAVATA / SAPATO PRETO
Padeiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA /| CROCS
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O, BATAT
COURO CANO CURTO NA COR PRETA
FARDAMENTO SEM COR ESPECIFICA

BERMUDA COM ELASTICO TOTAL, BATA , AVENTAL DE
CINTURA COM BOLSO FRONTAL, TAMANCO COM CA, COR

10 | Camareira PRETA, SOLADO SUPER GRID ANTIDERRAPANTE,
CABEDAL ANTIBACTERIANO SUPERIOR . FARDAMENTO
SEM COR ESPECIFICA
7.1.2 A cada seis meses, deve ser substituido 01 (um) conjunto de uniforme completo,

ou sempre que for necessaria a substitui¢éo.

713 Anualmente devem ser, também, substituidos os demais componentes de
uniforme, ou sempre que for necesséria a substitui¢éo.

714 A qualquer época, sempre que ndo atenderem as condigdes minimas de
apresentacao, deverd a REGISTRADA, substituir os uniformes no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos.

7.2 A REGISTRADA também devera fornecer todos os EPIs - Equipamentos de Protecéo Individual
(6culos, protetores faciais, mascaras, calgados e outros) e EPCs - Equipamentos de Protecao Coletiva,
necessario ao desenvolvimento das atividades. De igual forma, esses equipamentos deverdo ser
substituidos de acordo com sua validade e estado de conservagao.

7.3 A cépia do comprovante da entrega dos uniformes, contendo relagéo nominal (assinada e datada
por cada profissional), devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada para
o Fiscal do Contrato.

7.4 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de boa qualidade, sujeitos a prévia
aprovacéo da REGISTRADA , seguindo os seguintes parametros minimos:

741 Todos os uniformes deverdo possuir a logotipo da empresa Registrada, em local
visivel.

742 O conjunto de uniformes deverd ser composto das pecas e especificacoes
conforme a categoria e sexo do profissional, estando resguardado a REGISTRANTE o direito de exigir a
substituicdo daqueles julgados inadequados.

743 De acordo com as caracteristicas do trabalho a ser desenvolvido, mesmo que
eventualmente, serdo ainda fornecidos a todos os funcionarios envolvidos os equipamentos de seguranca
necessarios exigidos pela legislagéo.

744 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto
a tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela REGISTRANTE.

745 A empresa devera fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas
gestantes, caso houver, no prazo de 10 (dez) dias corridos, apds tomar conhecimento do fato, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados, no mesmo prazo.

74.6 As despesas com os uniformes e EPIs ndo poderdo ser repassadas aos
empregados da REGISTRADA.
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74.7 A REGISTRADAdevera também fornecer-4{um).cracha a ¢ regado,

tenda as condicdes minimas de apresentagéo.
748 A REGISTRADA compete manter seus funcionarios trajando os uniformes
fornecidos no local de prestagdo dos servigos.

CLAUSULA OITAVA
OBRIGACOES E RESPONSABILIADES DO REGISTRANTE.

8.1 Prover condicdes que possibilitem o inicio da execugéo dos servigos inclusive quanto aos locais
de instalag&o da equipe.

8.2 Solicitar ao preposto, sempre que necessario, a ado¢do de medidas efetivas de corregao ou
adequacao dos servigos prestados pela Registrada.

8.3 Instituir o acompanhamento efetivo e permanente da execugado do contrato, através de indicagao
de gestor e de fiscal da execugéo, 0s quais deverdo desenvolver todas as suas atribuicbes nos termos
fixados neste Termo de Referéncia e/ou em regulamento interno.

8.4 Relacionar-se com a Registrada, exclusivamente, por meio de preposto regularmente
credenciado, bem como através de livro de ocorréncias, e-mails, oficios e outros meios documentados.

8.5 Efetuar, com pontualidade, os pagamentos da Registrada, apds o cumprimento das formalidades
legais e a averiguagdo mensal da prestagéo dos servigos.

8.6 Assegurar com livre acesso dos empregados da Registrada, quando devidamente identificados
e uniformizados e, sobretudo, em servigo, aos locais em que devam executar suas tarefas.

8.7 Fornecer a Registrada todos os esclarecimentos necessarios para a execugao dos servigos e
demais informagdes que a empresa venha a solicitar para 0 desempenho dos servigos contratados.

8.8 Observar que, durante a vigéncia contratual, sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo
e qualificagéo exigidas para a contratagéo.

CLAUSULA NONA
OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA REGISTRADA

9.1 Apresentar toda documentag&o e informagdes necessarias a assinatura do termo desta Ata.

9.2 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga, adotando os critérios de seguranca da legislagao, isentando a Administragéo de
quaisquer responsabilidades por eventuais acidentes de trabalho.

9.3 Apresentar a Entidade, até a data efetiva de inicio dos servigos, relagao dos empregados
da Contratada que prestardao servicos nas dependéncias do Senac/RN, respeitada as diretrizes
insertas na Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Proteg¢ao de Dados Pessoais.
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Indicar-formalmente e manter preposto responsavel pelo acompanhamento efetivo da
cao dos servigos.

9.4.1 As atribuicbes do preposto ndo representam cargo ou posto, mas simples fungédo
administrativa da empresa, de maneira que o custo de tal empregado devera ser incluido na taxa de
administragao da empresa.

9.4.2 Cabera ao preposto:

a. Exercer a comunicagéo direta com a Contratante;

b. Orientar a execugdo dos servigos, bem como verifica sua qualidade final em todas as
unidades atendidas;

c. Apresentar relatérios mensais das atividades desenvolvidas no periodo;

d. Quantificar e controlar a utilizagéo de material de limpeza e insumos em cada unidade
atendida.

9.5 Iniciar, efetivamente, a prestacdo dos servigcos na data indicada no Contrato, bem como prover
de todas as condicdes necessarias a tal prestacdo de servigos.

9.6 Executar todos os servigos ajustados nas condi¢des pactuadas em Contrato, por meio de
profissionais devidamente qualificados e regularizados, bem como adequadamente equipados com
fardamentos e equipamentos de prote¢éo individual.

9.7 Fornecer, sempre que solicitado, documentos que comprovem todas as condigoes de
habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao, bem assim os que compdem a regularidade de seus
empregados.

9.8 Garantir a continuidade dos servicos, procedendo a imediata substituicao de empregados
eventualmente ausentes, vedada a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra) e descumprimento
do intervalo intrajornada, ressalvados os casos permitidos em Acordo/Convencao Coletiva da Categoria
Profissional.

9.9 Atender eventuais acréscimos de servigos solicitados, pela Administragdo, bem como substituir
qualquer profissional vigilante, quando solicitado pela Registrante.

9.10 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
Contratante na execugéo dos servigos objeto deste Edital.

9.11 Responsabilizar-se objetivamente por eventuais prejuizos causados a Registrante e/ou terceiros
na execucao dos servigos contratados.

9.12 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas ligadas a prestagéo de servigos em
tela, tais como: salérios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciérios e de ordem de
classe, indenizagdes e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados ou prepostos, no
esempenho dos servigos objeto desta Ata.
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Controlardiariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados dos-postos de trabalho.

9.13.10s empregados da Registrada deverao registrar em folha (livro) de ponto os horérios de
iniCio e término de sua jornada de trabalho, assim como os intervalos para repouso e alimentagéo;

9.13.20 controle de frequéncia e assiduidade ndo exime a Registrada da responsabilidade pelo
acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na prestacdo dos servigos;

9.13.3A REGISTRADA podera optar pela instalagéo de relégio de ponto nos postos de trabalho
para realizagéo do controle de frequéncia e assiduidade.

9.14 Manter seus empregados, quando em servigo, devidamente identificados mediante o uso de
fardamento e crachas.

9.15 Cumprir integralmente todos os encargos e obrigacdes trabalhistas fixados na legislagao vigente,
assim como em Acordo Coletivo de Trabalho, Convengéo Coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa.

9.16 Responsabilizar-se pelo transporte dos funcionarios durante periodo de greve de énibus, casos
fortuitos e de forgca maior.

9.17 Fornecer seguro de vida para 0s seus empregados, nos termos da legislacao vigente.

9.18 A Registrada é obrigada a enviar a Registrante, os recibos de pagamento de salarios no formato
digital, mensalmente, bem como, demais documentagdo comprobatoria de adimplemento das verbas
trabalhistas, sob pena de pagamento de multa prevista na Clausula Décima Segunda.

9.19 Encaminhar ao gestor do presente contrato, até 10 (dez) dias uteis apdés o inicio da
execucao dos servicos, ou sempre que houver substituicao, copia simples dos documentos a seguir
relacionados:

9.19.1 Atestado de antecedentes civil e criminal no dmbito estadual e nacional da mao de obra
oferecida para atuar nas instala¢des da Administracéo;

9.19.2Contrato de trabalho;

9.19.3Registro do emprego e cdpia das paginas da carteira de trabalho e Previdéncia Social
atestando a contratacéo;

9.19.4 Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagéo de exames médicos
admissional e periddicos e, se for o0 caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de fungéo;

9.19.5Comprovante de Cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;

9.19.6 Comprovante que ateste o recebimento de equipamentos de protecéo individual (EPI) ou
oletiva, se 0 servigo exigir;
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9.19.7Gemprovante de opgao do vale transporte, quanto for o caso, de-acerdo com a devida

9.20 Providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas numeradas, onde seréo registradas todas as
atividades, ocorréncias e demais fatos relevantes relativos aos servigos.

9.21 N&o divulgar e nem fornecer dados ou informacdes obtidas em razéo do contrato, e nao utilizar
0 nome do Senac/RN para fins comerciais ou em campanhas ou material de publicidade, salvo mediante
autorizacéo prévia.

9.22 Levar em consideragdo todas as precaugdes e zelar permanentemente para que as suas
operagdes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiro, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os
onus para reparagao de eventuais danos causados.

9.23 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender eventuais
solicitagdes pela Administrag@o para impedir que a médo de obra que cometer falta disciplinar como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes do Senac/RN.

9.24 O perfil geral exigido para todos os profissionais a serem alocados nos postos de trabalho, para
todos os niveis apresentados, devera contemplar:

9.24.1 Pontualidade, responsabilidade, discrigéo e boa apresentagéo;

9.24.2 Dinamismo e iniciativa para o desempenho das atribui¢cdes demandadas;

9.24.3 Autodominio;

9.24.4 Senso de organizagao;

9.24.5 Fluéncia e facilidade de comunicacao;

9.24.6 Aptidao para atendimento ao publico;

9.24.7 Capacitacdo para o desenvolvimento das atividades;

9.24.8 Sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

9.24.9 Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;

9.24.10 Postura compativel as atividades que sdo desenvolvidas no ambito do Senac/RN;
9.24.11 Zelo pela seguranca, limpeza e conservagao dos equipamentos e instalacoes;

9.24.12 Cumprimento de todas as normas e determinagbes legais emanadas do Fiscal do
Contrato;

9.24.13 Abster-se da execugéo de atividades alheias aos objetivos do contrato;

9.24.14 Educacéo, urbanidade, presteza, fineza e atengéo no trato de todos os funcionarios do

Senac/RN e demais pessoas;
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inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de—regularizagéo

necessarias.

9.25
Servigos.

Relatar a Administragéo toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execugao dos

9.26 Fornecer uniformes a seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital da licitacdo que originou este contrato.

9.27 Fornecer Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI's), Equipamentos de Protecdo Coletiva
(EPC’s), treinamento aos funcionarios empregados no servigo, devendo cumprir todas as condigoes de
higiene e segurancga necessarias, de acordo com todas as Normas Regulamentadoras aplicaveis, Portaria
n®3.214/1978 e n° 6.514/1977, responsabilizando-se integralmente pela seguranga de seus trabalhadores.

9.28 N&o repassar os custos de qualquer um destes itens de uniformes e equipamentos a seus
empregados ou ao Contratante, além dos previstos nas planilhas.

9.29 Os custos a que se refere o subitem anterior deverao estar incluidos no Médulo “Insumos
Diversos” da Planilha de Composicao de custos.

9.30 Atender as determinagées da Fiscalizagao no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sob
pena de aplicagao das sangoes cabiveis.

9.31 Responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentadoras pertinentes e aplicaveis a
atividade desempenhada.

9.32 Cumprir integralmente todos os encargos e obrigacdes trabalhistas fixados na legislagao vigente,
assim como em Acordo Coletivo de Trabalho, Convengao Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa.

9.33 Observar as disposi¢des contidas no Termo de Referéncia que originou a presente Ata.

CLAUSULA DECIMA )
FISCALIZACAO E PRATICAS DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 N&o obstante a Registrada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servigos, 0 Senac/RN reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente, por
funcionarios especialmente designados.

10.2 A execucdo dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle e avaliagdo sistematicos
pelo responsavel pela fiscalizagdo da presente Ata, a qual submetera seus pareceres, devidamente
fundamentados, a consideragdo da Administrag@o da Registrante.
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4s pela Registrada.

0.4 Poderao ser solicitados os seguintes documentos:

10.4.1 Comprovante do pagamento da remuneracdo devida aos empregados vinculados a
execucdo contratual (folha de pagamento e contracheque assinados), nominalmente identificados,
referente ao més anterior ao que se refere a8 Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem
como vales-transportes e vales refeicdo (quando previstos na convencéo coletiva);

10.4.2Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

10.4.3Documentos que comprovem o pagamento do seguro de vida, acompanhado da relacdo
dos empregados segurados;

10.4.4Documentos da folha de ponto dos funcionarios;
10.4.5Documentos que comprovem a entrega dos uniformes (a cada seis meses).

10.5 Estando os servigos em conformidade, os documentos de cobranga deveréo ser atestados pela
fiscalizagao do contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido.

10.6 Em caso de nédo conformidade, a Registrada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas, para as providéncias cabiveis no prazo.

10.7 A Registrante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte, os servigos realizados, se em
desacordo com a especificagdo do contrato ou da proposta de pregos da Registrada.

10.8 Nao sendo fixado prazo especifico, as determinacdes da Fiscalizagdo deverao ser
atendidas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das sangoes cabiveis.

10.9 Mensalmente, sera verificada a manutengao das condi¢oes de habilitagdo da Registrada
Podendo ser solicitados outros documentos relativos a execugao da Ata com vistas a comprovar
o cumprimento das obrigagoes assumidas na Registrada.

10.10  Poderdo ser realizadas auditorias periédicas, que serdao comunicadas através de uma
notificagdo expedida a Registrada, devendo ser atendidas as solicitagbes dentro do prazo
estabelecido, sob pena de aplicagao de uma das penalidades indicadas nesta Ata.

10.11 A Registrante desde ja fica autorizado a realizar o pagamento de salarios diretamente aos
empregados da registrada, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo
forem honrados pela empresa registrada.

10.12 A registrante podera comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego, a Receita Federal e ao
Ministério da Previdéncia Social qualquer irregularidade no recolhimento das contribuicbes devidas, bem
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LAUSULA DECIMA PRIMEIRA
PAGAMENTO.

11.1 O pagamento sera realizado mediante apresentacéo de Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada
pelo setor competente e acompanhada das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista.

11.1.10 pagamento ficara condicionado a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura no periodo
compreendido entre os dias 01 a 15 do més subsequente a prestacao do servigo/fornecimento.

11.2 O pagamento sera realizado entre os dias 16 a 30 do més subsequente a prestagdo do
servigo/fornecimento, desde que obedecido o periodo estabelecido no item 8.1.1 para recebimento da Nota
Fiscal/Fatura, que devera vir acompanhada de boleto, se for o caso, ou dos dados bancarios da Registrada
para depdsito.

11.3  Caso a Nota Fiscal/Fatura apresente alguma incorre¢do, esta sera devolvida a Registrada e o
prazo de pagamento s6 comegara a contar a partir da devolugdo do documento devidamente corrigido,
sem quaisquer 6nus adicionais para a Registrante.

11.4 A Nota Fiscal/Fatura devera acompanhar estar acompanhada também da seguinte documentagao:

11.4.1 Comprovante do pagamento da remuneragdo devida aos empregados vinculados a
execucdo contratual (folha de pagamento e contracheque assinados), nominalmente identificados,
referente ao més anterior ao que se refere a Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem
como vales-transportes e vales refei¢do (quando previstos na convengéo coletiva);

11.4.2Comprovante da apresentacdo dos documentos da GFIP/SEFIP para o FGTS e
Previdéncia Social, a saber: (1) Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP-RE, (2) Resumo
do Fechamento — Empresa/FGTS, (3) Relagdo Tomador/Obra — RET, (4) Relagao Tomador/Obra (RET) -
Resumo, (5) Comprovante de declaragéo das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e a outras
entidades e fundos por FPAS - Empresa e (6) Protocolo de envio de arquivos — emitido pela Conectividade
Social;

11.4.3Comprovantes do pagamento das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS e Previdéncia Social — GPS), correspondentes a remuneragédo devida aos empregados
vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados, e pagas no més anterior ao que se refere
a Nota Fiscal apresentada, sob pena de retengdo do pagamento devido;

11.4.4C Comprovantes da regularidade fiscal e trabalhista, através da apresentacédo da Certiddo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo (Receita Federal), (2) Certidao
Negativa de Débito (CND)/Certidéo Positiva de Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) do INSS, (3)
Certidao de Regularidade do FGTS, (4) Certiddao Negativa de Débitos Estaduais, (5) Certiddo Quanto a
Divida Ativa do Estado e (6) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal, (7) Certidéo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.4.5Comprovantes do cumprimento das obrigacdes trabalhistas correspondentes a Ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragao;
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hado daretacdo dos empregados segurados;

1.4.7Documentos da folha de ponto dos funcionarios referente ao més anterior ao que-se refere
a Nota Fiscal apresentada;
11.4.8Documentos que comprovem a entrega dos uniformes (a cada seis meses).

11.5 A critério da Registrante podera ser utilizado o valor contratualmente devido, para cobrir dividas
de responsabilidade da Registrada para com ela, relativas as multas que |lhe tenham sido aplicadas em
decorréncia da irregular execugao contratual.

11.6  Sera retido, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim a
Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuico para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as
aliquotas previstas para a licitante Registrada, conforme normatizagao em vigor da Receita Federal.

11.7  Serdo ainda retidos na fonte os encargos previdenciarios na forma do estabelecido pela
normatizacdo da Receita Federal vigente, bem como os tributos municipais incidentes sobre a prestagao
de servigos de qualquer natureza (ISSQN), na forma da legislagdo municipal vigente.

11.8  Na hipdtese da Registrada ser optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagao de
Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
instituido pela Lei Complementar n® 123/2006, ou de se enquadrar na previséo contida no §4° do art. 16,
da mesma Lei, as retengdes serao feitas de acordo com o estabelecido na Legislacdo especifica que regula
a matéria.

11.9  Para o pagamento da ultima fatura da Ata, a Registrada devera comprovar o cumprimento das
obrigacbes trabalhistas e o pagamento de todas as verbas rescisérias devidas aos funcionarios
responsaveis pela prestagao do servigo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
ALTERAGAO.

12.1 Os contratos poderdo ser aditados nas hipdteses de supressao ou acréscimo que se fizerem
necessarios no servico até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA , )
REAJUSTE E MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO.

13.1  Como vias de garantir a manutengédo do equilibrio econdmico e financeiro do contrato, oriundo da
Ata de Registro de Pregos, poderao ser utilizados os seguintes instrumentos para alteragdo dos pregos
praticados:

13.1.1 REAJUSTE: para fazer jus a elevagao/reducdo dos custos decorrentes do mercado, tais
como equipamentos, materiais, uniformes e outros insumos necessarios a execugao dos Servigos sera
garantido a ambas as partes o direito ao reajuste de pregos, balizado pelo IPC-A (IBGE), desde que
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gnto convecatorio;

1.2 RECOMPOSICAO DE CUSTOS: para fazer jus & elevacdo/reducdo dos—custos
decorrentes da méo de obra, tais como salarios, beneficios e outros devidamente instituidos po
ingtrumento legal, sentenga normativa, acordo ou dissidio coletivo sera realizada a recomposi¢éo de
custos, a qualquer momento durante a vigéncia do contrato, desde que o fato que deu causa ao
desequilibrio seja devidamente demonstrado e comprovado pela parte interessada, através de
apresentacdo de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos e copia autenticada da sentenga normativa,
acordo ou dissidio coletivo, etc.;

13.1.3 REVISAO DE PRECOS: os precos poderdo ser revistos para mais ou para menos, a
qualquer momento durante a vigéncia do contrato, em razédo de fato imprevisivel, ou previsivel, mas de
consequéncias incalculaveis, retardador ou impeditivo da execugdo do objeto contratado, oriundo de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, ocorrido apds a apresentagao da proposta, desde que a parte
interessada apresente as devidas comprovagdes e justificativas do fato que deu causa ao desequilibrio.

13.2 O reajuste de precos ocorrera mediante a emissdo de Termo de Apostilamento apos decorridos
12 (doze) meses da vigéncia do Contrato da data limite para apresentagéo da proposta e sera utilizado
como balizador o IPC-A (IBGE), que incidira exclusivamente sobre a parcela dos insumos necessarios a
execuc¢do do objeto contratual.

13.3 Na hipétese do IPC-A (IBGE) ser extinto sera utilizado como balizador para célculo de reajuste
anual o indice inflagdo oficial vigente, obedecendo a mesma periodicidade estabelecida no Item 13.1.1.

134 A recomposicao de custos, prevista no item 13.1.2 e a revisao de pregos, prevista no item 13.1.3,
somente serdo concedidos caso o fato que deu causa ao pedido tenha ocorrido posterior a data limite para
apresentacao das propostas, estipulada no ato convocatorio.

13.5 Quando da solicitagao de revisdo de pregos, para fazer jus a variagdo de custos decorrentes do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

13.5.10s pregos praticados no mercado ou em outros Contratos da Administragéo;

13.5.2As particularidades do contrato em vigéncia;

13.5.3A nova planilha com varia¢des dos custos apresentada;

13.5.4Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes;

13.5.5Disponibilidade orgamentéria da Registrante.

13.6 A recomposicdo de custos ou revisdes de precos que visem reestabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro que néo forem solicitados durante a vigéncia do contrato, seréo objeto de precluséo
com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato.

13.7 O reequilibrio econémico e financeiro do contrato, para o qual os instrumentos mencionados
acima serao utilizados, somente sera concedido apds todas as comprovagdes necessarias e apresentagao
da nova Planilha de Custos e Formagéo de Precos com as devidas correcdes aplicadas exclusivamente
obre os itens que sofreram desequilibrio em relagdo ao inicialmente proposto.
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Os noves precos reequilibrados terdo vigéncia a partir da data base do-fato que gerou o
gitibrio, salvo se outro periodo inicial ndo for definido para o inicio da vigéncia do fato gerader,.sendo
estes ajustes formalizados através de Termo Aditivo.

3.9 N&o € permitido a qualquer das partes, no momento em que requerer o reequilibrio econémico
e financeiro do Contrato, incluir ou excluir qualquer item dos custos, exceto se estes tornarem-se
obrigatorios ou forem extintos por forga de instrumento legal, Instrugdo Normativa, Orientacdo dos 6rgaos
de Controle, sentenga normativa, acordo ou dissidio coletivo, etc.

13.10  Nas prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratagéo serao eliminados como condi¢ao para a prorrogagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

14.1 O detentor da Ata tera o seu registro de pregos cancelado, por intermédio de processo
administrativo especifico, assegurado o contraditrio e a ampla defesa, a pedido, quando:

14.1.1 Comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata, por ocorréncia de caso
fortuito ou de forga maior;

14.1.20 seu prego registrado se tornar comprovadamente inexequivel em fungao da elevagao
dos pregos de mercado, dos insumos que compdem o custo das aquisi¢des/contratagdes, desde que a
comunicagao ocorra antes do pedido de fornecimento, sem aplicagao de penalidades. Porém, se ocorrer
apos o Pedido, o Contratado devera honrar a entrega do solicitado.

14.1.3Caso o fornecedor ndo consiga comprovar que 0 prego se tornou inexequivel, o Senac
podera exigir que cumpra com o fornecimento da quantidade estimada, sendo que a recusa deste
cumprimento podera ensejar a aplicagao das penalidades previstas neste instrumento e/ou no Edital.

14.2 Por iniciativa do Senac, quando o detentor da Ata:

14.2.1N&o aceitar reduzir o prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

14.2.2Nao mantiver as condi¢des de habilitagdo ou qualificagdo técnica exigida no processo
licitatdrio;
14.2.3Por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas;

14.2.4Nao cumprir as obrigacdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos;

14.2.5Se recusar a fornecer os produtos nos prazos estabelecidos no respectivo Edital e seus
anexos;
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de Pregesou nos pedidos dela decorrentes.

A Ata de Registro de Precos sera cancelada automaticamente:
14.3.1Por decurso do prazo de vigéncia;

14.3.2Quando n&o restarem fornecedores registrados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 O descumprimento das obrigagdes oriundas da contratagdo do objeto desta Ata sujeitara a
Registrada as seguintes san¢des administrativas, respeitados o contraditorio a ampla defesa, conforme
abaixo:

15.1.1 Adverténcia, por escrito, pelo descumprimento de quaisquer obrigagdes contratuais
consideradas como faltas leves, assim entendidas como aquelas que n&do acarretam prejuizos
significativos ao objeto da licitagao;

15.1.2 Multas, que poderdo ser depositadas em favor da Registrante, seguindo-se as
orientagdes constantes no ato de intimag&o, ou retidas dos créditos devidos a Registrada, assim como
poderdo ser executadas da garantia contratual prestada pela Registrada, se houver:

a)  De 0,1% (um décimo por cento) até o limite de 5% (cinco por cento) sobre o valor da Ata,
por dia de atraso na entrega dos produtos, salvo se solicitada e aceita a prorrogacéo do prazo em tempo
habil a Administragao;

b)  De 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da Ata, por infragdo a qualquer clausula
ou condi¢&o nao especificada neste instrumento, e aplicada em dobro na reincidéncia, independentemente
das demais sangdes cabiveis;

c)  De 1% (um por cento) sobre o valor da Ata por recusa injustificada em corrigir ou substituir
qualquer produto rejeitado ou com defeito, independentemente das demais sangdes cabiveis;

d) De 0,6% (seis décimos por cento) sobre o valor da Ata pelo descumprimento das
obrigacbes e encargos sociais e trabalhistas, no caso de néo regularizagdo no prazo estipulado na
notificacao;

e)  De 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor da Ata, no caso de rescisao
por ato unilateral da Administragdo, motivado por culpa da Registrada, garantida a prévia defesa,
independentemente da demais sangdes cabiveis;

f) De 0,2% (dois décimos por cento) a 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor da Ata,
conforme detalhamento constante no subitem 10.4.
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do’ato.

15.2

pagamento das san¢des de multa, que sé seré realizado ap6s a analise do mesmo.

15.3

a pena indicada no subitem 12.1.2.

A apresentacdo de defesa dentro do prazo estipulado terd efeito suspensivo quanto ao

A critério do Registrante, as sang¢Oes dos subitens 12.1.1 e 12.1.3 poderao ser cumuladas com

154 Para efeito da aplicagdo das multas descritas na alinea “f’ do subitem 12.1.2, as infragdes séo
atribuidos graus, de acordo com as Tabelas | e I;
Tabela |l
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% por ocorréncia sobre o0 valor do Contrato/Ata
2 0,3% por ocorréncia sobre o valor do Contrato/Ata
3 0,4% por ocorréncia sobre o0 valor do Contrato/Ata
4 0,5% por ocorréncia sobre o valor do Contrato/Ata
Tabela Il
ITEM INFRAGAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo corporal ou 4
consequéncias letais (por ocorréncia).
9 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, o 3
fornecimento contratado.
3 Recusar-se a fornecer o objeto pactuado, sem motivo justo. 2
4 Atrasar a entrega dos itens solicitados. 3
Para os itens a seguir: deixar de:
1 Apresentar documento exigido ou exigivel dentro do prazo estipulado (por 1
documento).

5 Cumprir determinacao formal ou instrugdo complementar do érgéo fiscalizador. 1

6 Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais € sociais, bem assim 3
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo do contrato.

7 Fornecer materiais, equipamentos e itens nas quantidades e qualidade exigidas no 3
Edital e seus anexos.

defesa.
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o direito-de rescindi-la unilateralmente, acarretando nas consequéncias dispestas no respectivo
/e-seus Anexos.

15.4.3Rescindida a Ata por culpa da Registrante, o Senac/RN podera convocar as demais
Licitantes, respeitando a ordem de classificagao das propostas, para fornecer o objeto desta licitagao, nas
mesmas condi¢des oferecidas pela vencedora, inclusive quanto ao preco, devidamente corrigido.

15.4.4A aplicagao das penalidades previstas neste Instrumento é de competéncia da

Diregdo Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, Administragao Regional no
Estado do Rio Grande do Norte - SENAC-AR/RN.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
CADASTRO DE RESERVA

16.1 O Anexo | da presente Ata constitui-se em cadastro de reserva, para o caso de impossibilidade
de atendimento pelo primeiro colocado da ata, nos casos de contratagdo de remanescente da execugéo
do objeto, recusa de assinatura da presente Ata, ou, ainda, nas hipéteses dos itens 7.1 e 7.2 do presente
instrumento (cancelamento da Ata de Registro de Pregos).

16.2 As empresas que integrarem o cadastro de reserva somente teréo sua proposta, bem como sua
documentagéo habilitatéria, analisada, para fins de aceitagéo e habilitagdo, quando houver necessidade
de contratacao.

16.3 Se houver mais de um licitante na situagdo no cadastro, serdo classificados segundo a ordem
das propostas apresentada na fase correspondente.

16.4 A ordem de classificagdo dos licitantes registrados na ata devera ser respeitada nas
contratagdes.

16.5 As propostas em desconformidade com as exigéncias do Edital que originou este instrumento ou
com pregos unitérios diferentes da proposta vencedora seréo desconsideradas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
CONFIDENCIALIDADE

171 Toda informacgéo disponibilizada a Registrada, em razdo do desempenho de suas atividades,
incluindo, dentre outras, todas e quaisquer informagdes orais e/ou escritas, transmitidas e/ou divulgadas
pela Entidade, sera considerada confidencial, restrita e de propriedade desta, devendo ser mantidas em
sigilo

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DA PROTECAQ AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS.

18.1 As partes se comprometem a cumprir todas as leis, regras e regulamentos aplicaveis aos dados
pessoais tratados em razao da execucao dos servigos contratados, incluindo, mas nao se limitando, a Lei
13.709/18 (Lei de Protecéo de Dados Pessoais - LGPD).
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0 SENAC=ARI/RN a coletar, tratar e compartilhar os dados pessoais do(s) seti{s)-representante(s)
yfim exclusivo de viabilizar a execugdo do objeto ora pactuado.

18.2.1Fica autorizada a coleta, o tratamento e o compartilhamento do nome completo e copias
de numeros de identidade e CPF do representante legal da Contratada/Parceira, bem como eventuais
dados pessoais existentes em contrato social, estatuto ou documento equivalente, enquanto for necessario
para cumprimento do presente instrumento.

18.2.20s titulares dos dados, poderao exercer, no que couber, os direitos previstos no art. 18 da
LGPD, sendo possivel a revogacdo da anuéncia aqui manifestada ou solicitar que sejam eliminados os
seus dados pessoais ndo anonimizados, ficando cientes que isto podera impedir a regular execugao do
Contrato.

18.3 A Contratada devera implementar medidas técnicas e administrativas suficientes visando a
seguranga, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informag&o, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenham acesso, de modo a obstar acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos
acidentais ou ilicitos que causem destrui¢do, perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer outra forma de
tratamento néo previstos.

18.3.1 Para os casos em que ocorra o compartilhamento dos dados pessoais de terceiros,
deverdo as partes assegurar que os procedimentos fiquem restritos aos colaboradores que precisem
efetivamente trata-los, com o objetivo Unico de alcangar as finalidades definidas no objeto do presente
instrumento.

18.3.2Caso a Contratada realize tratamento de dados pessoais mediante utilizacdo de
"consentimento” (arts. 7°, 1 ou 11, | da LGPD), responsabilizar-se-a pela guarda adequada do instrumento
de consentimento fornecido pelo Titular, e devera informa-lo sobre o compartilhamento de seus dados,
visando atender as finalidades para o respectivo tratamento.

18.3.30 SENAC - AR/RN é o operador dos dados pessoais compartilhados para execugdo do
objeto do presente instrumento pela Contratada.

18.4 A Contratada ndo poderé utilizar-se de informagao, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual, ndo sendo
permitido disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagao da Contratante.

18.5 E vedado &s partes o compartilhamento das informacées a outras empresas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacdes legais ou necessarias a execugao do presente instrumento.

18.6 As partes acordam que, quando do término da vigéncia do contrato envolvendo o tratamento de
dados pessoais, prontamente dardo por encerrado o tratamento e, em no méaximo (30) dias, serao
eliminados completamente os Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (seja em formato
digital ou fisico), salvo quando necesséria a manutengdo dos dados para cumprimento de obrigacao legal
ou outra hipotese autorizativa da LGPD.

18.7 A Contratada fica obrigada a comunicar a Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer
incidente de acessos nédo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao,
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gragdo, comunicagdo ou-gualquer forma de fratamento-inadequado ou iliciilO™demtc r

déncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Prote¢éo de Dados.

18.7.1 A notificacdo ndo eximira a Contratada das obrigagdes e/ou sangdes que possam
in¢idir em razéo da perda de informagao, dados pessoais e/ou base de dados.

18.8 O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigagdes descritas na presente clausula,
permanecerdo em vigor ap6s a extingdo das relagdes entre a Contratada/Parceira € 0s seus
colaboradores, subcontratados e /ou prestadores de servigos sob pena das sangdes previstas na Lei n°
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, salvo decisdo judicial contraria.

18.9 O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta clausula sujeitaré a Contratada
a processo administrativo para apuragao de responsabilidade e, consequente, sangdo, sem prejuizo de
outras cominagdes civeis e penais.

CLAUSULA DECIMA NONA ) ,
DA ANTICORRUPCAO E DA OBSERVANCIA AOS PRECEITOS ETICOS

19.1  Sem prejuizo das disposicées contidas no Codigo de Etica e Conduta do Senac-AR/RN, a
Registrada declara e se compromete a executar as atividades previstas no presente instrumento com
integridade e ética.

19.2 A Registrada declara que esta ciente, conhece, entende e cumpre integralmente, na condugéo de
suas atividades, toda a legislagdo anticorrupcao a ela aplicavel, em especial e quando for o caso, mas sem
limitar, a Lei n°® 12.846/2013 e o Decreto n°® 8.420/2015, bem como toda e qualquer outra legislacéo
antissuborno ou anticorrupcao aplicavel a Registrada.

19.3  Nenhuma das partes poderé oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por meio de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objetivo deste contrato, ou de outra forma que néo relacionada
a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

19.4  As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigagoes
de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em conformidade
com as leis, as normas vigentes e as determinagdes deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA
GARANTIA DE EXECUCAQ

201 Sera exigido da Registrada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da
Requisi¢éo de Prestacédo de Servigos, comprovante de prestagéo de garantia, para apenas para o Lote 1,
no percentual de 5% (cinco), garantia proporcional ao valor da Requisig&o.
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A0, nd0 se-exigira garantia prévia.

20.2 A garantia de execugéo podera ser efetuada por uma das seguintes formas:
20.2.1Caugao em dinheiro;
20.2.2Fianga bancaria, sendo obrigatdrio que o prazo de validade da mesma seja, no minimo,
igual ao prazo de execugao dos servigos, acrescido de 120 (cento e vinte) dias, de forma a abrigar o
periodo de observagéo, além do pagamento final dos servigos, incluindo, entre outros, clausula de rentincia
ao beneficio de ordem; ou,

20.2.3Seguro garantia de execugao em apdlice nominal sa Registrante e emitido por seguradora
brasileira ou autorizada a funcionar no Brasil, sendo obrigatorio que o prazo de validade seja, no minimo,
igual ao prazo de execugao dos servigos, acrescido de 120 (cento e vinte) dias, de forma a abrigar o
periodo de observagéo, além do pagamento final dos servicos.

20.3 A garantia assegurara o pagamento de:

20.3.1Prejuizo advindo do ndo cumprimento do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

20.3.2Prejuizos causados a Administracéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

20.3.3Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragéo a Registrada; e,

20.3.4 Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
Registrada.

20.4 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagéo de multa
de 0,03% (trés centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o0 maximo de 1% (um por
cento).

20.5 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a retencdo dos
pagamentos devidos a Registrada, até os limites definidos no subitem 16.1, a titulo de garantia, a serem
depositados junto ao Banco do Brasil, em favor da Registrada.

20.6 Sera considerada extinta a garantia:
20.6.1Sera considerada extinta a garantia no prazo de 90 (noventa) apds o término da vigéncia,
caso a Administragcdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

CONSIDERAGCOES GERAIS

21.1 O Registro de Precos objeto desta Ata e a sua assinatura pelas partes ndo gera ao Senac/RN a
obrigacao de solicitar o fornecimento que dela podera advir, independentemente da estimativa de consumo
indicada no referido instrumento.

21.2 O Registro de preco ndo importa em direito subjetivo a contratagdo de quem ofertou o preco
registrado, sendo facultada a realizagdo de contratagdes de terceiros sempre que houver precos mais
antajosos.
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As descricdes contidas neste Termo de Referéncia buscam dar aos participantes do processo
grio subsidios a elaboragédo de suas propostas e delinear o prego estimado do servigo, bem-como as
exigéncias quanto a qualidade da execug&o.

1.4 A REGISTRADA devera responsabilizar-se por todas as despesas referentes a mobilizagéo e
desmobilizagéo de instalagdes provisorias, maquinas e equipamentos, inclusive despesas com fretes, se
for o caso.

21.5 A REGISTRADA sera responsavel pelo fornecimento de Equipamentos de Protegéo Individual
(EPI's), Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC’s), treinamento aos funcionarios empregados no
servigo, devendo cumprir todas as condigdes de higiene e seguranga necessarias, de acordo com todas
as Normas Regulamentadoras aplicaveis, Portaria n°® 3.214/1978 e n° 6.514/1977, responsabilizando-se
integralmente pela seguranga de seus trabalhadores.

21.6  Cabe a REGISTRADA responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentadoras
pertinentes e aplicaveis a atividade desempenhada.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
FORO.

22.1 Fica eleito o foro da Comarca de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas da presente Ata, com exclusé@o de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem de acordo, os participes assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor, para que produza entre si os legitimos efeitos de direito, na presencga das testemunhas que
também o subscrevem.

Natal/RN, de de 2021.

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC-AR/RN

GERENCIADOR DA ATA
EMPRESA
REGISTRADA
TESTEMUNHAS:
1 2
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° /2021

_ PROCESSO N°191/2021-SENAC/RN
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2021-SENAC/RN
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° xxx/2021

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Administragao Regional do Rio Grande
do Norte - SENAC-AR/RN, inscrito no CNPJ 03.640.285/0001-13, com sede na Avenida Marechal Floriano
Peixoto, 295, Tirol, Natal/RN, CEP 59020-500, neste ato representado por seu Diretor Regional, Sr.
, inscrito no CPF/MF sob 0 n° ( ), residente e domiciliado nesta
Capital, no uso de suas atribui¢des, doravante designado CONTRATANTE, em face do Pregao Presencial
n°027/2021, e, do outro lado, a Empresa ,CNPJ , com sede
na Rua ,N°___, bairro: - Local/UF, Fone: E-mail: neste ato
representada por seu , Sr. , CPF ,
doravante denominada CONTRATADA, tem entre si, justo e avengado, o presente Contrato, sujeitando-
se as partes &s determinagdes da RESOLUCAO SENAC n° 958/2012, e as que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO.

1.1 Contratagao de pessoa juridica especializada na prestacédo de servigos continuados de mao de
obra terceirizada para o Departamento Regional do Senac Rio Grande do Norte, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias descritos no Termo de Referéncia, anexo ao Edital, parte integrante deste
instrumento.

_LOTE 1: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS :
CENTROS DE EDUCACAO PROFISSIONAL SENAC NATAL, ASSU, CAICO E MOSSORO, HOTEL
ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA E ADMINISTRACAO REGIONAL - MENSALISTA

QTDE.
VALOR MENSAL VALOR ANUAL
imem | TPODOPOSTO | popecipicacho | ESTIMADA | EstiMADO (RS) | ESTIMADO (R$) DO
DE SERVICO DE DO POSTO POSTO
POSTOS
Carga  Horédria:  44h
AUXILIAR DE semanais, de segunda-
1.1 SERVICOS feira a sabado, em 24
GERAIS horarios distribuidos entre
6h até as 22h.
Carga  Horédria:  44h
AUXILIAR DE semanais, de domingo a
1.22 SERVICOS domingo, em horéarios 7
GERAIS distribuidos entre 6h até
as 22h
VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL | R$

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte
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VALOR TOTAL ESTIMAD R$

SenaC

LOTE 02: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CAMAREIRA E COPEIRO
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

ITEM

TIPO DO SERVICO

ESPECIFICAGAO

QTDE. ANUAL
ESTIMADA DE
DIARIAS

VALOR MENSAL
ESTIMADO (RS)

VALOR
ANUAL
ESTIMADO
(R$)

2.1

AUXILIAR DE
SERVIGOS GERAIS

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades
operacionais, relativas a
limpeza, conservagdo e
organizagdo dos ambientes
internos e externos inclusive
jardins.

300

2.2

CAMAREIRA

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
limpeza, higienizagao,
conservagéo e organizagao
das unidades habitacionais
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.

300

COPEIRO

Carga Horaria: Diaria (8h),
horario e data, conforme
demanda. Objetivo:
Executar atividades de
limpeza, manutencao,
conservagéo e organizagao
do ambiente da cozinha e
copas de apoio, bem como
de higienizacéo da
cutelaria,  utensilios e
equipamentos em geral,
atendendo ao padrdo de
qualidade exigida, mediante
execugdo de boas praticas
de manipulagéo de
alimentos do Hotel SENAC
Barreira Roxa.

300

PREGO MENSAL ESTIMADO DO LOTE

R$

PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Pre¢o mensal x 12 meses)

R$

LOTE 03: BARTENDER E GARGOM/GARCONETE
HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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ITEM

TIP ERVICO

]

ESPECIFICAGAO

| QTDE—
ANUAL
ESTIMADA
DE DIARIAS

VALORM

ESTIMADO (R$)

;
Senac

VALOR ANUAL

W

3.1

BARTENDER

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
atividades de servigos de
bar, envolvendo a criagéo,
produgdo, montagem e
servigo de bebidas, drinks
e similares junto ao
cliente, observando o0s
padrdes de qualidade da
atividade e do
atendimento,
potencializando as
vendas e zelando pela
satisfagdo do cliente do
Hotel SENAC Barreira
Roxa.

240

3.2

GARCOM/GARCONE
TE

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
servicos de recepgdo e
atendimento ao cliente
dos Bares e Restaurante,
observando os padrdes
de qualidade da atividade
e do  atendimento,
potencializando as
vendas e zelando pela
satisfacdo do cliente do
Hotel SENAC Barreira
Roxa.

500

PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE

R$

PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Prego mensal x 12 meses)

R$

LOTE 04: ACOUGUEIRO, AUXILIAR DE COZINHA, CONFEITEIRO, COZINHEIRO E PADEIRO

HOTEL ESCOLA SENAC BARREIRA ROXA - DIARISTA (8H)

QTDE. ANUAL VALOR
ITEM | TIPO DO SERVICO ESPECIFICAGAO ESTIMADA DE MENSAL I\EIQTI:I(I\)AI;I‘J\S%Q;)
DIARIAS ESTIMADO (R$)
Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
AGOUGUEIRO Objetivo: Realizar 100
atividades de agougueiro,
compreendendo 0S

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
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A

r imento,

manipulagéo de alimentos,
porcionamento,
acondicionamento e
distribuicdo de laticinios,
hortifrutigranjeiros, carnes,
aves, peixes e frutos do
mar para o uso da cozinha
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.

4.2

AUXILIAR DE
COZINHA

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo:  Auxiliar nas
atividades de cozinha,
fornecendo o suporte ao
cozinheiro em todos o0s
processos inerentes a
prepara¢do, manipulagao,
produgdo e montagem de
entradas, pratos,
sobremesas e  buffet
obedecendo as boas
praticas de manipulagdo
de alimentos do Hotel
SENAC Barreira Roxa.

300

43

CONFEITEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
atividades de confeitaria,
envolvendo a criagdo,
produgdo e montagem de
tortas, bolos e
sobremesas, em
conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, mediante
execugao de boas praticas
de  manipulagdo  de
alimentos para o Hotel
SENAC Barreira Roxa.

120

COZINHEIRO

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo:  Executar o
servico de preparagédo de
guarnigdes, proteinas,
molhos, sobremesas,
tortas, bolos constantes do
cardapio, respeitando os

procedimentos de boas

300
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/ de alimentos
estabelecidos pelo Hotel
SENAC Barreira Roxa.

Carga Horaria: Diaria
(8h), horario e data,
conforme demanda.
Objetivo: Executar
atividades de panificago,
desde a criagdo e
produgéo em

4.5 PADEIRO ) 100
conformidade com o
estabelecido no cardapio e
buffets, respeitando as
boas praticas de
manipulagao de alimentos
do Hotel SENAC Barreira
Roxa.
PRECO MENSAL ESTIMADO DO LOTE R$
PRECO ANUAL ESTIMADO DO LOTE (Pre¢o mensal x 12 meses) R$
CLAUSULA SEGUNDA
PRECO.
2.3 O valor global deste contrato é de R$ ( ), considerando-se os
precos mensais e descritos na Clausula Primeira.
2.4 O Contratante pagara a Contratada o prego mensal de R$ ( ), pela

execucao dos servigos objeto deste Contrato, considerando o(s) valore(s) descrito(s) no(s) Lote(s).

CLAUSULA TERCEIRA
PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS

3.1 A prestacao dos servigos objeto deste contrato tera inicio em XXXX de XXXXX de dois mil e
vinte um.

CLAUSULA QUARTA
VIGENCIA.

4.1 O prazo de vigéncia deste contrato € de 12 (doze) meses, contados da data de inicio da execugao
dos servigos, admitidas prorrogagdes por iguais e sucessivos periodos, limitado ao prazo de méximo de
60 (sessenta) meses, observadas as disposi¢des contidas na Resolugdo Senac n® 958/2012, ou até que
um dos participes se pronuncie acerca do interesse em rescindi-lo, mediante comunicagao prévia e formal,
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

4.2 O presente contrato poderé ser prorrogado a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta)
meses, mediante lavratura de Termo Aditivo ao Contrato, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados, de forma simulténea:
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2.1 Cumprimento satisfatério do contrato por parte da-Contratada; m

4.2.2 Interesse das partes em manter o presente contrato;

4.2.3 Manutengéo da vantajosidade econémico-financeira da contratagéo.

CLAUSULA QUINTA
DESCRICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS.

5.1 Auxiliar de Servigos Gerais:

5.1.1 Servico de zeladoria em todas as areas internas e externas do prédio.

5.1.2 Limpeza dos banheiros e sanitarios, compreendendo lavagem do piso, paredes, vidros,
lougas e metais, desinfecgao, secagem, remogao de lixo e reposi¢ao de material (sabonete liquido, papel
toalha e higiénico).

5.1.3 Limpeza dos pisos, compreendendo, varrimento, lavagem, secagem, remogao e aplicacao
de cera.

5.1.4 Limpeza dos vidros, portas e janelas, mesas, cadeiras, luminarias e lixeiras.

5.1.5 Limpeza do mobiliario, estofados, tapetes, equipamentos e utensilios dos setores e salas,
inclusive com aspiragao, quando for o caso.

5.1.6 Servicos de carga, descarga e transporte de materiais e equipamentos.

5.1.7 Limpeza, organizagao e controle de estoque de depositos.

5.1.8 Limpeza de areas externas através de varrigdo, manuten¢do das plantas da é&rea
ajardinada, canteiros, areas gramadas e vasos de plantas.

5.1.9 Remocgédo dos lixos, armazenagem e classificacdo de material reciclavel em local
apropriado, higienizagao de contéineres e lixeiras, e limpeza das camaras (casas) de lixo.

5.1.10Recolhimento, higienizacdo e distribuicdo de utensilios de copa (garrafas de café,
bandejas, xicara, copos efc).

5.1.11Montagem e desmontagem das salas, saldes e demais areas de eventos, conforme
orientagéo estabelecida pelo Contratante.

5.1.12Limpeza, aspiracao, filtragem, cloragdo e medi¢do de PH das piscinas.

5.1.13Realizar atividades de manutencao e conservacao de jardins;

5.1.14Realizar atividades de deslocamento e instalagéo de equipamentos audio visuais, quando
necessario;

5.1.15Realizar atividades de carga e descarga de equipamentos e mercadorias, de qualquer
natureza;

5.1.16Executar atividades de montagem e desmontagem de mesas e cadeiras da area
pedagdgica ou administrativa, mediante solicitagéo do setor competente;

5.1.17 Substituir os colaboradores da portaria, copa e estacionamento, quando necessario;

5.1.18 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.2 Acougueiro:

5.2.1 Receber laticinios, hortifrutigranjeiros, carnes, aves, peixes e frutos do mar;
5.2.2 Executar o processo de manipulagéo de alimentos;
5.2.3 Analisar a qualidade, peso e prazo de validade de alimentos;
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B.2.4 Executar o processo-deacondicionamento e congelamento dos prom

5.2.5 Realizar a limpeza, corte e porcionamento de carnes, aves, legumes; peixes e crustaceos;
.2.6 Executar o processo de etiquetamento, com validade, dos produtos porcionados;-para uso

conforme necessidade do Hotel Escola;

5.2.7 Distribuir os produtos para o0 uso nas cozinhas central;

5.2.8 Controlar os prazos de validades de todos os produtos sob refrigeracao;

5.2.9 Realizar a limpeza, manutengdo e conservagdo de maquinas, equipamentos e do
ambiente de pré-preparo;
5.2.10Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;
5.2.11Desenvolver suas tarefas respeitando as orientagdes do Programa Alimento Seguro;
5.2.12Acompanhar e orientar os alunos em pratica supervisionada técnicas e visitas;
5.2.13Executar outras atribuigcbes inerentes ao cargo.

5.3 Auxiliar de Cozinha:

5.3.1 Auxiliar e executar a montagem dos pratos, lanches, paes, bolos, petiscos e sobremesas;

5.3.2 Realizar a montagem e reposicao de buffet e self-service;

5.3.3 Auxiliar no processo de checagem dos alimentos, antes de sua utilizagao, no que se refere
a conservacao e validade;

5.3.4 Executar a manipulagéo segura de alimentos;

5.3.5 Preparar guarni¢des, proteinas e sobremesas constantes do cardapio;

5.3.6 Realizar a limpeza, manutengéo e conservagao de equipamentos, utensilios e ambiente
de trabalho;

5.3.7 Auxiliar na carga e descarga das refeigdes transportadas;

5.3.8 Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagao;

5.3.9 Realizar o controle de saldo do estoque das preparacdes;

5.3.10Realizar carga e descarga das refei¢des transportadas;

5.3.11Contribuir no processo de controle de utilizagdo e desperdicios de alimentos, seguindo as
normas de seguranca alimentar;

5.3.12Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
géneros alimenticios pereciveis;

5.3.13Executar outras atribuigcbes inerentes ao cargo.

5.4 Bartender:

5.4.1 Realizar o levantamento e requisi¢do de itens de uso diario;

5.4.2 Manter a organizagéo da area de trabalho (mise in place);

5.4.3 Realizar atendimento e orientagéo ao cliente;

5.4.4 Controlar a venda de bebidas mediante emissdo de comandas;

5.4.5 Executar boas praticas na manipulagéo de alimentos;

5.4.6 Preparar drinks, bebidas e similares;

5.4.7 Contribuir no processo de controle de utilizagéo e desperdicios de alimentos;

5.4.8 Identificar perdas, danificagdes de utensilios e levantamento de necessidades de
aquisices de materiais e equipamentos do setor;
5.4.9 Executar outras atribuigbes inerentes ao cargo.
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nfeiteiro:

5.5.1 ldentificar o quantitativo de hospedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragao
da’produgao;

5.5.2 Executar o servico de produgéo de bolos, tortas e sobremesas em geral, constantes do
cardapio e buffet;

5.5.3 Montar e repor buffet, relativo aos itens de confeitaria;

5.5.4 Executar o processo de manipulagdo segura de alimentos em conformidade com o PAS -
Programa Alimento Seguro;

5.5.5 Executar as atividades de limpeza, manutencdo e conservagdo de maquinas,
equipamentos e utensilios de uso do setor;

5.5.6 Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
géneros alimenticios;

5.5.7 Auxiliar no preparo de massa de pées, quando necessario;

5.5.8 Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de alimentos;

5.5.9 Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagéo;
5.5.10Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.6 Copeiro:

5.6.1 Realizar a limpeza, manutencdo e conservagdo dos ambientes das cozinhas central e
pedagdgica e copas de apoio;

5.6.2 Organizar a cutelaria e utensilios de cozinha do Hotel;

5.6.3 Efetuar a higienizacdo de equipamentos e utensilios da cozinha central, panificagéo,
confeitaria e demais ambientes onde ocorra manipulagéo de alimentos;

5.6.4 Controlar a distribuicdo de refei¢des do refeitdrio de colaboradores, bem como sua
higienizacao;

5.6.5 Realizar a selecao e remogao dos residuos organicos e inorganicos dos ambientes das
cozinhas central, panificagéo, confeitaria e demais ambientes onde ocorra manipulagéo de alimentos;

5.6.6 Participar do controle de desperdicio e minimiza¢do dos custos de material de limpeza;

5.6.7 Executar outras atribuigbes inerentes ao cargo.

5.7 Cozinheiro:

5.7.1 Executar o servico de preparagdo de guarni¢des, proteinas e molhos constantes dos
cardapios do restaurante e eventos;

5.7.2 Realizar a montagem e liberagéo de pratos do cardapio a la carte;

5.7.3 Montar e repor os itens do buffet;

5.7.4 Preparar a refeicdo dos colaboradores;

5.7.5 Controlar o estoque de insumos (mise in place);

5.7.6 Checar e controlar a conservacgéo e validade dos insumos;

5.7.7 Executar a montagem dos pratos, lanches, pées, bolos, petiscos, sobremesas em geral e
refeicOes;
5.7.8 Acompanhar e executar o processo de manipulagao segura de alimentos;
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5.7.9 Acompanhar o servico de limpeza € higienizagdo—do ambiente™de traval

dade com-as boas praticas de manipulagao segura de alimentos;
.7.10Executar o processo de higieniza¢ao de equipamentos, utensilios de uso diario, bem.como
a area de trabalho;
5.7.11Identificar o quantitativo de hdspedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgéo;
5.7.12Levantar e dimensionar material e insumos necessarios para execuc¢ao das produgdes;
5.7.13Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,
referentes as boas praticas de manipulagao;
5.7.14 Contribuir no processo de controle de utilizagdo e desperdicios de alimentos;
5.7.15Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

ae

5.8 Garcom/Gargonete:

5.8.1 Monitorar a conferéncia dos itens constante do buffet e cardapio;

5.8.2 Monitorar a avaliagdo da listagem de hospedes, identificando quantitativo e
recomendacdes;

5.8.3 Recepcionar e atender aos clientes nos Bares e Restaurante;

5.8.4 Organizar o ambiente do Restaurante e copas de apoio;

5.8.5 Realizar o levantamento e requisi¢éo de itens de uso do Restaurante;

5.8.6 Montar, desmontar e repor o buffet, quando necessario;

5.8.7 Monitorar o polimento da cutelaria do Restaurante;

5.8.8 Zelar pelo cumprimento dos padrdes de higiene e postura exigidos em normas pré-
determinadas;

5.8.9 Contribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de insumos do setor;

5.8.10Realizar o auxilio na identificagdo de perdas, danificagbes de utensilios e levantamento
de necessidades de aquisi¢des de materiais e equipamentos do setor;

5.8.11Aplicar e desenvolver as técnicas de servigos de bar e restaurante;

5.8.12Executar os servigos de room-service;

5.8.13Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.9 Padeiro:

5.9.1 Identificar o quantitativo de hdspedes/clientes a serem atendidos, para fins de mensuragéo
da produgao;
5.9.2 Executar o servigo de producao de bolos e pées constantes do cardapio e buffet;
5.9.3 Montar e repor buffet, relativo aos itens de padaria;
5.9.4 Realizar um levantamento e requisicdo de material e insumos para o uso diario da
confeitaria;
5.9.5 Efetuar o controle do estoque minimo de itens de uso diario;
5.9.6 Executar o processo de manipulagdo segura de alimentos em conformidade com o PAS -
Programa Alimento Seguro;
5.9.7 Executar as atividades de limpeza, manutencdo e conservagdo de maquinas,
equipamentos e utensilios de uso do setor;
5.9.8 Manter limpos e abastecidos os locais destinados ao acondicionamento de produtos e
éneros alimenticios;
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8.9.9 Auxiliar no preparo-de-massa de paes, quando necessario; m

5.9.10Centribuir no processo de controle de utilizagao e desperdicios de atimentos;
.9.11Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas,

eferentes as boas praticas de manipulagao;

5.9.12Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.10 Camareira:

5.10.1 Identificar, diariamente, o quantitativo dos apartamentos ocupados, reservados, em
check-out ou vagos, para o inicio da execugao dos trabalhos, conforme normas pré-estabelecidas;

5.10.2Realizar limpeza, higienizacao, conservacao e organizacao dos apartamentos, e da area
externa dos mesmos;

5.10.3Realizar a troca de lengdis, colchas, toalhas, aménites e demais itens obrigatorios;

5.10.4Efetuar o abastecimento de frigobar dos apartamentos, bem como realizar o controle
desses alimentos/mantimentos na sala de apoio;

5.10.5Anotar o consumo de frigobar para fins de cobranca;

5.10.6 Comunicar a governanta e recepgdo quando finalizada a execugao dos servigos de cada
apartamento;

5.10.7 Identificar as configuragdes de cada apartamento para informagdes ao setor de recepcao;

5.10.8 Preencher diariamente os relatdrios das atividades desenvolvidas;

5.10.9Realizar o controle da necessidade de manutencao dos apartamentos;

5.10.10 Levantar e repor itens de uso higiene e limpeza;

5.10.11 Realizar o controle dos pertences esquecidos pelos hospedes, e sua devida
entrega a Governanta, quando houver;

5.10.12 Participar do processo de inventario de enxoval do setor;

5.10.13 Contribuir na analise e minimizagao dos custos do setor;

5.10.14 Realizar a entrega de enxovais aos hdspedes e o controle dos mesmos na
rouparia;

5.10.15 Orientar e acompanhar os alunos em pratica supervisionada;

5.10.16 Prestar o acompanhamento de visitas técnicas, quando necessario;

5.10.17 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.10.18 Executar o processo de coleta, triagem, contagem, encaminhamento e
recebimento das roupas dos hospedes e do Hotel para a lavanderia;

5.10.19 Lancar as comandas oriundas da utilizag&o de servigos em geral e consumo para

a efetivagdo da cobranca.

CLAUSULA SEXTA )
QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA PARA A MAO DE OBRA

6.1 Agougueiro:

6.1.1 Ensino Fundamental Completo.
6.1.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.2 Auxiliar de Cozinha
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6.2.1 Ensino Fundamental-Comptleto. W

6.2.2_Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
6.3 Bartender

6.3.1 Ensino Fundamental Completo.

6.3.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.
6.3.3 Curso de capacitagdo profissional.

6.4 Confeiteiro

6.4.1 Ensino médio completo.
6.4.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.5 Copeiro

6.5.1 Ensino fundamental incompleto.
6.5.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.6 Cozinheiro

6.6.1 Ensino médio completo.
6.6.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.7 Gargom/Gargonete

6.7.1 Ensino Médio Completo
6.7.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.8 Padeiro

6.8.1 Ensino Médio Completo.
6.8.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.9 Auxiliar de Servigos Gerais

6.9.1 Ensino fundamental.
6.9.2 Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

6.10 Camareira

6.10.1 Ensino Fundamental incompleto.
6.10.2Minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

CLAUSULA SETIMA
0S UNIFORMES
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A Contratada deve fornecer 02 (dois) conjuntos completos de uniformes-por ano e seus
plementos @ méo de obra envolvida de acordo com o clima da regido e/ou conforme o disposto no
espectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de trabalho.

7.1.1 Os conjuntos de uniformes completos e novos, sempre em perfeitas condi¢des de uso,
consoante o padréo utilizado pela Registrada, deverao ser compostos da seguinte forma:

Posto Descri¢ao

1 | Agougueiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA/ CROCS

2 | Auxiliar de Cozinha DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS

3 | Bartender CALCA SOCIAL PRETA / CAMISA SOCIAL BRANCA MANGA

LONGA/ GRAVATA / SAPATO PRETO
4 | Confeiteiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS
5 | Copeiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA / CROCS
L DOLMA BRANCA COZINHEIRO / CALCA PARA COZINHEIRO /

6 | Cozinheiro CROCS

7 1a CALCA SOCIAL PRETA / CAMISA SOCIAL BRANCA MANGA

arcom/Gargonete

LONGA / GRAVATA / SAPATO PRETO

8 | Padeiro DOLMA BRANCA / CALCA BRANCA /| CROCS

CALCA TIPO PIJAMA COM ELASTICO, BATA , BOTA DE

9 | Auxiliar de Servigos Gerais | COURO CANO CURTO NA COR PRETA COM CA.
FARDAMENTO SEM COR ESPECIFICA

BERMUDA COM ELASTICO TOTAL, BATA , AVENTAL DE
CINTURA COM BOLSO FRONTAL, TAMANCO COM CA, COR
10 | Camareira PRETA, SOLADO SUPER GRID ANTIDERRAPANTE,
CABEDAL ANTIBACTERIANO SUPERIOR . FARDAMENTO
SEM COR ESPECIFICA

7.1.2 A cada seis meses, deve ser substituido 01 (um) conjunto de uniforme completo, ou
sempre que for necessaria a substitui¢éo.

7.1.3 Anualmente devem ser, também, substituidos os demais componentes de uniforme, ou
sempre que for necessaria a substitui¢ao.

7.1.4 A qualquer época, sempre que ndo atenderem as condi¢des minimas de apresentacgéo,
devera a Contratada, substituir os uniformes no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos.

7.2 A Contratada também devera fornecer todos os EPIs - Equipamentos de Protegdo Individual
(6culos, protetores faciais, mascaras, cal¢ados e outros) e EPCs - Equipamentos de Protecao Coletiva,
necessario ao desenvolvimento das atividades. De igual forma, esses equipamentos deverdo ser
substituidos de acordo com sua validade e estado de conservacao.

7.3 A cépia do comprovante da entrega dos uniformes, contendo relagéo nominal (assinada e datada
por cada profissional), devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada para
o Fiscal do Contrato.
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¢ao da Contratada, seguindo os seguintes parametros minimos:

7.4.1 Todos os uniformes deverdo possuir a logotipo da empresa Registrada, em local visivel:
7.4.2 O conjunto de uniformes devera ser composto das pegas e especificagdes conforme a
categoria e sexo do profissional, estando resguardado a Contratada o direito de exigir a substituicao
daqueles julgados inadequados.

7.4.3 De acordo com as caracteristicas do trabalho a ser desenvolvido, mesmo que
eventualmente, serdo ainda fornecidos a todos os funcionarios envolvidos os equipamentos de seguranga
necessarios exigidos pela legislagéo.

7.4.4 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto a tecido,
cor, modelo, desde que previamente aceitas pela Contratada.

7.4.5 Aempresa devera fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes, caso
houver, no prazo de 10 (dez) dias corridos, ap6s tomar conhecimento do fato, substituindo-os sempre que
estiverem apertados, no mesmo prazo.

7.4.6 As despesas com os uniformes e EPIs ndo poderdo ser repassadas aos empregados da
Contratada.

7.4.7 A Contratada devera também fornecer 1 (um) cracha a cada empregado, sem 6nus para
o trabalhador, no prazo de 10 (dez) dias corridos dos trabalhos do empregado, ou sempre que néo atenda
as condigdes minimas de apresentagao.

7.4.8 A Contratada compete manter seus funcionarios trajando os uniformes fornecidos no local
de prestagéo dos servicos.

CLAUSULA OITAVA
OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE.

8.1 Prover condicdes que possibilitem o inicio da execugéo dos servigos inclusive quanto aos locais
de instalag&o da equipe.

8.2 Solicitar ao preposto, sempre que necessario, a ado¢do de medidas efetivas de corregao ou
adequacao dos servigos prestados pela Contratada.

8.3 Instituir o acompanhamento efetivo e permanente da execugédo do contrato, através de indicagao
de gestor e de fiscal da execugéo, os quais deverdo desenvolver todas as suas atribuicbes nos termos
fixados neste Termo de Referéncia e/ou em regulamento interno.

8.4 Relacionar-se com a Contratada, exclusivamente, por meio de preposto regularmente
credenciado, bem como através de livro de ocorréncias, e-mails, oficios e outros meios documentados.

8.5 Efetuar, com pontualidade, os pagamentos da Contratada, apos o cumprimento das formalidades
legais e a averiguagdo mensal da prestagéo dos servigos

8.6 Assegurar com livre acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados
e uniformizados e, sobretudo, em servigo, aos locais em que devam executar suas tarefas.
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nformagdes que a empresa venha a solicitar para o desempenho dos servigos-contratados.

3.8 Observar que, durante a vigéncia contratual, sejam mantidas todas as condi¢bes de habilitagéo
e gualificagéo exigidas para a contratagao.

CLAUSULA NONA
OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1 Apresentar toda documentagéo e informagdes necessarias a assinatura do termo de contrato.

9.2 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga, adotando os critérios de seguranca da legislagéo, isentando a Administragao de
quaisquer responsabilidades por eventuais acidentes de trabalho.

9.3 Apresentar a Entidade, até a data efetiva de inicio dos servigos, relagao dos empregados
da Contratada que prestarao servicos nas dependéncias do Senac/RN, respeitada as diretrizes
insertas na Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Proteg¢ao de Dados Pessoais.

9.4 Indicar formalmente e manter preposto responsavel pelo acompanhamento efetivo da
execugao dos servigos.

9.4.1 As atribuicbes do preposto ndo representam cargo ou posto, mas simples fungéo
administrativa da empresa, de maneira que o custo de tal empregado devera ser incluido na taxa de
administragao da empresa.

9.4.2 Cabera ao preposto:
e. Exercer a comunicagéo direta com a Contratante;

f.  Orientar a execugdo dos servigos, bem como verifica sua qualidade final em todas as
unidades atendidas;

g. Apresentar relatérios mensais das atividades desenvolvidas no periodo;
h. Quantificar e controlar a utilizagdo de material de limpeza e insumos em cada unidade
atendida.
9.5 Iniciar, efetivamente, a prestacdo dos servigos na data indicada no Contrato, bem como prover

de todas as condic¢des necessarias a tal prestacdo de servigos.

9.6 Executar todos os servigos ajustados nas condi¢des pactuadas em Contrato, por meio de
profissionais devidamente qualificados e regularizados, bem como adequadamente equipados com
fardamentos e equipamentos de prote¢éo individual.

9.7 Fornecer, sempre que solicitado, documentos que comprovem todas as condigoes de
habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao, bem assim os que compdem a regularidade de seus
empregados.
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arantir a continmdadedmkrﬁmediata@ubstitum

9.8 iCaode

entu ment&auseﬁs, vedada a prorrogagao da jornada de trabalho (Mscumprimento

do intérvalo intrajornada, ressalvados os casos permitidos em Acordo/Convencéo Coletiva oria
rofissional.

Atender eventuais acréscimos de servigos solicitados, pela Administragdo, bem como substituir
qualquer profissional vigilante, quando solicitado pelo Contratante.

9.10 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
Contratante na execugéo dos servigos objeto deste Edital.

9.1 Responsabilizar-se objetivamente por eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou
terceiros na execucgao dos servigos contratados.

9.12 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas ligadas a prestacdo de servicos em
tela, tais como: salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de
classe, indenizagdes e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados ou prepostos, no
desempenho dos servigos objeto do Contrato.

9.13 Controlar diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados dos postos de trabalho.

9.13.10s empregados da Contratada deverao registrar em folha (livro) de ponto os horéarios de
inicio e término de sua jornada de trabalho, assim como os intervalos para repouso e alimentagao;

9.13.20 controle de frequéncia e assiduidade ndo exime a Contratada da responsabilidade
pelo acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na prestagéo dos servigos;

9.13.3A CONTRATADA podera optar pela instalagéo de relogio de ponto nos postos de trabalho para
realizacdo do controle de frequéncia e assiduidade.

9.14 Manter seus empregados, quando em servigo, devidamente identificados mediante o uso de
fardamento e crachas.

9.15 Cumprir integralmente todos os encargos e obrigacdes trabalhistas fixados na legislagao vigente,
assim como em Acordo Coletivo de Trabalho, Convencgéo Coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa.

9.16 Responsabilizar-se pelo transporte dos funcionarios durante periodo de greve de énibus, casos
fortuitos e de forgca maior.

9.17 Fornecer seguro de vida para os seus empregados, nos termos da legislagao vigente.

9.18 A Contratada é obrigada a enviar a Contratante, os recibos de pagamento de salarios no
formato digital, mensalmente, bem como, demais documentagdo comprobatéria de adimplemento
das verbas trabalhistas, sob pena de pagamento de multa prevista na Clausula Décima Segunda.
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9.19 Encaminhar ao gestor-do presente contrato, dez) dias ﬂtem

execucéo dos servicos, ou sempre que houver substituicdo, copia simples dosdecumentos a seguir
relacignados:

9.19.1 Atestado de antecedentes civil e criminal no d&mbito estadual e nacional da mao de obra
oferecida para atuar nas instalagées da Administragéo;

9.19.2Contrato de trabalho;

9.19.3Registro do emprego e cdpia das paginas da carteira de trabalho e Previdéncia Social
atestando a contratagao;

9.19.4 Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo de exames médicos
admissional e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de fungéo;

9.19.5Comprovante de Cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP;

9.19.6 Comprovante que ateste o recebimento de equipamentos de prote¢éo individual (EPI) ou
coletiva, se 0 servigo exigir;

9.19.7 Comprovante de opgao do vale transporte, quanto for o caso, de acordo com a devida
legislacao.

9.20 Providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas numeradas, onde seréo registradas todas as
atividades, ocorréncias e demais fatos relevantes relativos aos servigos.

9.21 N&o divulgar e nem fornecer dados ou informagdes obtidas em raz&o do contrato, e nao utilizar
0 nome do Senac/RN para fins comerciais ou em campanhas ou material de publicidade, salvo mediante
autorizacéo prévia.

9.22 Levar em consideragdo todas as precaucgbes e zelar permanentemente para que as suas
operagdes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiro, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os
onus para reparagao de eventuais danos causados.

9.23 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender eventuais
solicitagdes pela Administragdo para impedir que a méao de obra que cometer falta disciplinar como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes do Senac/RN.

9.24 O perfil geral exigido para todos os profissionais a serem alocados nos postos de trabalho, para
todos os niveis apresentados, devera contemplar:

9.24.1 Pontualidade, responsabilidade, discrigéo e boa apresentagéo;

9.24.2 Dinamismo e iniciativa para o desempenho das atribui¢cdes demandadas;
9.24.3 Autodominio;
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4.4 Senso de organizacéo; m

9.24:5 Fluéncia e facilidade de comunicacao;

9.24.6 Aptidao para atendimento ao publico;

9.24.7 Capacitacdo para o desenvolvimento das atividades;

9.24.8 Sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

9.24.9 Capacidade de comunicar-se com desenvoltura e cordialidade;

9.24.10 Postura compativel as atividades que s@o desenvolvidas no ambito do Senac/RN;
9.24.11 Zelo pela seguranca, limpeza e conservagao dos equipamentos e instalagdes;

9.24.12 Cumprimento de todas as normas e determinagfes legais emanadas do Fiscal do
Contrato;

9.24.13 Abster-se da execucgéo de atividades alheias aos objetivos do contrato;

9.24.14 Educacéo, urbanidade, presteza, fineza e atengdo no trato de todos os funcionarios do
Senac/RN e demais pessoas;

9.24.15 Comunicar, imediatamente, ao fiscal do contrato, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagéo

necessarias.

9.25 Relatar a Administragéo toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execugao dos
Servigos.

9.26 Fornecer uniformes a seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital da licitacdo que originou este contrato.

9.27 Fornecer Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's), Equipamentos de Proteg¢do Coletiva
(EPC’s), treinamento aos funcionarios empregados no servigo, devendo cumprir todas as condigoes de
higiene e seguranca necessarias, de acordo com todas as Normas Regulamentadoras aplicaveis, Portaria
n°®3.214/1978 e n° 6.514/1977, responsabilizando-se integralmente pela seguranga de seus trabalhadores.

9.28 N&o repassar os custos de qualquer um destes itens de uniformes e equipamentos a seus
empregados ou ao Contratante, além dos previstos nas planilhas.

9.29 Os custos a que se refere o subitem anterior deverao estar incluidos no Médulo “Insumos
Diversos” da Planilha de Composicado de custos.

9.30 Atender as determinagées da Fiscalizagdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sob
pena de aplicagao das sangdes cabiveis.
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dé desempenhada.

Cumoprir integralmente todos os encargos e obrigacdes trabalhistas fixados na legislagao vigente;
assim como em Acordo Coletivo de Trabalho, Convengéo Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa.

9.33 Observar as disposi¢des contidas no Termo de Referéncia que originou o presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA )
FISCALIZACAO E PRATICAS DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 N&o obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os
servigos, 0 Senac/RN reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente, por
funcionarios especialmente designados.

10.2 A execucdo dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle e avaliagdo sistematicos
pelo responsavel pela fiscalizagdo do presente contrato, a qual submetera seus pareceres, devidamente
fundamentados, a consideragao da Administragdo da Contratante.

10.3 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo do contrato inerentes ao seu objeto deverdo ser
prontamente atendidas pela Contratada.

104 Poderé&o ser solicitados os seguintes documentos:

10.4.1Comprovante do pagamento da remuneracdo devida aos empregados vinculados a
execucdo contratual (folha de pagamento e contracheque assinados), nominalmente identificados,
referente ao més anterior ao que se refere a Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem
como vales-transportes e vales refeicdo (quando previstos na convencdo coletiva);

10.4.2Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

10.4.3Documentos que comprovem o pagamento do seguro de vida, acompanhado da relagao
dos empregados segurados;

10.4.4Documentos da folha de ponto dos funcionarios;
10.4.5Documentos que comprovem a entrega dos uniformes (a cada seis meses).

10.5 Estando os servigos em conformidade, os documentos de cobranca deveréo ser atestados pela
fiscalizagao do contrato e enviados ao setor competente para 0 pagamento devido.

10.6 Em caso de ndo conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas, para as providéncias cabiveis no prazo.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Responsabilizar-se pelo-eumprimento das Normas Regutamentadoras pertiffete i

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.



Pagina 117 de 127
_—

'

do com a-especificagdo do contrato ou da proposta de precos da Contratada:

0.8 Nao sendo fixado prazo especifico, as determinagées da Fiscalizagdo deverao se
atendidas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das sangoes cabiveis.

10.9 Mensalmente, sera verificada a manutengao das condigées de habilitacao da Contratada.
Podendo ser solicitados outros documentos relativos a execugao do Contrato com vistas a
comprovar o cumprimento das obrigagoes assumidas na Contratada.

10.10  Poderao ser realizadas auditorias periddicas, que serdo comunicadas através de uma
notificagdo expedida a Contratada, devendo ser atendidas as solicitagdes dentro do prazo
estabelecido, sob pena de aplicagao de uma das penalidades indicadas neste Contrato.

10.11 O contratante desde ja fica autorizado a realizar o pagamento de salarios diretamente aos
empregados da contratada, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nio
forem honrados pela empresa contratada.

10.12 O contratante podera comunicar ao Ministério do Trabalho € Emprego, a Receita Federal e ao
Ministério da Previdéncia Social qualquer irregularidade no recolhimento das contribuicbes devidas, bem
como sobre o descumprimento de qualquer obrigagéo trabalhista estabelecida em um dos normativos
vigentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
PAGAMENTO.

11.1 O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada
pelo setor competente e acompanhada das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista.

11.1.1 O pagamento ficard condicionado a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura no periodo
compreendido entre os dias 01 a 15 do més subsequente a prestacdo do servigo/fornecimento.

11.2 O pagamento sera realizado entre os dias 16 a 30 do més subsequente a prestagdo do
servigo/fornecimento, desde que obedecido o periodo estabelecido no item 7.1.1 para recebimento da Nota
Fiscal/Fatura, que deveré vir acompanhada de boleto, se for o caso, ou dos dados bancarios da Contratada
para depoésito.

11.3  Caso a Nota Fiscal/Fatura apresente alguma incorregéo, esta sera devolvida a Contratada e o
prazo de pagamento s6 comegara a contar a partir da devolugéo do documento devidamente corrigido,
sem quaisquer 6nus adicionais para o Contratante.

11.4 A Nota Fiscal/Fatura devera estar acompanhada também da seguinte documentacao:

11.4.1 Comprovante do pagamento da remunera¢do devida aos empregados vinculados a
execugdo contratual (folha de pagamento e contracheque assinados), nominalmente identificados,
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ales-transportes e vales refeigcdo (quando previstos na convengéo coletiva);

t1.4.2 Comprovante da apresentacdo dos documentos da GFIP/SEFIP para 0—FGTS e
Previdéncia Social, a saber: (1) Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP-RE, (2) Resumo
do’Fechamento — Empresa/FGTS, (3) Relagdo Tomador/Obra — RET, (4) Relagdo Tomador/Obra (RET) —
Resumo, (5) Comprovante de declaragdo das contribuicdes a recolher & Previdéncia Social e a outras
entidades e fundos por FPAS - Empresa e (6) Protocolo de envio de arquivos — emitido pela Conectividade
Social;

11.4.3 Comprovantes do pagamento das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS e Previdéncia Social — GPS), correspondentes a remuneragéo devida aos empregados
vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados, e pagas no més anterior ao que se refere
a Nota Fiscal apresentada, sob pena de retengao do pagamento devido;

11.4.4 Comprovantes da regularidade fiscal e trabalhista, através da apresentacéo da Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o (Receita Federal), (2) Certidao
Negativa de Débito (CND)/Certidéo Positiva de Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) do INSS, (3)
Certidao de Regularidade do FGTS, (4) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, (5) Certiddo Quanto a
Divida Ativa do Estado e (6) Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal, (7) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.4.5 Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragéo;

11.4.6 Documentos que comprovem o pagamento do seguro de vida referente ao més anterior,
acompanhado da relacdo dos empregados segurados;

11.4.7 Documentos da folha de ponto dos funcionarios referente ao més anterior ao que se refere
a Nota Fiscal apresentada;

11.4.8 Documentos que comprovem a entrega dos uniformes (a cada seis meses).

11.5 A critério do Contratante podera ser utilizado o valor contratualmente devido, para cobrir dividas
de responsabilidade da Contratada para com ela, relativas as multas que Ihe tenham sido aplicadas em
decorréncia da irregular execugao contratual.

11.6  Sera retido, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim a
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS) e a Contribui¢do para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as
aliquotas previstas para a licitante contratada, conforme normatizagdo em vigor da Receita Federal.

11.7  Serdo ainda retidos na fonte 0os encargos previdenciarios na forma do estabelecido pela
normatiza¢do da Receita Federal vigente, bem como os tributos municipais incidentes sobre a prestacéo
de servigos de qualquer natureza (ISSQN), na forma da legislagédo municipal vigente.

11.8  Na hipotese da Contratada ser optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagao de
Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
instituido pela Lei Complementar n® 123/2006, ou de se enquadrar na previsao contida no §4° do art. 16,
da mesma Lei, as retengdes serdo feitas de acordo com o estabelecido na Legislacdo especifica que regula
a matéria.
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gacbes trabalhistas e 0 pagamento de todas as verbas rescisorias devidas-aos funcionarios

12.1 Os contratos poderao ser aditados nas hipéteses de supressdo ou acréscimo que se fizerem
necessarios no servigo até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA , ,
REAJUSTE E MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO.

13.1 Como vias de garantir a manutengao do equilibrio econdmico e financeiro do contrato, poderéo
ser utilizados os seguintes instrumentos para alteragéo dos pregos praticados:

13.1.1REAJUSTE: para fazer jus a elevagéo/redugao dos custos decorrentes do mercado, tais
como equipamentos, materiais, uniformes e outros insumos necessarios a execugao dos Servigos sera
garantido a ambas as partes o direito ao reajuste de precgos, balizado pelo IPC-A (IBGE), desde que
decorridos 12 (doze) meses da contratagao da data limite para apresentacéo das propostas, estipulada no
instrumento convocatorio;

13.1.2RECOMPOSICAO DE CUSTOS: para fazer jus & elevacdo/redugdo dos custos
decorrentes da mao de obra, tais como salarios, beneficios e outros devidamente instituidos por
instrumento legal, sentenca normativa, acordo ou dissidio coletivo seré realizada a recomposicéo de
custos, a qualquer momento durante a vigéncia do contrato, desde que o fato que deu causa ao
desequilibrio seja devidamente demonstrado e comprovado pela parte interessada, através de
apresentacdo de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos e cdpia autenticada da sentenga normativa,
acordo ou dissidio coletivo, etc.;

13.1.3REVISAO DE PRECOS: os precos poderdo ser revistos para mais ou para menos, a
qualquer momento durante a vigéncia do contrato, em razdo de fato imprevisivel, ou previsivel, mas de
consequéncias incalculaveis, retardador ou impeditivo da execucédo do objeto contratado, oriundo de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, ocorrido apds a apresentagao da proposta, desde que a parte
interessada apresente as devidas comprovagdes e justificativas do fato que deu causa ao desequilibrio.

13.2 O reajuste de precos ocorrera mediante a emissdo de Termo de Apostilamento apds decorridos
12 (doze) meses da vigéncia do Contrato da data limite para apresentacéo da proposta e sera utilizado
como balizador o IPC-A (IBGE), que incidira exclusivamente sobre a parcela dos insumos necessarios a
execucao do objeto contratual.

13.3 Na hipétese do IPC-A (IBGE) ser extinto sera utilizado como balizador para célculo de reajuste
anual o indice inflagdo oficial vigente, obedecendo a mesma periodicidade estabelecida no ltem 9.1.1.
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somentg serdo concedidos caso o fato que deu causa ao pedido tenha ocorrido posterior-a data limite para
apresentacao das propostas, estipulada no ato convocatorio.

135 Quando da solicitagdo de reviséo de pregos, para fazer jus a variagéo de custos decorrentes do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagéo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

13.5.10s pregos praticados no mercado ou em outros Contratos da Administragéo;

13.5.2As particularidades do contrato em vigéncia;
13.5.3A nova planilha com variagdes dos custos apresentada;

13.5.4Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes;

13.5.5Disponibilidade orgamentaria da Contratante.

13.6 A recomposicdo de custos ou revisdes de precos que visem reestabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro que nao forem solicitados durante a vigéncia do contrato, seréo objeto de precluséo
com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato.

13.7 O reequilibrio econdmico e financeiro do contrato, para o qual os instrumentos mencionados
acima serdo utilizados, somente sera concedido apos todas as comprovagdes necessarias e apresentagao
da nova Planilha de Custos e Formagéo de Pregos com as devidas corregdes aplicadas exclusivamente
sobre os itens que sofreram desequilibrio em relagédo ao inicialmente proposto.

13.8 Os novos pregos reequilibrados terdo vigéncia a partir da data base do fato que gerou o
desequilibrio, salvo se outro periodo inicial ndo for definido para o inicio da vigéncia do fato gerador, sendo
estes ajustes formalizados através de Termo Aditivo.

13.9 N&o é permitido a qualquer das partes, no momento em que requerer o reequilibrio econémico
e financeiro do Contrato, incluir ou excluir qualquer item dos custos, exceto se estes tornarem-se
obrigatorios ou forem extintos por forga de instrumento legal, Instrugdo Normativa, Orientagdo dos 6rgaos
de Controle, sentenga normativa, acordo ou dissidio coletivo, etc.

13.10  Nas prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratagéo serao eliminados como condi¢ao para a prorrogagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
RESCISAO.

14.1 Constituem motivos para a extingéo deste contrato, além de outros que tornem sua manutengéo
impossivel:

14.1.10 ndo cumprimento de clausulas contratuais.
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14.1.20-cumprimento irregular de clausulas contratuais.

14.1.3A lentidao no cumprimento do contrato, ndo importando estabelecer se de forma dolosa
oy’ culposa, levando o Contratante a presumir pela ndo conclusao dos servigos no prazo estipulado.

14.1.4 A subcontratagéo deste Contrato.

14.1.5A decretagéo de faléncia, concordata, dissolu¢édo ou liquidagdo societaria, bem como nos
casos de insolvéncia.

14.1.6A dissolugdo de sociedade ou faléncia do Contratado.

14.1.7A alteracéo da raz&o social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
que, a juizo do Contratante, prejudique a execugéo do contrato.

14.1.8Razdes do interesse do Contratante.

14.1.9A suspensao da sua execugao, por ordem escrita do Contratante, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra.

14.1.10 O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo Contratante,
decorrente dos servigos ja recebidos e aprovados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra.

14.1.11 A néo liberacao por parte do Contratante de area local ou objeto para execugao
dos servigos dentro dos prazos contratuais.

14.2 A extingdo contratual de que trata o item 10.1 desta Clausula acarretard as seguintes
consequéncias, quando o dolo ou culpa couber a Contratada:

14.2.1Execucao da garantia contratual, para ressarcimento do Contratante, bem como os
valores das multas e indenizagao devidas.

14.2.2Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao
Contratante.

14.3 A rescisao deste contrato podera ser:

14.3.1 Determinada por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados no item
14.1;

14.3.2 Consensual, por acordo entre as partes, reduzida a termo do processo de licitagéo, desde
que haja conveniéncia para o Contratante;
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4.3.3Judicial, nos termes-daLegisiagao em vigor. m

CLAUSULA DECIMA QUINTA
ANCOES ADMINISTRATIVAS.

2.1 O descumprimento das obrigagdes oriundas da contratagdo do objeto deste certame sujeitara a
Contratada as seguintes sangdes administrativas, respeitados o contraditério a ampla defesa, conforme
abaixo:

15.1.1Adverténcia, por escrito, pelo descumprimento de quaisquer obrigagdes contratuais
consideradas como faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos ao objeto da licitagéo;

15.1.2Multas, que poderdo ser depositadas em favor do Contratante, seguindo-se as
orientagdes constantes no ato de intimacao, ou retidas dos créditos devidos a Contratada, assim como
poderdo ser executadas da garantia contratual prestada pela Contratada, nas gradagfes definidas na
Tabela | relativas as infragbes descritas na Tabela I

15.1.3Suspensao do direito de licitar ou contratar com o SENAC, por prazo ndo superior a
2 (dois) anos.

15.2 No processo de aplicagao de sangdes é assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa,
facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da intimagédo do
ato.

15.2.1A apresentacdo de defesa dentro do prazo estipulado tera efeito suspensivo quanto ao
pagamento das sancdes de multa, que sé sera realizado apds a analise da mesma.

15.3 A critério do Contratante, a sangdes dos subitens 15.1.1 e 15.1.3 poderéo ser cumuladas com a
pena indicada no subitem 11.1.2.

154 Para efeito da aplicacdo da multas descritas no subitem 15.1.2, as infragdes seréo atribuidos
graus, de acordo com as Tabelas | e Il, descritas abaixo:

Tabela |
GRAU CORRESPONDENCIA

5% sobre o valor mensal do posto*/contrato
8% sobre o valor mensal do posto*/contrato
10% sobre o valor mensal do posto*/contrato
15% sobre o valor mensal do posto*/contrato
20% sobre o valor mensal do posto*/contrato
25% sobre o valor mensal do posto*/contrato
35% sobre o valor mensal do posto*/contrato

N WIN -

*Vide item 13.5.

Tabela ll

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Regional do Rio Grande do Norte

Avenida Marechal Floriano Peixoto, 295, Petrépolis, Natal/RN.
CEP 59020-500]| Tel.: (84) 4005-1000 | www.rn.senac.br

ssinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.
turas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo BE33-566D-4617-279B.

Este documento foi assinado digitalmente por Raniery Christiano De Queiroz Pimenta.



Pagina 123 de 127

ITEM INFRAGAO GRAU

1 Wtuagéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal-ou-] 7
consequéncias letais por ocorréncia.

2 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, 0s servigos 5
contratados, por ocorréncia.

3 Manter funcionario sem habilitagdo ou qualificagdo necesséaria para executar 0s servicos 7
contratado, por ocorréncia.

4 Falsificar ou omitir fatos, com objetivo de influenciar a execugdo de contrato, por 7
ocorréncia.

5 Permitir a presencga de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo ou mau 5
apresentado efou sem cracha, por empregado e por ocorréncia.
Utilizar-se falsamente dos beneficios e/ou regime diferenciado estabelecidos na Lei

6 Complementar n°® 123/06, sem prejuizo do encaminhamento de representacdo ao 7
Ministério PUblico para apuracdo da eventual pratica de crime, por ocorréncia.

Para os itens a seguir, deixar de:
ITEM INFRAGAO GRAU

7 Manter as condigdes de habilitagéo juridica, econémico-financeira e técnico-profissional 7
apresentadas na licitagao, por ocorréncia.

8 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 2
funcionério e por dia.

9 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgéo fiscalizador, por 4
ocorréncia.

10 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 1
necessidades do servico, por funcionario e por dia;
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte efou tiquete-refeicdo, seguros,

11 encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como arcar com quaisquer 6
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucéo do contrato, por funcionario.

12 | Efetuar a reposig¢édo de funciondrios faltosos, por funciondrio e por dia. 4

13 Fornecer EPI's (Equipamentos de Protegao Individual) aos seus empregados e de impor 6
penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.

14 Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificacdes e quantidades 6
estabelecidas, por funcionrio e por ocorréncia.

15 | Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato. 3

16 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagéo de 9
obrigagdes a contratada, por funcionario.

17 Fornecer materiais, produtos e equipamentos para manuten¢do do posto nas quantidades 5
e qualidade exigidas no Edital.

18 | Apresentar documento exigido ou exigivel dentro do prazo estipulado, por documento. 1

19 Cumpﬁrir quaisquer dos itens contrato ndo previstos nesta tabela de multas, por item e por 9
ocorréncia.

15.5 A base para aplicacdo da penalidade de multa deste Contrato (originario do Lote 1) sera o valor

unitario mensal do posto de maior valor do respectivo lote, conforme proposta de pregos apresentada
pela licitante Contratada.
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ontratante concernentes a aplicacdo das penalidades de multa, observados o contraditorio e a ampla
garantia Contratual.

2.7 Apos assinado o Contrato, a sua inexecugao total ou parcial, provocada pela licitante Contratada,
dard ao Senac/RN o direito de rescindir unilateralmente o presente Contrato, acarretando nas
consequéncias dispostas no item 11.2.1, observando-se o contraditério e a ampla defesa.

15.8 Rescindido o Contrato por culpa da licitante Contratada, o Senac/RN podera convocar as demais
Licitantes, respeitando a ordem de classificagdo das propostas, para executar os servigos objeto dessa
licitagdo, nas mesmas condi¢des oferecidas pela Licitante vencedora, inclusive quanto ao prego,
devidamente corrigido.

15.9 A competéncia para aplicagéo das penalidades previstas neste Instrumento é de competéncia
da Diregao Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, Administragcao Regional no
Estado do Rio Grande do Norte - SENAC-AR/RN.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
CONFIDENCIALIDADE

16.1 Toda informacé&o disponibilizada & Contratada, em razéo do desempenho de suas atividades,
incluindo, dentre outras, todas e quaisquer informagdes orais e/ou escritas, transmitidas e/ou divulgadas
pela Entidade, sera considerada confidencial, restrita e de propriedade desta, devendo ser mantidas em
sigilo

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA PROTEGAO AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS.

201 As partes se comprometem a cumprir todas as leis, regras e regulamentos aplicaveis aos dados
pessoais tratados em razao da execugao dos servigos contratados, incluindo, mas nao se limitando, a Lei
13.709/18 (Lei de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).

20.2 A Contratada declara que conhece a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e
autoriza 0 SENAC - AR/RN a coletar, tratar e compartilhar os dados pessoais do(s) seu(s) representante(s)
para o fim exclusivo de viabilizar a execugao do objeto ora pactuado.

20.2.1Fica autorizada a coleta, o tratamento e o compartilhamento do nome completo e cdpias
de numeros de identidade e CPF do representante legal da Contratada/Parceira, bem como eventuais
dados pessoais existentes em contrato social, estatuto ou documento equivalente, enquanto for necessario
para cumprimento do presente instrumento.

20.2.20s titulares dos dados, poderdo exercer, no que couber, os direitos previstos no art. 18 da
LGPD, sendo possivel a revogacdo da anuéncia aqui manifestada ou solicitar que sejam eliminados os
seus dados pessoais ndo anonimizados, ficando cientes que isto podera impedir a regular execugao do
Contrato.
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egurant¢a, a protecao, a confidencialidade e o sigilo de toda informagao, dados pesseais e/ou base de
s-a que tenham acesso, de modo a obstar acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos
acidentais ou ilicitos que causem destruicao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer outra forma de
tratamento néo previstos.

20.3.1 Para os casos em que ocorra 0 compartilhamento dos dados pessoais de terceiros,
deverdo as partes assegurar que os procedimentos fiquem restritos aos colaboradores que precisem
efetivamente trata-los, com o objetivo unico de alcangar as finalidades definidas no objeto do presente
instrumento.

20.3.2Caso a Contratada realize tratamento de dados pessoais mediante utilizagdo de
"consentimento” (arts. 7°, 1 ou 11, | da LGPD), responsabilizar-se-a pela guarda adequada do instrumento
de consentimento fornecido pelo Titular, e devera informa-lo sobre o compartilhamento de seus dados,
visando atender as finalidades para o respectivo tratamento.

20.3.30 SENAC - AR/RN é o operador dos dados pessoais compartilhados para execugéo do
objeto do presente instrumento pela Contratada.

20.4 A Contratada ndo podera utilizar-se de informagao, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual, ndo sendo
permitido disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagdo da Contratante.

20.5 E vedado as partes o compartilhamento das informagdes a outras empresas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacdes legais ou necessarias a execugao do presente instrumento.

20.6 As partes acordam que, quando do término da vigéncia do contrato envolvendo o tratamento de
dados pessoais, prontamente dardo por encerrado o tratamento e, em no maximo (30) dias, serdo
eliminados completamente os Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes (seja em formato
digital ou fisico), salvo quando necesséria a manutencdo dos dados para cumprimento de obrigacéo legal
ou outra hipotese autorizativa da LGPD.

20.7 A Contratada fica obrigada a comunicar a Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigéo,
perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar
as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protegéo de Dados.

20.7.1 A notificagdo nao eximira a Contratada das obrigagGes e/ou sangdes que possam
incidir em razéo da perda de informagao, dados pessoais e/ou base de dados.

20.8 O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigagdes descritas na presente clausula,
permanecerdo em vigor apo6s a extingdo das relagdes entre a Contratada/Parceira e os seus
colaboradores, subcontratados e /ou prestadores de servigos sob pena das sang¢des previstas na Lei n°
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, salvo decisao judicial contraria.

20.9 O descumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta clausula sujeitara a Contratada
a processo administrativo para apuragao de responsabilidade e, consequente, sangdo, sem prejuizo de
utras cominagdes civeis e penais.
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DA ANTICORRUPCAO E DA OBSERVANCIA AOS PRECEITOS ETICOS

. Sem prejuizo das disposicdes contidas no Codigo de Etica e Conduta do Senac-AR/RN, a
ontratada declara e se compromete a executar as atividades previstas no presente instrumento com
integridade e ética.

18.2 A Contratada declara que esta ciente, conhece, entende e cumpre integralmente, na condugao de
suas atividades, toda a legislagdo anticorrupcao a ela aplicavel, em especial e quando for o caso, mas sem
limitar, a Lei n°® 12.846/2013 e o Decreto n°® 8.420/2015, bem como toda e qualquer outra legislagéo
antissuborno ou anticorrupgao aplicavel a Contratada.

18.3  Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de
outrem, qualquer pagamento, doagédo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objetivo deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada
a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

18.4  As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigagdes
de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em conformidade
com as leis, as normas vigentes e as determinagdes deste contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA
CONSIDERACOES GERAIS

19.1  As descri¢des contidas neste Termo de Referéncia buscam dar aos participantes do processo
licitatdrio subsidios a elaboragéo de suas propostas e delinear o prego estimado do servigco, bem como as
exigéncias quanto a qualidade da execug&o.

19.2 A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todas as despesas referentes a mobilizagéo e
desmobilizagéo de instalagbes provisérias, maquinas e equipamentos, inclusive despesas com fretes, se
for o caso.

19.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de Equipamentos de Protegao
Individual (EPI's), Equipamentos de Protegéo Coletiva (EPC’s), treinamento aos funcionarios empregados
no servigo, devendo cumprir todas as condigdes de higiene e seguranga necessarias, de acordo com todas
as Normas Regulamentadoras aplicaveis, Portaria n°® 3.214/1978 e n° 6.514/1977, responsabilizando-se
integralmente pela seguranga de seus trabalhadores.

19.2 Cabe a CONTRATADA responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas
Regulamentadoras pertinentes e aplicaveis a atividade desempenhada.

CLAUSULA VIGESIMA
FORO.
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Fica eleito o foro da Comarcade Natal, Estado do Rio Grande-do Norte, co e r r

E, por estarem de acordo, os participes assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de
jgual teor, para que produza entre si os legitimos efeitos de direito, na presenga das testemunhas que
também o subscrevem.

Natal/RN, de de 2021.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC-AR/RN

CONTRATANTE
EMPRESA
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1 2
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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